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ENTENDE LINGUAGEM =
DO CONFRONTO

Murilo para
discutir as
demandas dos
ferroviarios:
pouca coisa
andou

Dirigentes de todos os 13 sindicatos que

» atuam na Vale deram pessoalmente ao
presidente Murilo Ferreira voto de confianca
, para implementar sua alegada politica de

efinitivamente a Vale so

entende a linguagem do

confronto. Ha cinco anos, no
entanto, o movimento sindical que
atua na empresa imaginou que
poderia marcar um novo paradigma
na relacao capital x trabalho.
Demonstrou isso solicitando
reuniao com a mais alta autoridade
da mineradora para uma conversa
de alto nivel, franca e aberta. Em
seguida, o proprio presidente do
Sindfer, entao representante dos
trabalhadores no Conselho de
Administracao, deu, também, uma
demonstracao da disposicao dos
empregados em buscar saidas
através do dialogo. Mas nao levou
muito tempo para a velha logica
capitalista falar mais alto e
mostrar sua verdadeira face avessa
a convivéncia civilizada com os
trabalhadores e seus
representantes sindicais.

Com a queda do preco
internacional do minério de ferro,
a politica da boa vizinhanca que se
ensaiava com o movimento sindical

va
en

cede espaco ao tradicional e
selvagem receituario para garantir
a rentabilidade da empresa.
Arrocho salarial, eliminacao de
beneficios e demissao sao
colocados em pratica. Os ataques
contra a PLR eram apenas questao
de tempo. Hoje, a PLR encontra-se
ameacada por uma empresa cuja
forca-de-trabalho dos empregados
foi responsavel pela quebra de
todos os recordes de producao,
performance que aponta para se
repetir neste ano.

Ha 16 anos a PLR é uma
realidade na vida do trabalhador
da Vale. O beneficio ja foi
definitivamente incorporado ao
salario do ferroviario, faz parte de
seu orcamento doméstico, da conta
do aluguel, da matricula e do
material escolar, dos
medicamentos, do lazer. "O
empregado conta esse reforco de
caixa, e isso nao pode ser
ignorado, até porque ele fez por
merecer por conta da alta
produtividade que gerou para a

lorizacao do empregado: fomos
ganados.

empresa”, protesta Joao Batista,
segundo o qual, nao se esta, agora,
falando de lucro. "Estamos nos
referindo a producao de pelotas,
de minério de ferro, de niquel, de
ouro, todas recordes, que
alavancaram a Vale em meio a
crise. Mas nao temos culpa se a
empresa nao soube gerenciar
corretamente essa producao de
forma a gerar lucro. O trabalhador
fez a sua parte”, disse.

Para Joao Batista, a gestao
Murilo Ferreira esta promovendo
um desmonte nas conquistas e
beneficios econdmicos e sociais
alcancados pelo movimento
sindical que atua na empresa.

"Essa empresa deixou claro
que abriu mao de todas as
possibilidades de dialogo e s6
entende a linguagem do confronto.
Se o0 que esta em jogo é aniquilar o
sindicalismo existente na
mineradora ou calar a voz dos que
defendem os trabalhadores dos
seus descasos e desmandos, isso
ela jamais conseguira”, finalizou.



CARTADA PLR E 5%
LIDA HOJE NO
CONSELHO

representante dos trabalhadores no Conselho
de Administracao da Vale e presidente do
sindicato Stefem, do Maranhao, Llcio
Azevedo, lera hoje aos demais conselheiros da
empresa, na primeira reuniao do ano daquele 6rgao,
carta em que reivindica que o pagamento da PLR
referente a 2015 tenha por base, no minimo, ao que
foi previsto no aditivo ao ACT de 2012 (adiantamento
de 1,7 salario independentemente de um acordo
existente ja assinado). A carta foi assinada pelos
coordenadores dos grupos Unidade Sindical, Joao
Batista, presidente do Sindfer ES/MG; e Renovacao,
Sebastiao de Oliveira, presidente do Metabase BH.

O aditivo de 2012 reconheceu, mas
desconsiderou para efeito de pontuacao da PLR, a
existéncia de fatores externos que prejudicaram o
resultado "meta da empresa”, e reconheceu, mas
considerou para efeito de pontuacao da PLR, a alta
performance e desempenho dos empregados, das
equipes e das diretorias onde estao lotados.

skt DESMOBILIDADE

URBANA PODE
PARAR NA JUSTICA

odera chegar a Justica a barafunda criada pelo

setor de Infraestrutura Logistica no transporte

dos empregados. A direcao do Sindfer ja estuda
com o setor juridico da entidade eventuais medidas
judiciais cabiveis no sentido de resguardar os direitos
dos trabalhadores afetados com a extincao de cinco
das 99 linhas de 6nibus que atendem aos turnos
administrativo e operacional. Isso porque o Sindicato
buscou o dialogo para solucionar o problema. Mas a
Vale desprezou a saida negociada e preferiu apostar no
impasse.

O mais inacreditavel dessa estoria € que a
propria empresa instituiu um estacionamento pago
justamente para estimular a utilizacao da frota de
onibus - totalmente renovada e refrigerada com ar
condicionado gracas ao Sindfer, que fique claro - e,
agora, cria obstaculos para a utilizacao dos veiculos
coletivos.

O caos se instaurou entre os usuarios do
transporte, seja deixando vulneraveis varios
empregados a espera dos onibus em horarios
inadequados, geralmente as madrugadas, seja
prejudicando o intersticio entre jornadas, ao aumentar
o itinerario de diversas linhas.

‘O problema é que nem os gestores, diretoria
ou presidente da Vale nunca andaram de onibus,
sequer nos que atendem a empresa, e agora brincam
de engenheiros de transito, com tantos problemas mais
graves afetando a mineradora...’, protestou Joao
Batista.

PLR ZERO E DEMISSOES NA
MIRA DA CRISE DO PO PRETO

decisao da Justica Federal de interditar as

atividades econdmicas no Porto de Tubarao por

conta dos flagrantes de poluicao no ar da
Grande Vitéria e no mar de Camburi registrados no
local caiu como uma bomba no meio sindical e entre os
trabalhadores. Os impactos de uma decisao como essa
no pagamento da PLR e na manutencao dos empregos
de cerca de 2,1 mil ferroviarios deixaram a direcao do
Sindfer em estado de alerta maximo.

“A direcao do Sindfer nao discute decisoes
judiciais, mas tem o direito e o dever de se posicionar
em defesa dos trabalhadores, e o fato é que, um
colapso na exportacao de minério e importacao de
carvao afetaria ndao so6 os empregos diretos dos
trabalhadores da Vale naquele setor, mas toda uma
cadeia produtiva que comeca la nas minas de minério
de ferro em Minas Gerais e passa pela ferrovia e
pelotizacdo ", denunciou o presidente do Sindfer, Jodo

Batista.

Ainda que a decisao da Justica Federal tenha
sido cassada na Ultima segunda-feira em carater
liminar pelo Tribunal Regional Federal da 22 Regiao, a
ameaca de uma nova interdicao continua. "Os
trabalhadores da Vale nao podem pagar o preco de
uma politica ambiental erratica, até porque também
somos vitimas do po preto”, protestou Joao, segundo o
qual, o Sindfer defende que a introducao de técnicas
para estancar ou reduzir ao minimo as emissoes de
particulas de p6 na atmosfera e os residuos despejados
no mar e ar da Grande Vitéria pode perfeitamente ser
feita com as unidades da empresa em pleno
funcionamento, "sem colocar em risco os empregos dos
companheiros e reducao ou paralisacao da producao”.
Por isso Jodo alerta para que o prejuizo causado pelos
dias parados nao seja utilizado pela Vale para justificar
uma injustificavel PLR zero.
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