JUNTOS CONSEGUIMOS 0 MAIOR
g __,._' AUMENTO DA GRANDE SAO PAUlO ;

Diretoria e Militdncia de Luta + Categoria Unida = Resulfados

AUMENTO PRA TODOS POR FOLHA IGUAL PARA TODOS DIREITOS MANTIDOS
TICKET REFEICAO GRACAS A NOSSA
LUTA: PTS,
TICKET NAS FERIAS,
CESTA GRATUITA,
AUMENTO

REAIS/FOLHA CONVENIO MEDICO

VEJA NESSE JORNAL COMO FOI A LUTA!
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' PARABENS CAT

COMO FOI A NEGOCIACAO

No dia 07 de abril paralisamos as garagens
para garantir o pagamento dos frabalhadores
na data correfa.
- Percorrendo as empresas conversamos com fodos
4 trabalhadores, recolhendo propostas e anseios da categorio.

Em abril realizamos nosso semindrio com
a militincia, onde foram discutidas todas
as propostas trazidas pelos frabalhadores,
com palestras e grupos de trabalhos para
elaboraciio da pauta de reivindicacaes.

No final do més de abril levamos a

pauta de reivindicacdes construida no semindrio

d foda categoria e com o sindicato cheio foi aprovada por
unanimidade.

Em maio, paralisacdo geral para os patrées ouvirem
nossas propostas.

Novamente fodos os trabalhadores se mantiveram
unidos, fortalecendo nossa campanha salarial.
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EGORIA UNIDA!

GRANDE VITORIA

"VEJA O RESULTADO

(onquistamos o maior aumento da Regido Metropolitana de Sdo Paulo.
Isso mostra como somos forfes quando nos mantemos unidos e femos a coragem
de enfrentar os patrdes.

0 piso do moforista passa a ser RS 2.400,40: Do cobrador passa a ser RS 1.376,45; 9% de
Todlos os saldrios, horas-extras, PTS e outros benefidos serdo reajustados em 9%, ~ Aymento
veja a fabela completa em nosso site: www.sincoverg.org.br

0 PLR foi reajustado em 35%, passando a ser de RS 1.350,00,
valor igual para fodos os trabalhadores da nossa categoria. RS 1.350,00

0 vale refeicio feve aumento de 11%, passando para RS 21,00 cada folha. 11% de
0 ticket nas férias também feve aumento de 11%. Redjuste

Todas as vitérias da Campanha Salarial anterior como Prémio por Tempo de Servico,
(esta Basica Gratuita, Ticket nas Férias, Convénio Médico, entre outros, foram mantidos.

www.facebook.com /sincoverg s
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CAMPANHA SALARIAL

Maurico Brinquinho déi o sev recado:

CONDUTORES UNIDOS
NAO TEM PRA NINGUEM

Meu agrodecimento especial desse més
& a diretoria, militantes e toda a categoria
do SINCOVERG.
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FAMILIA SINCOVERG, OBRIGADO!

tros, pois além de os empresdrios se ne-
garem a dar um aumento digno, finham a
proposta de retirada dos direitos duramen-

te cor 1

Todos fiveram importante envolvi o
nas agbes da Companha Salarial 2016.
Agiram como guerreiras e guerreiros,
apoiando coda fase desse processo turbu-
lento e ndo pouparam esforcos até o fim.

Foram fiéis & cousa dos frobalhoderes e
em todas as garagens e pentos houve o fra-
balho em conjunto, reafirmando entre nés a
forga da unido do trabalho do SINCOVERG.

Tenho que salientar que um dos pontos
mais dificeis foi garanfir nossas conquistas,
como o PTS, Ticket nas Férias, Convénio
Meédico, Cesta Basica Gratuita, entre ou-

Naossa vitdria se deu principalmente na
defesa desses direites. Mo mesa de nego-
ciacdo, ndo permiti que houvesse o refro-
cesso que os pafrdos tanto desejom, preju-
dicando toda a familia dos frabalhadores.

Por isso, a cosa cheio demonstrande a
unido e determinacdo dos trabalhadores
foi importante para esta vitéria.

Muito obrigadol!

Mauricio Brinquinho
Presidente - SINCOVERG

Mesmo num cendrio dificil, com
um golpe em andamento gue ja traz
reflexos negativos aos trabalhadores
conseguimos uma grande vitéria.

Os patrdées das empresas de oni-
bus de todo o Estado de Sao Paulo
se uniram e ofereceram um indice ri-
dicule de gumento. Varios sindicatos
ndo tiveram forca para lutar conira e
acabaram aceitando.

Nao foi o noesso caso. A juncao de
uma diretoria forte, de militantes de
luta e uma categoric unida e com-
bativa, meteu medo na patrdozada e
eles tiveram que voltar atrds e rene-
gociar conosco.

Gracas o essa unido conseguimos
o maior aumento da Grande Sao
Paule (Capital, Guarulhes, Sao Ber-
nardo, Sante André, Sdo Caefano,
Diadema, Osasco, Maud, Mogi e ou-
tros 30 municipios).

Vocés sabem que nunca é facil lutar
confra os poderosos, mas vencemos
de novo. Vencemos perque repetimos
a férmula do sucesso: diretoria forte
e representafiva na base e militantes
combativos juntos com uma catego-

ria lutadora, que ndo desiste nunca e
ndo tem medo de ir para rua.

Parabéns trobaolhadoras e traba-
lhadores, a vitoria é nossal

ENQUANTO 1850... .




