














Aeroluta

Assembleia para aprovag¢ao do acordo teve a participacao da diregao do SNA e 100% de aceitacao da categoria

sindical foi sentido no dia da assembleia
de votacdo para aprovacdo da proposta de
pagamento da PLR. Em 24 de fevereiro, 100% dos
trabalhadores aprovaram o acordo. O encontro
foi realizado na sede da empresa, no Aeroporto
Internacional Juscelino Kubitschek e contou com
a participacdo dos representantes e da assessoria
juridica do SNA.

O resultado do acordo foi apenas mais um
exemplo do empenho empregado pela direcao
do Sindicato na luta por melhorias das condi¢des
de trabalho da categoria. Por entender que os
profissionais mereciam receber o dobro do valor

da PLR proposta pela empresa, a assessoria
Mecanicos, agentes de check-in e profissionais apenas 6%, foi dobrada ap6s mediacdo feita pela juridica se empenhou em aumentar o indice

de pista da Delta Airlines de Brasilia receberam assessoria juridica do SNA (Sindicato Nacional dos apresentado. A consequéncia desse esfor¢o agora
12% de PLR (Participacdo de Lucros e Resultados), Aeroviarios). pode ser sentida por todos os (as) aeroviarios (as)
no dia 5 de margo. A proposta anterior, de O resultado do esforco empregado pela direcio contemplados (as).
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Brasilia

SNA organiza
confraternizacao para os socios
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Subsede de Brasilia inicia
projeto com unidade moével Sl

Dirigentes sindicais vao visitar bases proximas para
ampliar o trabalho de conscientizagao da categoria

Novo projeto da subsede do SNA (Sindicato Nacional dos Aerovidrios) em Brasilia
vai ampliar a representatividade da entidade no estado de Goids e proximidades.
A direcdo lanca em marco a unidade mével do Sindicato, que tem como objetivo
realizar visitas constantes a aeroportos como os de Rio Verde, Andpolis, Luziania,
Goiania e Caldas Novas.

Desde a posse da atual direcdo do SNA, em julho de 2013, a politica de integragao
das bases com visitas constantes de dirigentes sindicais nos aeroportos mais
afastados tem sido amplamente praticada e considerada uma das prioridades desse
mandato. O objetivo é instruir a categoria em rela¢do a CCT (Convencao Coletiva
de Trabalho), explicar como funciona o trabalho sindical e coletar as dentncias e
principais problemas apresentados em cada um dos aeroportos do Brasil.

Carlos Geison Marques da Silva, dirigente sindical da subsede de Brasilia, conta que
os representantes sindicais estdo muito animados com o inicio desse novo projeto.
“Agora, com a unidade mdvel, nos sentimos mais motivados na realizacdo desse
trabalho nos aeroportos préximos a Brasilia. O que estiver ao nosso alcance para
prestar apoio a categoria nds faremos”, garante. Fotos:Diregdo SNA
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Aeroluta

O vasto conhecimento de Ant6nio Carlos Marini,
gerente de apoio logistico da TAP/MAER no
Rio de Janeiro e aeroviario ha 37 anos, vai ser
profundamente aproveitado pelo SNA (Sindicato
Nacional dos Aerovidrios). Esse profissional,
que se sindicalizou seis meses apods iniciar suas
atividades no setor aéreo, é um dos sécios mais
antigos da entidade e o mais novo delegado
sindical, eleito em margo desse ano. Sua ampla
experiéncia fez com que a dire¢do do Sindicato
escolhesse Marini para assumir a cadeira no
CENIPA (Centro de Investigacdo e Prevencdo de

Acidentes Aeronauticos), que estava hd um ano
sem a representacao dos aeroviarios.

O CENIPA é uma organizacdo que tem como objetivo
gerenciar e controlar assuntos relacionados a
acidentes aeronauticos em voo ou no solo. A missdo
de Marini vai ser representar o SNA nas reunides
organizadas pelo Centro de Investigacdo, que contam
também com a participacdo das empresas aéreas,
demais sindicatos do setor e Ministério da Defesa.
Mas o seu trabalho ndo vai ser resumido apenas a
representacdo do Sindicato e da categoria nesses
encontros. A experiéncia de Marini permitiu
um grande conhecimento sobre as dificuldades
da categoria e especificidades de cada setor de
producdo. “Quero buscar caminhos que tornem o
ambiente de trabalho mais favoravel, com retorno
positivo ndo sé para os trabalhadores, mas
também para as empresas”, garante.

A direcao do SNA se sente motivada com a elei¢do
de um delegado com a qualificacdo profissional
de Marini. O novo dirigente sindical decidiu
encarar o desafio por entender que antes de sua
aposentadoria definitiva deveria compartilhar um
pouco do seu aprendizado com os mais jovens. “A
aviagdo nesse momento comega a se recuperar
de um longo periodo de incertezas, mas acredito
gue o futuro seja promissor. Precisamos persistir e
seguir lutando por nossas conquistas”.
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A vigilancia sanitdria deveria estar mais atenta as
humilhantes condi¢ées de trabalho imposta aos
profissionais que atuam na ProAir do Aeroporto
Internacional Antonio Carlos Jobim, no Rio de Janeiro.
O ambiente insalubre, por falta de manutencdo e da
contratagéo de profissionais que realizem a limpeza
local, é uma pratica combatida pelo SNA (Sindicato
Nacional dos Aeroviarios) ha pelo menos dois anos.
Um exemplo é a sala dos APACs (Agente de
Protecdo da Aviacdo Civil). Como a empresa se
recusa a contratar funcionarios de limpeza, o
resultado é que o espaco fica imundo. Aeroviarios
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Vestiario masculino
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Sala dos APACs

e aeroviarias sdo obrigados a praticar desvio de
funcdo e fazer a higienizacao local, para que nao
figuem em meio a sujeira.

O vestiario masculino é outro exemplo. As condi¢des
sdo tdo ruins que aerovidrios sdo obrigados a levar
seus pertences pessoais para o local de trabalho,
0 que vai contra o sistema de seguranga do
aeroporto. Caso a empresa ndo tome uma atitude
imediata para a solucdo desses problemas, o SNA
vai denunciar o caso aos 6rgdos competentes. Os
profissionais da aviacdo ndao podem ser submetidos
a condi¢des sub-humanas de trabalho.

]
Asseédio moral

pratica comum
na TAP/MAER Rio

EMPRESA NAO
QUER PAGAR HORA EXTRA
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Direcao homenageia aeroviarias
e langa a revista trimestral Aeromulher

Direcdo do SNA (Sindicato Nacional dos Aerovidrios)
homenageia as profissionais que atuam na aviagdo
em diferentes bases do Brasil, no Dia Internacional
da Mulher, comemorado em 8 de margo. Dirigentes
sindicais distribuiram a revista trimestral Aeromulher,
langada especialmente nessa data, e em algumas
subsedes também presentearam as aeroviarias com
brindes e realizaram atividades de confraternizagao.

Segundo Nilton Motta, diretor da base de Porto Seguro
e Secretario de Formacdo, RelagGes Intersindicais e
Institucionais do SNA, essa pequena homenagem é o
minimo que a entidade poderia fazer pelas mulheres.
“As aerovidrias desse pais sofrem diariamente com a
falta de estrutura nos aeroportos, excesso de jornada,
assédio moral, entre tantos outros problemas comuns
ao setor aéreo. Nada mais justo do que realizar um
ato de carinho e agradecimento aquelas responsdveis

Diagniernacional xiagviainer,

pelo transporte de vidas e cargas de grande valor
nacional e internacional”, declara.

REVISTA AEROMULHER

A revista Aeromulher é uma iniciativa da direcdo do
SNA que tem como objetivo estreitar o didlogo com
0 publico feminino e abordar questdes de grande
importancia que envolvem a sociedade como um
todo. A data de langamento, 8 de margo, foi definida
especialmente em comemoragdo ao Dia Internacional
da Mulher. O impresso é uma publicagdo trimestral
e estd aberto a sugestBes de pautas e criticas feitas
pela categoria. Basta acessar a Fan Page do Sindicato
Nacional dos Aeroviarios no Facebook ou enviar uma
mensagem para o enderego imprensa@sna.org.br.
Nao deixem de pedir um exemplar para o (a) dirigente
sindical mais préximo (a) de vocé!

Juazeiro do Norte elege nova delegada sindical

“Resolvi me tornar dirigente sindical para lutar com mais
empenho pelos direitos da categoria”. A declaragao foi
dada por Geovana Rodrigues Lima, APAC (Agente de
Protegdo da Aviagdo Civil) da Ares Brasil. A aerovidria atua
na base de Juazeiro do Norte, no Cear3, e integra o setor
aéreo ha trés anos. A eleigdo que oficializou Geovana
como representante sindical do SNA (Sindicato Nacional
dos Aeroviarios) ocorreu no dia 27 de fevereiro.

A profissional da aviagdo civil inicia seu trabalho cheia
de expectativas em relagao as melhorias das condigdes
no ambiente de trabalho. “Espero poder lutar como
sempre fiz aqui, s6 que agora com o apoio do Sindicato.
Quero ajudar meus colegas no que for possivel e ter a
orientagdo do SNA sempre que necessario”.

Segundo ela, os aeroviarios e aeroviarias locais ainda ndo
eram sindicalizados por medo de retaliagdo por parte
das empresas. Mas a visita do diretor do SNA Humberto

Diretora de Jornalista

Imprensa

Martins mudou essa concepgao. O trabalho realizado
por ele faz parte da politica de revitalizacdo das bases
do Sindicato, implementada pelo atual presidente da
entidade, Luiz da Rocha Cardoso Pard, assim que tomou
posse, em julho de 2013.

Mas nem todos se libertaram do receio que sentem. Por
isso a nova delegada sindical pede que trabalhadores e
trabalhadoras deixem o medo de lado e prestem apoio
aqueles que vao a luta de fato. “Coragem é preciso para
conseguir o que se deseja e o que é seu por direito. E
um grande prazer representar os colegas e uma enorme
responsabilidade estar a frente de algo tdo importante
para todos. Desempenharei esse trabalho sem medo,
com enorme empenho e dedicacdo”, garante Geovana.

AUMENTA O NUMERO DE
REPRESENTANTES MULHERES NA ENTIDADE

A direcdo do SNA n3o festeja apenas o fato de Juazeiro do
Norte ter a representacdo da entidade reforcada com a
eleicdo de uma nova delegada. Dirigentes sindicais também se
orgulham pelo fato dessa representante ser mulher. A entidade
tem como atual politica ampliar a participacdo feminina em
suas atividades, promovendo a paridade em sua organizagao
sindical. No inicio do mandato de Luiz Para, em julho de 2013,
o Sindicato contava com apenas trés representantes mulheres.
Hoje, junto com Geovana, esse nUmero passa para 16. A
direcdo do SNA convida todas as companheiras a luta, para
gue assim como a nova delegada sindical, possam garantir a
manutencao dos direitos da categoria.

Expediente
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Essa é uma publicacdo do Sindicato Nacional dos Aeroviarios. A entidade é total responsavel por todo contelido divulgado nesse impresso.




