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A luta continua
Protestos marcaram a Campanha 

Salarial Unificada da Federação Na-
cional dos Trabalhadores em Aviação 
Civil (FENTAC/CUT). Após nego-
ciações difíceis e tensas, a Campanha 
para os aeroviários de Guarulhos, 
Porto Alegre, Recife e aos filiados do 
Sindicato Nacional dos Aeroviários 
(SNA) continua.

A Federação luta por aumento real 
e as negociações com  o Sindicato Na-
cional da Empresas Aéreas (SNEA) 
vão prosseguir. “A nossa categoria 
continua mobilizada e lutará por 
aumento salarial de 8% e melhorias 
nos direitos sociais. Não descartamos  
paralisações”, afirma o presidente do 
Sindicato, Orisson Melo.

A data-base dos aeroviários é 1º de 
dezembro.

Todos os anos, o Sindi-
cato apoia iniciativas que 
valorizam esta impor-
tante Campanha que visa 
a prevenção do câncer de 
mama.

Cidadania
A escola de futebol ‘‘União 

Navegantes’’, localizada em 
Santa Catarina, ganhou um 
grande presente do SINDI-
GRU e da  FENTAC/CUT no 
Dia das Crianças.

As entidades fizeram 
doaçãos de materiais espor-
tivos necessários para as au-
las da escola, que atende 70 
crianças e funciona há 15 
anos. A diretoria do Sindi-
cato valoriza ações que con-
tribuem com a redução da 
vulnerabilidade social.

Sindicato move ação 
contra a PROAIR 

A relação com a empresa  
continua emperrada, que tem 
descumprido várias cláusu-
las da Convenção Coletiva de 
Trabalho (CCT). 

Por falta de funcionários a 
empresa adota como políti-
ca o aumento diário de jor-
nada, quando na verdade o             
aeroviário não pode trabalhar 
mais do que seis horas por 
dia. Nem os contratados em 
regime part-time, ou seja, que 
atuam apenas quatro horas e 
não podem fazer hora extra, 
escapam.

Para resolver esta questão, 
o Sindicato moveu a Ação Co-
letiva: o número é 1000188-
802013.5.02.0311.

Mobilização no dia 17 de dezembro de 2013/ 
Crédito : Henrique Lessa/ FENTAC
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“OHHHH OHHHH O 
SINDIGRU É NOSSO, O 
SINDIGRU É NOSSO - 
FORA PIRATAS!”. Essa foi a 
palavra de ordem que mobi-
lizou milhares de aeroviários 
das empresas auxiliares no 
Aeroporto contra “entidades 
piratas”. 

A indignação da catego-
ria aumentou após as empre-
sas  divulgarem comunicados  
reconhecendo estas entidades, 
que só querem acabar com a 
profissão do aeroviário! 

O ato deixou claro que os   
trabalhadores não aceitam 
que “entidades piratas”, que 
nunca tiveram compromisso e 
nem respeito pelos aeroviári-
os, sejam a sua representante 
sindical.

Dieese representativo 
O trabalhador na Gol, diretor jurídico 

do SINDIGRU e membro do conselho 
fiscal da FENTAC/CUT,  Rodrigo Maciel, 
representará o ramo dos transportes no 
Departamento Intersindical de Estatís-
tica e Estudos Socioeconômicos (Dieese). 

O presidente da Federação, Celso 
Klafke, terminará seu mandato como 
dirigente do Dieese em 31 de janeiro de 
2014 e Maciel o substituirá. 

O sindicalista é aluno do Dieese na 
primeira turma do curso superior em 
Ciências do Trabalho mantida pela Es-
cola do Departamento.

Gol negocia Periculosidade/
Insalubridade

A companhia Gol começou  o pagamento 
parcial dos adicionais para os aeroviários no 
Aeroporto de Guarulhos. A empresa entrará 
em contato com o Sindicato para propor o 
início e a forma de pagamento para todas 
as funções. Este direito está assegurado em 
Ação Coletiva ajuizada pelo Sindicato, em 
2010.
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Assinatura da compra da colônia em Praia Grande

Aeroviários na Azul 
conquistam PPR

Os trabalhadores na Azul 
Linhas Aéreas aprovaram, 
no dia 26, a proposta do Pro-
grama de Participação nos 
Resultados (PPR), em as-
sembleia realizada pelo Sin-
dicato no Aeroporto. O pa-
gamento será feito em abril. 

Segundo a empresa, o 
percentual poderá chegar a 
30% do salário.
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Luta pela igualdade
A caravana pelo fim da violência contra as mulheres, promovida pela Secretaria da Mulher 

Trabalhadora da CUT/SP, realizou um Seminário no auditório do Sindicato dos Bancários de 
Guarulhos, no início de dezembro. O evento fez um balanço das caravanas que percorreram o 
Estado de São Paulo durante 30 dias,  chamando a atenção pela jornada de luta por igualdade e 
autonomia das mulheres. Em Guarulhos, participaram mulheres sindicalistas de todos os ramos 
filiados à CUT. Uma novidade foi a criação do Coletivo de Mulheres Sindicalistas. 

Nosso Patrimônio
Visando ampliar a formação e 

proporcionar mais lazer e bem es-
tar para toda a categoria aeroviária, o 
SINDIGRU reformou a sede do Sin-
dicato e construiu  um auditório com 
capacidade para 46 pessoas, local que 
funcionará o centro de formação dos 
Aeroviários de Guarulhos. 

Outra grande conquista foi a 
aquisição de uma pousada na cidade de 
Praia Grande, litoral sul de São Paulo, 
que atende uma reivindicação dos as-
sociados e associadas. 

Também foram feitas reformas na 
pousada de Bertioga localizada no lito-
ral norte de São Paulo.

Novo auditório

Colônia em Praia Grande

Assinatura da compra da colônia em Praia Grande
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A trabalhadora na 
TAM e  dirigente do 
SINDIGRU, Débora 
Cavalcanti, participará 
do Coletivo de Mulheres 
Sindicalistas.
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Comunicação: 
Desafio do 

Século!

1º de Maio da 
CUT 2014

Crédito: Rúbia Mara/ Mídia Consulte



Visite as 
nossas 

Colônias 
de 

Férias! 
Mais informações

Sindicato dos Aeroviários de 
Guarulhos (SINDIGRU/ CUT)

 Rua Santo Antônio, 339 
Centro-Guarulhos.

 
Fones  

(11)2409.0203     
(11)2408.3039  

Site
www.sindigru.com.br

Email
info@sindigru.com.br

Chácara em Santa Isabel

Pousada em Praia Grande

Pousada em Berti oga
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