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mnb:llzar;éo nacional contra as reformas
trabalhlsta e previdenciaria, contra a
. terce:rlza;ao indiscriminada e pelo
' #ForaTemer ja tem nova GREVE GERAL marcada
para o proximo dia 30 de junho.
A decisao foi tomada por todas as centrais sindicais,
qgue estardo fazendo panfletagem a partir do dia 20
3 s Fo para o «Esquenta Greve Geral».
G - Se o Congresso Nacional decidir antecipar a votagéo
SIIIﬂll:ﬂt[l discute com aVale das “reformas”, as mobilizagbes serdo também
mo - antecipadas, para que todos os brasileiros possam
[:l]llllll;tles lle SE!]III'&III;H - Salllle reagir e impedir os golpes nos direitos trabalhistas e
previdenciarios.

O movimento dos trabalhadores e das entidades
sociais organizadas intensificardao tambem a
mobilizacdo pela cassacdo do mandato de Temer da
; presidéncia da Republica e para que o novo

s ol presidente seja conduzido ao Palacio do Planalto por
C 0 p-::_.lc:rlal -F=1 M~;U| LRl todos os brasileiros em processo de eleigdo direta.
ErnE:rgt.-nC!'a fP.-iE}_ Confira detalhes. Pﬁglnad

m reuni@o com a Vale, o Sindicato cobrou
medidas para regularizar a emis
e:h_murmarlm'E dn F’nrfli Frnh=

. TRUCULENCIADODITADOR
Novo presidente da Vale ouve relato de A ditadura ressuscitou nas mios do governo
z golpista, que reprimiu cerca de 200 mil manifestantes
ﬂﬂfﬂﬂs soiridas Ilﬂlﬂs trabalhadores em Brasilia que reclamavam contra a retirada dos
O presidente do Stefem, Licio Azevedo, fez ao novo iRt o I E T E R TeleT= Yl 1 o1y -
presidente VELERVI G SR EERE T B EENEEE] Nossa luta se transforma em mais um DIRETAS-JA!
licitou um olhar de recuperacdo das Féginaﬁ
abalho. Pagina 2
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Liicio relata prejuizo dos trahalhadores
nos ultimos anos impostos pela Vale

novo

presidente

da Vale,
Fabio Schavartsman,
teve oportunidade de
ouvir um bom relato das
expectativas dos
trabalhadores na
primeira reunido que
fez com o Conselho de

Administracdo da -

empresa no Gltimo dia Schavartsman, presidente da Vale Lucio, presidente do Stefem

25 de maio, no Rio de Janeiro.
Em sua explanagdo aos conselheiros, o novo

presidente falou muito sobre o que a imprensa
repercutiu de forma muito positiva a respeito deuma
diversificagdo das atividades da empresa, de forma
a torna-la menos depende dos resultados do
minério de ferro. Reconheceu o esforgo interno para
conter custos e gerar caixa € a preocupagao da
empresa em saldar suas dividas.

RELATO DO TRABALHADOR
O presidente do Stefem, Licio Azevedo, reeleito

como representante dos trabalhadores no
Conselho de Administragao, ressaltou a posicao de
humildade do novo presidente no destaque que fez
do empenho e forte comprometimento histérico dos
trabalhadores para cumprir as metas da empresa.
Licio lembrou o nivel de responsabilidade dos
trabalhadores, mesmo tendo sofrido um forte
ataque nos salarios com um acordo coletivo e uma
PLR, ambos de valor “zero”, além de exigéncias de

\ /ﬂ metas severas.
MNosso representante
L&

2 no Conselho pontuou
dois grandes problemas
enfrentados pelos
trabalhadores. No
primeiro deles, logo que
a empresa foi
privatizada, os
trabalhadores perderam
o seu Plano de Cargos e
Salarios (PCS), o que
vemn possibilitando que
gestores pratiquem varios salarios a revelia de uma
politica de evolugdo na carreira por merecimento.
Reclamou ainda da grande dificuldade nas
negociagbes com a empresa para elevar o piso
salarial ate um nivel compativel com o tamanho da
Vale, pensando um valor de pelo menos trés
salarios minimos. Com isto a politica salarial da

empresa continua arrochada.
Lacio encerrou sua exposicdo com uma

reinvindicacdo para que no préximo processo de
negociagdo coletiva tenhamos uma postura de
dialogo mais aberto e que ndo fiqguemos
estritamente na discussdo da questdo econdmica,
mas possamos abordar a melhoria das condigdes
de trabalho e de assisténcia social. Ao final,
manifestou a confianga na solidez gerencial e na
valorizagdo dos profissionais que fazem a empresa
bater constantes recordes e ser a principal
responsavel pelo superavit brasileiro no comeércio
exterior.

Diretor do STEFEM
assume diretoria
dﬂ ﬂumuninagﬁu Trabalhadores Ferroviarios.

Na posse o diretor eleito comentou a

da FITF-CUT. vrgéncia da mobilizagéo unificada dos

trabalhadores em todo o Pais:

Em congresso realizado em Salvador
(BA), o diretor do Stefem,
Oliveira, foi eleito diretor de comunicagao
da Federacgdo Interestadual de

mais unidos estiverem os trabalhadores,
através de sindicatos, de entidades de grau
superior, menos dificil se torna a luta, pela
manutengdo de direitos, considerados
sagrados, & na busca de condigcbes
humanas de trabalho, impedindo o
retrocesso pregado pelo governo de
interesse dos patrfes”.

Movarck de

“quanto
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Filie-se ao STEFEM - (98) 3311.2178

Av. Colares Moareira, n? 1 - Edificio Golden Tower, Loja 12 - Jardim Renascenca = 530 Luis/MA - CEP 85.075-441
www.stefem.org.br » comunicacao@stefem.org.br
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Termo aditivo ao Acordo Coletivo com a Vale melhora
condicoes para trabalhadores em Canaa dos Carajas

Sindicato negociou e
assinou com a Vale um
aditivo do Acordo Coletivo

de Trabalho em que melhora beneficios
conquistados pelos trabalhadores e
gue vinham sendo reclamados por
defasagem junto a diregdo do
STEFEM.

O reembolso educagio passa a ser
efetuado conforme uma tabela mais
justa, sobretudo para os trabalhadores
em Canai dos Carajas, que recebem
salarios menores. Para companheiros
de salarios até R3 3.354,00 a empresa
reembolsard  90% da mensalidade
para o primeiro filho e de 95% a partir
do segundo filho. Para salarios até RS
5.876, o reembolso & de 85% (17 filho) &
92,5% (2° filho); salarios até R$ 7.020,
B0% (1° filho) e 90% (2° filho); salarios
até R$ 12.999, 75% (1° filho) & 87,5%
(2° filho); salarios até R$ 13.000, 70%
(1° filho) e 85% (2° filho). A partir dos

salarios de gerentes, o reembolso & de
65% (1° filho) e 82,5% (2° filho). Estes
valores de reembolso e de participacio
dos trabalhadores vigorardo até 31 de
margo de 2018.

No aditivo também ficaram assegu-
radas condigies de qualidade nos
transportes a serem utilizados pelos
trabalhadores que sdo descritas no
acordo para nortear os contratos com
as empresas que prestarem este
servigo entre Canad dos Carajas,
Parauapebas e o local de trabalho.
MNeste item estdo condigbes como
climatizagdo, poltronas individualiza-
das e reclinaveis, cintos de seguranga
e tempo util dos veiculos de no maximo
10 anos.

Mais importante ainda ficou
estabelecido o pagamento de horas in
itinere do tempo gasto no transporie
entre Canad dos Carajas,
Parauapebas e o local de trabalho

segundo os valores abaixo:

* B0 minutos como hora normal
sobre o salario base no deslocamento
(ida e volta) entre o trevo da PA 160
(entrada do S11D) até o Centro de
Controle de Patios (CCP) ou até o patio
do Km 05 do ramal ferroviario;

« 70 minutos como hora normal
sobre o salario base no deslocamento
{ida & volta) entre a rotatdria da
Palmares Il até o patio administrativo
do Serra Lesle,

« O tempo gasto na espera do
transporte (chegada e saida) pelos
trabalhadores dos turnos administrati-
vo serdo compensados na jornada de
trabalho.

A integra do documento aditive do
Acordo Coletivo, bem como o anexo
das especificagdes técnicas de
exigéncia no transporte coletivo,
podem ser vistos no site do sindicato,
emwww.stefem.org.br

QUASE PRONTA A SUBSEDE DO STEFEM EM ACAILANCIA

O sonho da direcdo do
STEFEM e prioridade da
gestdo de Licio Azevedo
afrente da entidade esta se concreti-
zando. As obras da Delegacia
Sindical de Agailandia ja estdo
sendo concluidas.

Localizada em area nobre da
cidade, 4s margens de BR-222, na
Vila S&o Francisco, o prédio tem
area total construida de 263m2, com
dois pavimentos e uma laje de
cobertura para realizagdo de even-
tos sociais, além de um auditdrio
com capacidade de 60 pessoas.

Construida pela empresa
agailandense Paulo Construgdes, o
Sindicato se esforgou para que a

QUE ESTENDE A MOBILIZAGAO IIIIS_

B

Reconstrugdo de imdvel em Agailandia transforma-se em patrimonio para a luta dos ferroviarios, em sub-sede estruturada e confortavel

obra seja concluida no prazo previs-
to e, conforme Eduardo Pinto, diretor
financeiro do Sindicato, “teremos
nela uma frente importante no
processo de negociagbes com as
empresas no decorrer deste ano, de
forma a manter os trabalhadores
informados e em condigbes de
participar das decisfes coletivas”.

Eduardo esteve na obra, no
Ultimo dia 1° de junho, acompanha-
do do suplente de delegado sindical
da base de Agailandia, Sininger de
Oliveira Jlnior, para acertar deta-
Ihes de acabamento da construgao
e confessa seu entusiasmo com o
projeto de interiorizacéo do sindica-
to.

FERROVIARIOS

Afirmou ainda que a obra
observa modelo engenharia moder-
na e sera concluida dentro do prazo
previsto. "Nesta sede o sindicato fica
mais perto dos associados de toda a
regido”.

De acordo com o presidente
do STEFEM, Licio Azevedo, a
decisdo de construir a base sindical
em Agailandia, faz parte de uma
estratégia de facilitar o contato do
sindicato e a mobilizagao dos traba-
lhadores, sendo escolhido o local
por estar na na confluéncia das
ferrovias Carajas e Norte-Sul, e nas
proximidades das bases sindicais de
Imperatriz, Porto Franco e
Araguaina (TO).
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Stefem discute saide e seguranca coma Vale

diregdo do 21
STEFEM mantém
sistematicas §

discussdes com 05 setores
de seguranga e de relagbes
do trabalho da Vale para
corrigir situagdes de risco
indicadas pelos trabalhado-
res e ainda para gue sejam
cumpridas a risca as agdes
necessarias para a protecao
de todos os companheiros.

Para garantir estes objetivos,
realizamos no Gltimo dia 8 de junho
reunidqo que atende previsdo do
acordo coletivo de trabalho para
discutir os programas de salde e
seguranga no trabalho na ferrovia e
no porto,

Sindicato cobra seqgurancga

A direcdo do STEFEM, junta-
mente com sua assessoria juridica,
fez os questionamentos relativos ao
acompanhamento dos programas
de controle de salde, bem como,
das emisstes de PPP's e principal-
mente sobre o sistema atual de

realizagdo dos exames periddicos.
Os representantes da empresa
fizeram a explanagéo e de imediato
entregaram ao STEFEM a Analise
Global atualizada do PPRA -
Programa de Prevengéo de Riscos
Ambientais, o Relatério Anual do
PCMSO - Programa de Controle
Médico e Salide Ocupacional e o
Plano de Emergéncia — PAE, da
Estrada de Ferro Carajas e do Porto
MNorte.

A diregcdo do sindicato vai
analisar a documentacgao, e, poste-
riormente, divulgar sua avaliagio e
as agfes tomadas para cumprimen-

to das disposigies legais, com
atencéo especial para os procedi-
mentos exigidos na realizagio dos
exames periddicos.

MNesta reunidio a VALE esteve
representada pelo Gerente de
Salde e Seguranga Logistica
MNorte, Edinardo do Mascimento
Jinior, o médico do Trabalho,
Leonardo Camara, a supervisora
de medicina e salde, Alessandra
Santos, aanalista de sadde ocupa-
cional, Rejane Silva, e pelos repre-
sentantes da Diretoria de Relagbes
Trabalhistas, Daniel Moraes e
Helton Neves.

Sindicato cobra da VLI medidas reclamadas pelos trabalhadores

direcdo do STEFEM
mantém reunides
permanentes com a

VLI, buscando solugdo para
questbes que ha muito afligem os ||
trabalhadores, além de cobrar da |y
empresa uma resposta positiva e
muito esperada pela categoria
sobre o pagamento da Participagao
nos Lucros e Resultados.

Ainda em abril, realizamos em
Imperatriz uma reunido ampla, onde
foram reiteradas pelo Sindicato recla-
magdes e que exigem solugdes urgen-
tes para problemas que colocam os
trabalhadores em risco. O sindicato
denunciou como imprudentes e perigo-
sas as rondas individuais ao longo da
Ferrovia Norte Sul, utilizando apenas
um equipamento de localizagio, deixan-
do os trabalhadores inteiramente
expostos. Voltamos a demonstrar a
empresa que qualguer mal sibito,
ocorréncia de acidentes com este
trabalhador pode trazer uma verdadeira
tragédia, se nao tiver mais alguém para
socorré-lo nas emergéncias.

Sobre a a "Categoria C", o
Sindicato defendeu uma escala mensal,

< 1 -
em que alteragbes sejam realizadas
apenas apds avisos com antecedéncia
aqueles que teriam a jornada modifica-
da. O sindicato critica que na Ferrovia
Morte Sul, o procedimento destas
alteraches se tornou diario, sendo um
crime para os trabalhadores, pois suas
folgas e descansos, ndo poderdo ser
planejados, ndo sendo possivel prever
quais dias estardo em casa.

Salde e Seguranga

Em novembro do ano passado, a
VLI disponibilizou o que chamou de
laudo FNS, onde deveria conter todas
as exposighes a que se sujeitavam seus
trabalhadores. Apds uma analise
preliminar, verificou-se problemas no
formulario de PPF, contendo campos

ndo preenchidos, transformando-os
em documentos sem nenhum valor
técnico.

Esse documento deveria estar
a disposigdo do STEFEM desde
2014, quando foi colocado em ACT,

- 8= mas ademorana sua apresentacdo
—=4 nos obrigou colocar o tema em

pauta. Entendemos que na reuniao
realizada com a empresa se viu
muitas evasivas, poucas definicbes,
o que levou o sindicato a fazer uma série
de propostas para resolver 0s assuntos
no curto e médio prazo:;

1. Reunido em até 30 dias para
resolver a questdo das escalas dos
maquinistas da FNS;

2. Antecipagdo das medigGes em
campo, principalmente de calor, na
Ferrovia Morte Sul, prevista para o fim
doano, serem feitas em até 90 dias, com
acompanhamento de diretor do sindica-
to ou do assessor de Seguranga e
Saude no Trabalho do STEFEM.

O levantamento de areas de risco
estava programado pela VLI para
acontecer apenas em novembro, mas
com a pressao do Sindicato, foi anteci-
pado para o més de setembro.
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0 PAIS QUEBRADO PELA CORRUPGAO
CONSERVA 0S5 CORRUPTOS NO PODER

s trabalhadores que tém data-base em 1°

de maio negociam uma inflagao

acumulada em 12 meses pelo INPC de
3,99%, muito abaixo da meta que os sucessivos
governos definiram de 4,5% para um ano. O
percentual que aparece como “milagroso” ou
engenharia de competéncia para conservar o
governo golpista e falar que a economia ndo pode
ser desestabilizada esconde uma situagao
catastrifica e que leva grossa maioria da populacéo
para uma condi¢io de miséria.

Ainflagdo menor demonstra que os pregos sobem
menos, mas ndo porque haja uma gestdo
econdmica ou politica de competicdo de mercado
gue forcem esta queda. Os pregos caem porque
ninguém estd comprando. Porque 14 milhdes de
desempregados ndo tém.salarios e suas familias
entram em processo de carestia, as mesas estdo
vazias, come-se pior, quem ainda tinha condigfes
tira os filhos das escolas particulares, cortam plano
de saldde, usam menos o transporte por
incapacidade de ir e vir. As placas de “aluga-se” ou

VOTO DE MINERVA DE GILMAR

de “vende-se" estdo esparramadas em cada canto
em todas as cidades, indicando quebradeira geral e
panico para quem se desespera para arrumar um
emprego, num empobrecimento covarde da familia
brasileira que sofre novamente com a exclusdo
social.

O senhor golpista Michel Temer, ac contrario do
gque tenta passar, significa apenas prolongar a
instabilidade econdmica do Pais, de expectativa de
momentos de conflitos, de truculéncia, arrogéncia e
desmoralizagao da Justica enquanto ndo arranca-lo
dos instrumentos que continuam sendo usados para
a corrupgdo, compra de deputados e senadores
para votarem em seu favor para acabar com os
direitos trabalhistas, previdenciarios e sociais,
rasgando a CLT e a Constituicio de 1988.

As empresas, 0s empresarios, os ricos deste Pais
precisam compreender se &€ a miséria que
pretendem encontrar nas ruas e todas as
consequéncias que ela traz para o convivio social.
Esta inflacio abaixo da meta ndo significa salde
econdmica, mas doenca e incapacidade de compra.

FOLHA DE S.PAULO
T ek

NO TSE ANISTIA A CORRUPCGAO

Adecisdo do TSE , preservando o mandato de Michel Temer, apesar de um
relatorio recheado de provas de corrupgdo edémica estabelece na MNagao
brasileira a certeza da impunidade e de que o crime compensa para quem

Michel'l‘mmrw!ﬂ“ﬂﬂ'ﬂ““'és

ol it g
e s s g, sl 4 ot o e (M S

esta no poder.

Apesar da expeclativa do Pais em ver cair o governo golpista enlameado
pela corrupgdo, avotagdono TSEn rpreendeu. Os meios de comunica-
¢do, alias, anteciparam com exirema precisdo os votos de cada um dos
ministros pela tendéncia explicita de seus posicionamentos. Para coroar o
resultado demoniaco, o voto de "minerva” coube mais uma vez ao ministro
Gilmar Mendes, engrossando sua historia de decistes com o cheiro direitista
em favor de poderosos.

O dia historico para o TSE se transformou numa nddoa da justica em nosso
Pais.

GREVE GERALEI'I] 11111, 1]

Fac simile de capa do jornal
Folha de S8o Paulo

maobilizacdo nacional contra as reformas
trabalhista e previdencidria, contra a
terceirizagdo indiscriminada e pelo #ForaTemer
ja termn nova GREVE GERAL marcada para o proximo dia 30
de junho. A decisdo foi tomada por todas as centrais
sindicais. Trabalhadores e populagdo serdo orientados com
panfletagens intensificadas a partir do dia 20.
Se o Congresso Nacional decidir antecipar a votagao das

“reformas”, as mobilizagfes serdo também antecipadas,
para reagirmos e impedir os golpes nos direitos trabalhistas
e previdencianos.

O movimento dos trabalhadores e das entidades sociais
se mobilizam pela cassacdo do mandato de Temer da
presidéncia da Repiblica e para que o novo presidente seja
conduzido ao Palacio do Planalto por todos os brasileiros em
processo de eleicao direta.
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rabalhadores de

tode o Brasil B

tomaram Brasilia ;
no dia 24 de maio para sc |
manifestarem contra as
propostas do governo |
golpista de Michel Temer de §
meter o facdo nas leis
trabalhistas ¢ previdencid- |
ria.

A “ocupagdio de Brasilia” comegou com uma concentragio
gigantesca ao redor do Estadio Mané Garrincha, que desceu
em diregido ao Congresso Nacional. As centrais desceram
orientando para uma manifestagio ordeira contra os golpes
nos direitos trabalhistas e previdencianios, além do grito de
“Fora Temer!"”, cobrando o afastamento do presidente da
Repiblica, apos as graves dentincias de seu envolvimento
nos esquemas de cormupgio, divulgadas amplamente na
imprensa, agdes judiciais, julgamento no TSE.

O movimento democratico foi recebido a bala, bombas e a
truculéncia digna dos piores exemplos herdados da ditadura.
Manifestantes agredidos, feridos pelas bombas de efeito
moral, pelo gds lacnmogénio, sprays de pimenta e até
mesmo por armas letais, registrado em fotos na imprensa.

Temer se apegou ao poder € tentou incriminar os manifes-
tantes como baderneiros, radicais, mesmo que estejam
muito claro os infiltrados com iniciativas tipicas de
vandalismo (segundo os defensores do regime) .

s argumentos para manteér o5 Comuplos ¢ 0 govemo
golpista podem ser acompanhados nos relatos da grande
imprensa, tanto nas TVs quanto nos jomais impressos, que
esconderam a gigantesca mobilizagio, reduzindo a

1 BRASILIA CONTRA A

URA TEMER

i

ocupaciio em Brasilia a 35 mil manifestantes, quando
tinhamos cerca de 200 mil pessoas gritando o “golpe no
golpe™.

O clima podre de um governo assegurado por poderes
corrompidos niio mais se sustenta e as portas das cadeias
estio 4 espera de figurdes da Repiblica nas proximas
decisdes da Justica. Nio ha clima para os corruptos e
envolvidos nas propinas aprovarem no Congresso Nacional
0% golpes contra os direitos trabalhistas e previdencidrios,

Centenas de sindicatos e organizagdes enfrentaram a
truculéneia ditatorial de Temer, exigindo sua rendncia ¢ a
convocagdo de “Eleicdes Diretas-Jal»  Esta ¢ uma postura
de luta necessiria a todos os brasileiros conscientes das
graves ameacas deste golpista a servigo dos interesses de
patrdes que compram os politicos por bilhdes de dinheiros
{reais, délares, apartamentos ¢ outras benesses) ¢ ao custo da

O STEFEM participa
ativamente das

golpes contra os

sociais. Na foto,

manifestagbes contra os
trabalhadores e os direitos

manifestacdo em Sao Luis.




