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CARTA DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTE A SOCIEDADE

E fundamental para o desenvolvimento do pais a consolida¢do de uma
ampla e moderna rede de infraestrutura, que garanta agilidade e menores
custos, com beneficios para toda a sociedade. Apds duas décadas com
praticamente nenhum investimento, o governo retomou as acdes nesse
segmento atraves do PAC - Programa de Aceleracédo do Crescimento, e deu
um novo passo, ampliando acées com o Plano Nacional de Logistica lancado
em 2012, que projeta investimentos de cerca de R$ 133 bilhdes, sendo R$
42 bilhdes em rodovias, mas também, retomando a capacidade de

planejamento do Estado.

Os investimentos retomaram também a perspectiva de integracdo dos
diversos modais. Essa perspectiva € fundamental, uma vez que possibilita a
expansao da capacidade de escoamento da producdao, melhorando a

eficiéncia e reduzindo os custos do sistema logistico brasileiro.



No entanto, ainda é necessario ampliar a escala de investimentos e a

participacdo da sociedade no desenho dessas politicas.

Quanto ao transporte rodoviario de carga, fundamental para a
economia do pais, destaca-se que atualmente praticamente todas as
mercadorias circulam pela estrada em algum momento entre a producéo e a
distribuicdo. Os trabalhadores caminhoneiros sdo responsaveis pela
movimentacao de 1 trilhdo de toneladas/ano em produtos para os diversos
cantos do pais, ja que 60% de tudo que é transportado ocorre através das

rodovias.

Atualmente no setor de transporte de carga rodoviario trabalham pouco
mais de 1,8 milhdes de caminhoneiros entre assalariados, autbnomos ou
ainda trabalhadores informais. Apesar de vinculos de empregos diversos,
alguns elementos sdo comuns, em especial, as condicdes de trabalho
adversas: esses trabalhadores lidam cotidianamente com altas jornadas de
trabalho, faltam espacos adequados para repouso, a remuneracao é variavel
- seja devido as comissdes para os assalariados, ou porgue o preco do frete
varia de acordo com a vontade da empresa contratante, ou ainda, através de
outras formas de remuneracéo que prejudicam o trabalhador, como a carta-
frete. Quanto as questdes de saude, estdo expostos a riscos fisicos,
guimicos, psicologicos, ergondmicos e acidentes, em especial, no transito e

na movimentacao de cargas.

O caminhoneiro enfrenta, ainda, as condicdes nem sempre favoraveis

da malha viaria nacional, a falta de seguranca, constancia no roubo de
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cargas, o0s altos pedagios e sdo diretamente atingidos pelos critérios

estabelecidos nas concessodes das rodovias.

Diante desse cenario, a Unica forma de combater esses e outros
problemas vividos diariamente € a organizacao sindical dos trabalhadores no
transporte de carga rodoviaria, mas também, dos trabalhadores de todo o

setor de transporte, que enfrentam problemas semelhantes cotidianamente.

Nesse sentido o | Seminario Nacional TRANSPORTE DE CARGA -
DESAFIOS PARA O DESENVOLVIMENTO E PARA CONDI(;C)ES DE
TRABALHO DIGNAS, realizado em S&o Paulo, no dia 22 de novembro de
2013, € um novo e importante passo para superar as dificuldades cotidianas

e ampliar direitos dos trabalhadores desse setor.

Considerando as questbes acima, apresentamos como resultado do nosso

debate os seguintes pontos:

1. Reforcar junto ao governo o compromisso de continuidade e ampliacéao
dos investimentos em infraestrutura para o transporte de carga, ampliando
o carater intermodal, tendo em vista nossa economia atlantica, com
grandes eixos ferroviarios, maritimos e hidroviarios, garantindo a utilizacao

de caminhdes para alimentacao e distribuicao a partir dos eixos;

2. Apoiar acles da Politica Nacional de Transporte que caminhem para a
superacdo dos limites estruturais da infraestrutura de transporte e a
ampliacdo da cobertura geografica da malha, assegurando que esse

segmento seja fator indutor e catalisador do desenvolvimento.



3. Elaborar propostas e definir agdes em conjunto com todos os setores
de trabalhadores do transporte brasileiro, de modo a unir forcas e avancar
no desenvolvimento da infraestrutura nacional e principalmente, das

condicdes de trabalho;

4. Exigir a participacdo dos trabalhadores na elaboracdo dos novos

processos de concessao de rodovias;

5. Propor ao governo a revisao dos contratos de concessao das rodovias
que estdo em vigor, garantindo a construcdo de espacos de parada

adequados para os trabalhadores de transporte de carga rodoviario;

6. Propor ao governo e aos bancos de fomento a elaboracdo de linhas de
financiamento apropriadas para a aquisicdo de novos caminhdes, mas
também linhas para o financiamento de caminhdes usados e ainda, linhas

de crédito para manutencao;

7. Apoiar a criacdo do Programa Nacional de Renovacédo da Frota de
Caminhdes, garantindo mecanismos que nao penalizem os trabalhadores

quanto a comprovacao de renda;

8. Apoiar medidas que possibilitem ao caminhoneiro assalariado a
aquisicdo de caminhdao como autbnomo no Programa Nacional de

Renovacéao da Frota de Caminhdes;



9. Prever no Programa Nacional de Renovacao de Frota de Caminhdes
programa nacional de formac&o para os caminhoneiros, disponivel para o

trabalhador que solicitar;

10.Elaborar uma proposta de politica de saude especifica para o
trabalhador do transporte de carga para ser apresentada para o governo e

6rgdos competentes;

11. Garantir a aprovacéo da proposta de regulacéo da jornada de trabalho,
ja debatida e consensuada entre governo e representacdo dos
trabalhadores, indicando como representantes nos foruns pertinentes
sobre o tema, Paulo Jodo Estausia (CNTT) e Carlos Roesel (Sindicato

Cegonheiros MG).

12. Elaborar uma proposta de regulacédo para o pagamento de frete e dos

salarios dos trabalhadores do transporte de carga rodoviaria.

13. Permitir as associacdes e cooperativas de transporte organizar-se com
fins especificos de reparos de danos e furtos dos veiculos de seus

associados.



