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RESOLUCOES DO 32 CONGRESSO NACIONAL DA CUT

7 a 11 de setembro de 1988 - Belo Horizonte (MG) / Ginasio do Mineirinho

CONJUNTURA ATUAL E AS TAREFAS DA CUT

Conjuntura internacional: novas tecnologias, divida externa e desemprego

A atual conjuntura esta marcada por mudangas estruturais na dindmica do capitalismo e pela perspectiva
de agravamento da crise econdmica mundial. A tendéncia ao agravamento da crise esta presente na acelerada
elevagao das taxas de juros e nas perspectivas de retragao do comeércio internacional, especialmente apos as
eleicdes presidenciais de 1989 nos Estados Unidos da América. Os efeitos das mudancgas estruturais,
associados ao quadro de crise, sdo devastadores para os paises do chamado Terceiro Mundo e para a classe
trabalhadora a nivel internacional.

Nas grandes poténcias capitalistas ocorre um intenso processo de inovagao tecnoldgica, com o avango da
automacéo, o desenvolvimento de novos processos produtivos e novos materiais, além da evolucéo da
engenharia genética e novas fontes de energia. Se o intenso aumento da produtividade do trabalho nos paises
capitalistas centrais tem, de um lado, significado acumulo de riquezas para a burguesia e melhorias nas
condi¢gdes de vida para alguns setores da populagao daqueles paises, de outro tem imposto uma série de
prejuizos para amplas parcelas de trabalhadores e suas organizacgdes sindicais. O desemprego € crescente e,
apesar da existéncia de um sistema previdenciario que garante alguma protegao social, atinge 30 milhdes de
trabalhadores, 8,5% da populacao atual dos paises industrializados; as novas tecnologias sob controle do
capital estao destruindo direitos trabalhistas historicos, além da diminuicdo crescente do peso relativo da classe
operaria industrial e do crescimento do trabalho indireto no setor de servigos. A desqualificacao do trabalhador
€ intensa e o poder do capital aumenta frente a diminuigdo do numero de trabalhadores sindicalizados, de 26%
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nos anos 1950 para 15% atualmente, além das dificuldades crescentes de mobilizacdo sindical nas poténcias
capitalistas.

O Terceiro Mundo paga a conta

Os povos do chamado Terceiro Mundo, que concentram quatro quintos da populagdo mundial, mas
repartem apenas um quarto da producao do planeta, estdo servindo de fonte de financiamento deste processo
de investimento nas inovagdes tecnoldgicas para os paises capitalistas avangados. A divida externa é o grande
mecanismo de dominagao econdmica e politica. E principal instrumento de transferéncia crescente de riquezas
dos povos do Terceiro Mundo para as poténcias imperialistas. A intensa concentragao de capital e poder nos
paises imperialistas esta associada a uma internacionalizac&o acelerada da economia capitalista, atraves do
dominio progressivo das grandes empresas transnacionais que controlam os setores vitais das economias
nacionais.

Ao mesmo tempo, nesses paises, formaram-se e cresceram monopolios nacionais associados ao capital
internacional, sem autonomia sobre o setor de meios de producgao, especialmente o de maquinas avancadas e
de componentes eletronicos sofisticados como chips, turbinas etc. Os capitalistas destes paises, dessa forma,
tiveram como opc¢ao para o seu enriquecimento acelerado uma estreita politica de colaboracdo com seus
parceiros internacionais. Quando atuam em setores estratégicos, tais como informatica, eletrénica, industria
bélica e outros, esbarram na falta de autonomia tecnoldgica.

A divida externa e o processo de expropriacao de riquezas por ela imposto aos povos do Terceiro Mundo
tém significado um aumento crescente do desemprego, grande arrocho nos salarios reais, ataques contra a
previdéncia e demais servigos publicos, deterioragdo das condi¢cdes de vida e violéncias patronais contra os
direitos sindicais.

Para paga-las, as classes dominantes langam mao de quase todos os recursos obtidos com sua principal
fonte de divisas, o comércio exterior. Os produtos obtidos através de enormes sacrificios dos trabalhadores
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apresentam-se com pregos cada vez mais baixos no mercado externo. Ao mesmo tempo em que se exportam
quantidades cada vez maiores de minérios, produtos agropecuarios, calgados, téxteis, automoveis e outros
bens de consumo, recebe-se, em contrapartida, menores somas de dolares pelo seu pagamento.

A acelerada automatizacio da producéo nos centros de capitalismo desenvolvido gera milhdes de
desempregados nos EUA, Europa Ocidental e Japdo. Isso estimula medidas protecionistas contra a importagao
dos produtos dos paises como o Brasil. Por outro lado, a crescente automatizacao da producdo, mecanizacao
e quimizacgao da agricultura dos paises desenvolvidos tornou, de uma maneira geral, os produtos de paises
como o Brasil (minérios, produtos agropecuarios, bens de consumo etc.) menos consumidos no mercado
internacional. Em contrapartida, os produtos da tecnologia sofisticada sdo cada vez mais necessarios ao
funcionamento da economia dos paises menos desenvolvidos. Dessa forma, a cada ano, para manter o
pagamento da divida, as classes dominantes e seus governos sao obrigados a implementar uma politica de
arrocho salarial, incentivos fiscais e estimulos a exportacéo, unica forma de combinar a possibilidade de venda
dos nossos produtos a pregos mais baratos no mercado internacional com a manutengao de seus gigantescos
lucros.

Na Ameérica Latina e no Caribe o processo de crescimento esta praticamente estagnado; a producao
média por habitante ndo cresce ha dez anos; milhées de empregos desapareceram e somente na década de
1980 o desemprego cresceu 50% no continente, sendo 15% a taxa de desemprego aberta; e o subemprego é
superior a 35%, segundo a propria OIT.

Nossos paises convivem com a crescente internacionalizacdo das empresas, enquanto os credores
internacionais continuam a exigir uma transferéncia de capital equivalente a 5% do PIB do continente por ano.
O grande capital financeiro internacional tem sido o grande instrumento de expropriagao de riquezas e
imposicao das politicas econémicas recessivas atraves do FMI e do Banco Mundial. Ao mesmo tempo crescem
as acdes e ameacas militares por parte do governo imperialista dos EUA na América Central, além do impulso
a industria bélica e ao armamentismo das forgas armadas nos diversos paises da regiao.
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G“T A transnacionalizac3o e o fortalecimento dos setores exportadores impdem uma maior concentragéo de o}
) poder no interior da classe dominante e modificam o padrao de acumulagéo de capital, o que implica grandes

-
— \l mudancas para a classe trabalhadora. As consequéncias desta crise para a luta sindical dos trabalhadores séo .
S, 5£ multiplas e complexas. De um lado, debilitam um setor da classe trabalhadora ao destruir a base produtiva e
aumentar o desemprego e o subemprego, afetando especialmente a juventude e, em particular, a mulher
discriminada pelo mercado. Este processo de desagregagao social promove o desespero e a marginalidade
,CENTRAL crescente. De outro lado, as reivindicagbes sindicais tendem a se transformar em demandas que se defrontam F
UNICA DOS com toda a légica imposta pelo capital transnacional e exigem respostas mais amplas, organizadas e de
TRABALHADORES qualidade politica superior. O sentimento antiimperialista e as reivindicacées democraticas e populares b,

1983 - 2003 dependem cada vez mais do avango politico e organizativo da classe trabalhadora, e o movimento sindical joga
um papel historico decisivo. Neste processo, a desigualdade nas relagbes econémicas, a divida externa e
todas as acdes imperialistas, ao mesmo tempo em que s&o elementos de reproducao do capitalismo mundial,
agravam cada vez mais as contradigcdes econbmicas desse regime, minando suas bases, especialmente nos
paises menos desenvolvidos.

Esse quadro abre enormes tarefas politicas para os trabalhadores, que, ao impulsionarem suas
reivindicagdes e sua organizagao, se confrontam diretamente com o sistema de dominagao no interior de seus
préprios paises e na esfera mundial.

Esta recomposicéo organica do movimento sindical e popular encontra inumeras dificuldades para articular
a luta cotidiana dos trabalhadores pelos interesses mais imediatos e mais globais que a crise impde. No
entanto, s&o inegaveis os grandes avancos politicos dos trabalhadores em todo o continente latino-americano.

Resisténcia e luta dos trabalhadores latino-americanos
Em praticamente todos os paises do continente foram realizadas grandes greves, incluindo greves gerais e
manifestagdes de massa, tendo como um dos eixos principais a divida externa e todas as suas consequéncias.
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O movimento sindical no continente vem desenvolvendo também grandes a¢des de massa para
impulsionar as conquistas politicas e democraticas dos trabalhadores no Cone Sul (Argentina, Chile, Bolivia,
Uruguai, Paraguai e Brasil), freqientemente ameacadas de retrocessos politicos pelas forgas reacionarias e
golpistas. Na América Central, a luta revolucionaria em defesa das conquistas das revolugdes cubana e
sandinista e pela libertacdo nacional dos povos de El Salvador e da Guatemala continua avancando, apesar de
todas as agressdes promovidas pelo imperialismo do governo dos EUA.

Todo este processo de lutas sindicais e populares e a tentativa de resisténcia dos povos do continente aos
efeitos devastadores da crise imposta pela divida impulsionam o movimento sindical do continente a buscar
novas formas de articulagao e luta, conscientes de que nao basta clamar pelo ndo-pagamento da divida. Esta
luta faz parte do processo de liquidacao do capitalismo no interior de cada pais.

Além disso, € importante acompanhar as mudancas que hoje se verificam nos paises do bloco socialista, e
que poderao trazer novas contribuicdes para a construcao do socialismo.

Conjuntura economica: pressao dos credores, recessao e crise politica

Concessoes aos credores e politica de arrocho

O governo da Nova Republica, formado pela Alianga Democratica, mantém, na pratica, a mesma
orientacédo conservadora do regime militar. Sua politica antipopular esta voltada para atender os interesses da
burguesia nacional e transnacional, sob a tutela das forcas armadas.

Depois do fracasso do Plano Cruzado o governo abandonou completamente suas aspiragoes a
popularidade. Apos a tentativa de “solugdo de compromissos” representada por Bresser Pereira, enterrou de
vez os planos dos™economistas do PMDB” que pregavam um desenvolvimento capitalista com justi¢a social, a
partir de uma economia fortemente regulamentada pelo Estado — para abragar o lado contrario. Preocupado
em consolidar seu respaldo junto ao grande capital, ao latifundio e ao alto escalao das Forgcas Armadas, Sarney
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adotou o chamado “neoliberalismo econémico”, que nada mais € do que a velha receita conservadora. Em ,}'
ultima instancia implica o aprofundamento do processo de internacionalizacdo e dependéncia da economia "
brasileira, de monopolizagao, desestatizacado e penalizagao da vida da grande maioria da populagao, através

dos aumentos das tarifas publicas, da eliminacdo dos subsidios aos géneros de primeira necessidade e,

sobretudo, do arrocho salarial.

O governo Sarney esta promovendo uma série de concessdes estratégicas aos credores internacionais,
entre as quais o retorno formal aos programas de ajuste recessivo impostos pelo FMI para viabilizar os saldos F
comerciais € as transferéncias crescentes de recursos para o exterior. Esta politica compromete o crescimento
TRABALHADORES econdmico, aprofunda a perda de competitividade tecnoldgica, fortalece o atraso historico e descarrega sobre

1983 - 2003 os trabalhadores todas as suas consequéncias, na forma de desemprego crescente (que ja atinge indices
superiores a 10% da forca de trabalho), intenso arrocho salarial (que s6 no ultimo ano corroeu em cerca de
34% o salario real) e deterioracao nas condi¢des de vida e trabalho.

O governo Sarney esta transferindo, em 1988, 11,3 bilhdes de ddlares para os credores internacionais,
além das transferéncias de lucros e outros servicos. E neste quadro de tendéncia ao agravamento da crise
internacional, e de auséncia de reservas cambiais, destruidas pela utilizacdo do Plano Cruzado como cabo
eleitoral do PMDB e do governo em 1986, que Sarney negocia a volta ao FMI.
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Recessao econdémica e hiperinflagao
Atendendo as exigéncias do FMI, o governo ja implantou as seguintes medidas recessivas:
» corte nos investimentos publicos, especialmente das estatais que sao responsaveis pela infra-estrutura
basica como transporte e energia;
« corte nas verbas destinadas aos programas sociais, especialmente habitacdo, saneamento, saude e
educacéo;
» arrocho salarial mais intenso sobre o funcionalismo, com a retirada da URP;
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especulacao de capital.
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— \l A politica recessiva do governo tem sido relacionada ao déficit publico e ao colapso das finangas do .
= Estado. O problema do déficit publico é basicamente financeiro e esta diretamente associado a divida externa.
Nos ultimos anos, a politica econdmica do governo permitiu que as empresas privadas transferissem a
maior parte de sua divida acumulada para o Estado, responsavel, hoje, por 80% da divida externa. Além disso,
,CENTRAL 53% da arrecadacao tributaria estdo comprometidos com o pagamento de juros. No entanto, as concessdes do F
UNICA DOS governo nao sao apenas no sentido de implantar a recessao para sustentar os saldos comerciais crescentes,
TRABALHADORES mas vao muito além disso e tém consequéncias decisivas para a luta dos trabalhadores. O governo, através de b

1983 - 2003 leildes, iniciou a conversao da divida externa em patrimonio produtivo. Isto €, os credores internacionais
poderao adquirir, por um preco bem abaixo do seu valor, empresas nacionais, principalmente estatais rentaveis
e de setores-chave.

Todo esse contexto tem estado associado a um quadro de hiperinflacdo, com a corrosao violenta e
acelerada dos salarios e com a aceleragao dos indices de desemprego.

A gravidade da crise econémica e seu impacto sobre a vida cada vez mais dificil dos trabalhadores coloca
grandes desafios para a CUT, que nao pode limitar a sua atuacido as consequéncias sociais da crise; tera que
articular as lutas de resisténcia com estratégias de intervengao e promog¢ao de mudancgas profundas na
sociedade brasileira.

A politica de dominagao em um pais de contrastes
O desenvolvimento capitalista acelerado do pais sempre se deu com profundas contradi¢gdes sociais,
marca da vida politica nacional. Mais de 86 milhdes de brasileiros (cerca de 65% da populacéo) passam fome,
consumindo menos de 2.240 calorias/dia, enquanto a concentracéo de renda impde a 64,7% da populagao
economicamente ativa uma remuneracao inferior a dois salarios minimos mensais. Mais de 28 milhdes de
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trabalhadores adultos s&o analfabetos e 8,5 milhdes de criangcas em idade escolar estao fora da escola. Estes
e outros indicadores sociais contrastam fortemente com as taxas de crescimento histéricas e com a imensa
potencialidade de crescimento do pais.

Essa historia de opressao e exploracéo, associada ao impasse resultante de um padrao de acumulagao
baseado no endividamento externo, praticamente impede a classe dominante de sustentar de forma estavel e
duradoura um projeto politico hegeménico, que consiga fazer do seu interesse de classe o interesse de amplas
parcelas da populagao.

Porém, a classe dominante construiu uma poderosa e moderna estrutura de dominacao de classe, que
inclui a ac&o coercitiva-repressiva do Estado para, através da violéncia policial associada a um processo de

expansao e modernizagao do aparelho militar repressivo, garantir os interesses e privilégios da elite dominante.

Paralelamente, a classe dominante mantém um rigido controle sobre os modernos aparelhos ideologicos,
como a televisdo e demais meios de comunicacdo de massa, através dos quais procura garantir bases
minimas de consenso e legitimidade.

A crise politica na transicao conservadora

Constituinte

Diante do esgotamento dos governos militares, a classe dominante engendrou o processo de

“transicao”, conservador e negociado. A convocagao de um Congresso Constituinte objetivou buscar a
legitimac&o da nova ordem imposta pela burguesia, tornando o parlamento um férum onde a classe dominante
resolve suas divergéncias internas e reveste sua dominagao sob o0 manto da legalidade com processos
eleitorais viciados e comandados pelo poder econémico. Foi apostando nesse caminho que o PMDB e a
“Alianca Democratica” articularam a proposta de pacto social e o Plano Cruzado, que serviu,
fundamentalmente, para dar ao PMDB a maioria no Congresso Constituinte e nos governos estaduais.
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O Congresso Constituinte, que esta terminando seus trabalhos, néo €, e nunca foi, o desejado pelos
trabalhadores. Nao foi uma Constituinte livre, democratica, soberana e exclusiva, que atendesse as
reivindicagdes do povo: terra, salario, emprego e liberdade.

Ja em 1986, o 2° Congresso Nacional da CUT denunciava fatos consumados: o pacto de transicdo entre
Sarney, os militares e a burguesia, a manutengao do entulho autoritario, a convocagdo de um Congresso com
poderes constituintes composto segundo as normas baixadas pelos governos militares (senadores biénicos,
distor¢cdo no numero de deputados e no tempo gratuito para propaganda, entre outros). Sem falar nas
caixinhas eleitorais milionarias do poder econémico!

O 2° Congresso Nacional decidiu intervir e pressionar o Congresso Constituinte, juntamente com
entidades populares e partidos democraticos, em defesa dos direitos dos trabalhadores. E preciso destacar que
foi correta a sua posi¢do. Uma central sindical ndo pode ignorar o que se passa no campo institucional quando
estdo em jogo os direitos dos trabalhadores.

A pressao exercida, porém, ndo foi suficiente para reverter o carater conservador da Constituinte,
composta majoritariamente por representantes das classes dominantes. Na eleicdo que os elegeu, como ja
haviamos previsto, predominaram o poder econémico e as dificuldades e contradi¢des da consciéncia politica
da maioria da populagao.

A avaliagao dos resultados da Constituinte deixa claro que muitas reivindicacdes néo foram alcancadas.
Varios direitos n&o estao inscritos. As Diretas Ja foram derrotadas e Sarney garantiu seus cinco anos. A
estrutura sindical, embora registre algumas modificacdes, ndo assegura a ampla liberdade de organizagdo que
a classe trabalhadora brasileira exige. Sobretudo, a nova Carta se ergue contra a reforma agraria — marcando
inclusive um retrocesso em relagao ao Estatuto da Terra redigido pelos militares — e define as Forgas Armadas
como fiadoras e guardias da Constituicdo, colocando, portanto, a sociedade brasileira sob tutela militar, num
permanente convite ao golpe, cuja realizacao esta, de antemao, juridicamente legitimada. Mas € impossivel
nao reconhecer que houve conquistas no novo texto constitucional.
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Estas foram o resultado do inteligente e firme trabalho desenvolvido pelos parlamentares identificados com
a causa da classe trabalhadora, respaldados pelo amplo processo de mobilizagdo (destacando-se os cartazes
de denuncia dos “traidores do povo”) que a CUT e demais entidades populares levaram a cabo, embora nem
sempre com a homogeneidade, a clareza e 0 empenho necessarios. Foi a partir dos abaixo-assinados pelas
emendas populares, da pressao exercida atraves das passeatas, dos protestos, das greves e das caravanas
ao Congresso Constituinte, que alguns direitos sociais dos trabalhadores foram aprovados na nova
Constituicdo. O mais importante de todos € o direito de greve, antiga reivindicacdo da classe trabalhadora
brasileira. Outros sdo a reducéo da jornada de trabalho, salario-férias de um terco, extenséo para cinco anos
do prazo para prescricdo de acoes trabalhistas, licenca-paternidade, aumento da licenga-maternidade, maximo
de seis horas para turnos ininterruptos, verbas vinculadas para o seguro-desemprego, aposentadoria com
salario integral, direitos trabalhistas iguais para trabalhadores rurais e urbanos. Também houve avangos
politicos: voto aos maiores de 16 anos, maior liberdade de organizacao partidaria, reforco dos poderes do
Legislativo, redug&o do poder arbitrario do Executivo, mandado de injungao, iniciativas legislativas populares.

Em que pesem estas conquistas, o 3¢ Concut entende que devemos denunciar o carater global
profundamente antipopular da nova Constituicdo e ndo reconhecer no projeto global nenhuma legitimidade
para cercear a democracia, as reivindicagdes € as lutas do povo. A luta continua!

Considerando este carater, o 32 Concut apdia o voto contra o texto global e procurara, na data da sua
assinatura, divulgar as consideragdes desta resolugao.

Aos trabalhadores, o 3° Concut aponta firmemente a necessidade de garantir a efetivacdo dos direitos
inscritos na nova Constituicao e, ao mesmo tempo, dentro e fora dos marcos institucionais, intensificar a
mobilizagdo no sentido de conquistar as reivindicagdes negadas pela maioria conservadora.

Mandato de Sarney
Outro elemento importante do processo politico de transicdo conservadora refere-se a questao do
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mandato Sarney. Apesar do evidente esgotamento de seu governo e ignorando o imenso sentimento de
insatisfagdo popular existente em todo o pais, Sarney forjou uma base de sustentagao parlamentar para
prorrogar seu mandato ilegitimo, recorrendo, para isso, ao clientelismo, ao fisiologismo e a corrupgao.

E baixissimo o grau de representacao politica do governo Sarney. Mesmo assim, as classes dominantes
preferiram arcar com o desgaste politico de garantir-lhe cinco anos de mandato do que correr o risco de
eleicdes presidenciais ainda em 1988.

O 3¢ Concut propde que, juntamente com outras entidades populares, devemos pressionar os partidos de
oposicao a esquerda do governo no sentido de encontrar um denominador comum, tanto em nivel
programatico quanto no de agao pratica imediata, voltando-nos para a inviabilizagao politica do governo Sarney
através de uma plataforma politica democratica e popular que apresente pontos como estatizacdo do sistema
financeiro, reforma agraria ampla e sob controle dos trabalhadores, democratizacdo dos meios de
comunicacao, nao-pagamento da divida externa, saude e educagao publica e gratuita, habitagdo e transporte a
baixo custo.

Eleicoes municipais

As eleicbes municipais que se realizam este ano revestem-se da maior importancia.Centenas de
candidatos a prefeito, vice-prefeito e vereador vao disputar os votos de 70 milhdes de eleitores em quase 5.000
cidades do pais. Para grande parte do povo, as eleigcbes e as campanhas eleitorais constituem uma das raras
oportunidades de intervencéao politica, apesar de todas as precariedades e omissdes dessa forma de
participacdo. O que vai se renovar em 15 de novembro de 1988 € um conjunto de prefeituras e camaras
municipais eleitas em 1982, isto é, ainda em plena vigéncia da ditadura militar e da hegemonia do PDS.

O fato de que as eleicbes municipais se realizem este ano sem as eleicdes presidenciais — ao contrario do
desejo popular — nao é suficiente para tirar deste pleito de 1988 o carater plebiscitario representado por
renovacgao de tal porte. Inevitavelmente os problemas locais estarao vinculados aos problemas regionais e aos
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grandes temas nacionais da divida externa, da inflagdo, da carestia, do desemprego, da recessao, do arrocho ,}'
salarial, da corrupcao. Inevitavelmente estarao em cena a concentragao da renda e da propriedade, a opressao "
econdmica e a repressao politica contra a classe trabalhadora.

Assim, as eleigcdes municipais deste ano vao se constituir, de fato, num grande momento e numa grande
arena de embate politico de mobilizagao dos trabalhadores. De luta de classe, enfim. Embora as eleigdes,
municipais ou outras, ndo substituam as lutas politicas e econémicas populares que se dao no cotidiano das
fabricas, dos escritorios e do campo, constituem um momento privilegiado para que a classe trabalhadora dé F
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um salto de mobilizac&o, organizacao e radicalizacao.
TRABALHADORES As elei¢des municipais de 1988 trardo ndo apenas uma sensivel modificagdo no quadro partidario e no b
1983 - 2003 panorama politico nacional, mas também servirao de parametro para as eleicdes presidenciais do préoximo ano.

O 3¢ Concut, portanto, conclama a classe trabalhadora a participar ativamente das eleicdes municipais,
para mobilizar, organizar e elevar o nivel de consciéncia da populacao e eleger os candidatos cujos programas
minimos e pratica politica estejam comprometidos com as reivindicagdes, resolugdes e a plataforma de lutas
aprovadas neste congresso.

A conjuntura do campo: desenvolvimento capitalista e luta de resisténcia
O avanco acelerado do capitalismo esta impondo um quadro de transicdo econdmica, social e politica no
campo com profundas implicagdes para a estratégia sindical da CUT. De um lado, assiste-se a concentragao

crescente da renda e da terra, de outro, mudancgas nas relagdes de trabalho, em meio a graves desequilibrios
regionais e concentracao acelerada das relagcdes de poder pelo grande capital monopolista e latifundiario.

Transicao acelerada: executivos substituem os coronéis
Algumas caracteristicas deste processo histérico de transigao sao:
* A substituicdo do latifundio tradicional pelas grandes empresas e propriedades pertencentes aos grandes
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grupos econdmicos nacionais e transnacionais, promovida pela prépria politica agricola e agraria oficial, ,}'
através de varias formas de incentivos, especialmente fiscais. Este processo tem implicagdes politicas, com a "
tendéncia de desaparecimento dos antigos coronéis, que estdo sendo substituidos por jovens executivos que
agem em nome destes grandes grupos. Mas todos eles, coronéis e executivos, ainda exercem forte influéncia
politica, principalmente eleitoral.

* Continuidade do processo de expulsao sumaria e violenta dos camponeses. Em menos de 20 anos a
migragao do campo para as cidades envolve mais gente do que toda a populagao da Argentina. Ao mesmo F
tempo, mais da metade dos trabalhadores do campo ja sdo assalariados. Nas cidades, o contingente dos
TRABALHADORES expulsos de suas terras faz crescer a oferta de trabalho, rebaixando salarios e agravando a miséria nas

1983 - 2003 periferias.

* A politica governamental reforga as distor¢des do avancgo capitalista.

A ampliagao de infra-estrutura, estradas, armazéns e outros investimentos € utilizada para especulacéo
fundiaria, expulsdo do trabalhador da terra, assalariamento crescente da méo-de-obra. A concentracdo da
propriedade da terra, os incentivos para a agroindustria de exportacao, além de trazer prejuizos e escassez na
producao interna de alimentos para a populacéo, elevam o custo de vida, a inflagdo e fazem avancar a fome.
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A diversidade dos trabalhadores no campo
O conflito de classe e as relagdes sociais no campo sado de uma complexidade crescente. Na regidao Sul, os
integrados, uma ampla parcela de pequenos produtores que trabalham para uma unica empresa e se
transformam em assalariados disfargados e a domicilio, vivem em condigdes cada vez piores. Os

posseiros do Norte pagam o INCRA, mas ndo tém a propriedade regularizada, vivendo atacados e
ameacados pelos jagungos e pistoleiros dos grandes grupos interessados em suas terras.

Os pequenos proprietarios do Norte, Nordeste e Centro-Oeste enfrentam condicdes dificeis para manter a
propriedade e sustentar a producdo com competitividade frente aos grandes grupos favorecidos pela politica do

@ BUSCA NESSE DOCUMENTO INDICE < volLia SEGUE



L

GUT

BRAS

o/

J
v
0

CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

governo. De uma forma geral, vendem sua for¢a de trabalho sazonalmente e alguns chegam também a
contratar temporariamente mao-de-obra para a colheita.

Ha ainda os pescadores, que se espalham pela costa e pelos grandes rios como assalariados ou
pequenos proprietarios de produgao artesanal. Os seringueiros e garimpeiros, que trabalham por conta propria
nas piores condi¢gdes conhecidas pelos homens, além dos ultimos 220 mil indios, subdivididos em 150 nagdes,
gue conseguiram sobreviver e resistir a voracidade da légica capitalista. Os trabalhadores madeireiros, em
condigOes subumanas, também constituem uma enorme categoria.

E, finalmente, nas regides Sul e Sudeste cresce o numero de assalariados temporarios, conhecidos como
boias-frias, que, conjuntamente com os assalariados do Nordeste, sustentam as lavouras de exportacédo como
as de cana, cacau, laranja, café, juta e outras.

Este quadro complexo esta presente na vida associativa dos sindicatos, onde convivem interesses
concretos diferenciados de pequenos proprietarios, assalariados, posseiros e sem-terra.

Um desafio: a unidade na diversidade

Os obstaculos a uma politica sindical combativa no campo n&o estdo apenas na diversidade de interesses
ou nos pelegos encastelados nas federagdes e nos sindicatos. A politica do governo, a servico do latifundio,
vem recebendo recursos crescentes de agentes financeiros nacionais e internacionais como Banco Mundial,
Bird e outros programas de empréstimos externos, para promover a implantagéo de associagdes paralelas,
para dividir a organizagao sindical dos trabalhadores rurais. A LBA — Legiao Brasileira de Assisténcia —, a
Funabem — Fundagéo do Bem Estar do Menor —, além da Fundec e da Emater s&o utilizadas regularmente
como instrumentos desta politica de organizar associagdes que servem para dividir e enfraquecer o movimento
sindical no campo.

Sao imensas as dificuldades e os desafios da luta dos trabalhadores no campo. No entanto, &€ exatamente
ai que estamos assistindo aos mais rapidos avangos da luta popular no pais.

() BUSCA NESSE DOCUMENTO < VOLTIA SEGUE

INDICE




CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

O crescimento do capitalismo no campo coloca um quadro extremamente complexo de interesses no seio
da prépria classe trabalhadora. O capitalismo, longe de unificar os interesses dos trabalhadores, procura dividi-

los. O latifundio e os grandes grupos econdmicos procuram jogar os trabalhadores do campo uns contra os
outros. E, muitas vezes, alguns setores ndo se sentem plenamente contemplados pelas acdes sindicais, pelas
pautas de reivindicagdes e pelas formas de luta.

Unificar este conjunto de interesses e reivindicagdes dos trabalhadores do campo é uma questao
estratégica para a classe trabalhadora brasileira. E € um dos grandes desafios para a CUT, que tem também

que enfrentar a relacdo campo/cidade, para que os trabalhadores construam na pratica sua unidade de classe.

No entanto, ndo sera possivel construir esta politica se ndo contemplarmos os interesses concretos e
especificos de varios segmentos de trabalhadores no campo, submetidos a relagdes de trabalho e conflitos
diferenciados. Os sem-terra, posseiros, assalariados temporarios, assalariados permanentes, pequenos
produtores sao segmentos da classe que possuem seus proprios interesses e que sdo e devem ser parte da
luta unificada da classe trabalhadora.

A CUT deve ter como uma de suas prioridades, no proximo periodo, impulsionar a luta sindical e sua
implantagao entre os trabalhadores assalariados. Estes sdo a camada mais numerosa dos trabalhadores
explorados do campo, e suas lutas por melhores salarios, pelo direito a sindicalizacao, pela aplicacao dos
direitos trabalhistas séo estratégicas no processo geral de luta no campo.

O inimigo de classe € um s, o grande capital latifundiario, apoiado abertamente pela politica do governo.
Um inimigo que se organiza politicamente na UDR, que tenta modernizar seu discurso, enquanto,
paralelamente, organiza a violéncia legal e clandestina contra os oprimidos e explorados no campo.

A UDR é hoje a grande responsavel pela violéncia do latinfundio e das grandes empresas no seu avango
sobre as terras dos posseiros e povos indigenas. Sob seu estimulo, rogas e moradias sao queimadas,
mulheres e criangas s&o violentadas e as liderancas dos trabalhadores rurais sao sistematicamente
assassinadas. Paralelamente, a UDR tenta encampar bandeiras de politica agricola que interessam
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diretamente aos pequenos proprietarios, procurando atrai-los para sua politica criminosa e anti-social.

A CUT, para emergir como a grande referéncia da luta dos trabalhadores do campo, tera que fortalecer o

Departamento Rural em todos os estados e regides e promover um trabalho incansavel de reflexao,
organizagao e participacao efetiva dos trabalhadores rurais na definicdo da estratégia de trabalho e nas

grandes decisbes da central sindical.

Evolucao das lutas sindicais

A estratégia da Nova Republica

A Nova Republica tem procurado evitar a intervencéao direta nos sindicatos através do Ministério do

Trabalho. Em nome do Estado de Direito, que garante basicamente os direitos da burguesia, o governo esta

transferindo para a justica e para os patrdes a repressao formal e informal do movimento sindical.

A justica se baseia na legislagao sindical criada pelo Estado Novo, que permaneceu praticamente intacta.
Os patrbes, amparados pela legislacdo que os favorece, recorrem sistematicamente a represséao policial com o

apoio até mesmo das Forgas Armadas.

Observa-se, diante disso, que os crimes aos direitos sindicais continuam a ocorrer de forma generalizada
no pais com total conivéncia e estimulo do governo. Os dirigentes sindicais e militantes da CUT continuam

perseguidos pelos patrdes nos locais de trabalho, demitidos sob qualquer pretexto, e nem mesmo a

estabilidade sindical € respeitada. No campo, os assassinatos e outros crimes contra os dirigentes rurais

continuam a ocorrer, estimulados pela impunidade de mandantes e jagungos.

Por outro lado, as classes dominantes procuram incentivar o chamado “sindicalismo de resultados”,
facilitando seu acesso aos meios de comunicacao e incentivando as aliancas com o empresariado. Essas
iniciativas no seu conjunto visam limitar o raio de ag&o do sindicalismo classista, combativo e de massas e, ao
mesmo tempo, tentar promover a politica de colaboragao de classes.
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! 3; : i Eé Contra o pacto social
. ,...: Com o aprofundamento da crise econémica e social no pais, provocado pela incapacidade do projeto da
— ‘ burguesia de dar respostas aos anseios da populagcdo, mais uma vez vem a tona a proposta de pacto social,
B e em que a burguesia e o governo Sarney contam com a ajuda de Medeiros-Magri, agentes do capital no seio

do movimento operario.

CENTRAL

, so tém a perder.
UNICA DOS

EVOLUGAO DAS GREVES

A CUT entende que nao pode haver pacto entre desiguais e que nesse tipo de pacto os trabalhadores

Por isso a CUT se manifesta firmemente contra qualquer tentativa de acordo ou pacto que tenha por objetivo
TRABALHADORES retirar conquistas ou restringir a liberdade que a classe trabalhadora deve ter para avangar nas suas conquistas.
1983 - 2003 Apesar de todo este esfor¢co da burguesia, ndo foi possivel deter o avango das lutas e da CUT. Mesmo
diante deste quadro extremamente desfavoravel, agravado ainda mais pela crise econdémica, as greves e
mobilizagdes continuam, indicio importante do ascenso das lutas sindicais.
Para se ter uma idéia deste ascenso, basta considerar a evolugao das greves no periodo 1982/1987.

Ano Greves

Grevistas

192 147

1983 330
1984 443
1985 676
1986 1.267

1987 1.052

695.930
3.187.130
1.616.790
6.071.214
8.254.140
12.047.000
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O desempenho da CUT

Neste processo de lutas, que envolveu todas as categorias profissionais e todas as regides do pais, a CUT
teve uma participacao decisiva:

1) A CUT cumpriu um papel importante na denuncia e na resisténcia ao Plano Cruzado, um verdadeiro
engodo para a classe trabalhadora.

2) A anadlise correta e o posicionamento politico firme e classista da CUT permitiram a deflagracéo, sob
nossa iniciativa, da grande greve de 12 de dezembro de 1986, que se transformou na maior Greve Geral na
histéria do pais, e que foi a grande resposta da classe ao governo Sarney e a sua politica econémica
antipopular.

3) A decisiva atuagao da CUT impediu a realizagao de um pacto social, proposto pelo governo e apoiado
pela CGT, que certamente jogaria sobre os trabalhadores o énus da crise.

4) Cresceu a presenca da CUT no setor publico. As greves no funcionalismo, em suas diversas categorias,
passaram a ser, nos ultimos meses, responsaveis por mais de 213 dos movimentos realizados, registrando-se
inclusive longos e duros enfrentamentos com a politica de arrocho salarial do governo Sarney.

5) Momentos importantes foram as greves dos trabalhadores assalariados, os grandes acampamentos
dos trabalhadores sem-terra exigindo reforma agraria, os cercos feitos as prefeituras e agéncias bancarias em
varias cidades do interior, com maquinas e equipamentos agricolas, para protestar contra a politica agricola do
governo, e as campanhas de denuncia contra a violéncia, os assassinatos e a impunidade.

6) A CUT ocupou um amplo espacgo na luta pelo ndo-pagamento da divida externa, promovendo e
participando de encontros internacionais que apontaram para a unificagao da luta no continente latino-
americano. A CUT teve um papel decisivo na organizacédo da Conferéncia Latino-Americana e Caribenha
contra a Divida Externa, que € um novo marco historico e cujas deliberagdes abrem todo um novo caminho de
luta e unidade entre as centrais sindicais do continente.

7) na greve do dia 20 de agosto de 1987 a CUT cometeu erros de avaliagdo e encaminhamento:
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* em primeiro lugar, ao contrario da experiéncia vitoriosa do dia 12 de dezembro, o intervalo entre a
decretacio e a data da greve foi muito longo, 70 dias. Este intervalo permitiu aos patrées e ao governo
montarem uma contra-estratégia, utilizando-se especialmente do clima de recessao e da ameacga de
demissdes para debilitar o movimento;

» em segundo lugar, a derrota da CUT nas eleigdes do Sindicato dos Metalurgicos de S&o Paulo mudou o
cenario sindical e permitiu que a agao de agentes patronais no seio do movimento sindical impedisse a unidade
de acgéo, promovendo todo o tipo de confusao e divisdo, desde discussdes sobre as bandeiras do movimento
até a data da greve, contando com amplo espaco nos meios de comunicacao;

» em terceiro lugar, neste periodo, como havia sido previsto pelas analises da CUT, ocorreram mudangas
importantes na politica econdmica, especialmente o Plano Bresser, que aprofundou o arrocho de salarios mas
também serviu para confundir a agado sindical e a pauta do movimento na conjuntura;

« finalmente, as dificuldades que vinham surgindo na formacado dos comandos de base e a pequena
participacdo nas assembléias e mobilizacdes contribuiram para a CUT mudar as datas, na tentativa de avancgar
o nivel de organizagao e mobilizagdo e para garantir a unidade de agao entre CUT e CGT. O efeito desta
decisao, longe de alterar o quadro, contribuiu para ampliar a insegurancga e a desmobilizagao.

Apesar de todo este processo, 0 movimento no Norte e Nordeste e em algumas cidades e regides do Sul
foi maior do que na greve do dia 12, mas nos grandes centros urbanos foi muito inferior. A CUT deve extrair as
licdes das greves do dia 12 de dezembro e do dia 20 de agosto para efetivamente construir parametros
consistentes na construgao e convocacgao de greves gerais, tendo claro que cada conjuntura devera exigir uma
analise cuidadosa e rigorosa para que sejam grandes movimentos politicos de toda a classe.

8) Como ja foi mencionado, foi correta a politica da CUT frente a Constituinte definida democraticamente
no 2° Concut. Foi correto o esforco da CUT em coletar assinaturas para as emendas populares que traduziam
as principais reivindicagdes levantadas em nossas campanhas de luta. Instrumento de propaganda e
mobilizac&o, era uma forma pratica e concreta de opor a soberania popular (aquilo que o povo quer) a uma
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Constituinte reacionaria (denunciada como tal desde o 2° Concut). Foi correta a participagdo da CUT na
constituicdo da Frente Nacional de Entidades Sindicais, Populares e Democraticas que, em sua declaragao “A
maioria somos noés”, se colocava na linha de defesa destas mesmas emendas populares e apontava a
organizagao e luta como condicio basica para a conquista do direito dos trabalhadores, além de ter afirmado
que uma Constituinte que n&o respeitasse a vontade da Nacao n&o seria por ela respeitada. Foi correta a
denuncia incansavel da CUT diante do carater reacionario do Congresso Constituinte e frente a atuacéo dos
parlamentares, como no episodio do cartaz denunciando os™traidores do povo”, que se transformou em um
importante instrumento de pressao.

Ao mesmo tempo em que procurava defender de todas as formas os interesses dos trabalhadores na
Constituinte, a CUT esteve a frente da ampla maioria dos movimentos grevistas e demais formas de luta no
campo e nas cidades, sendo que em 1987 mais de 12 milhdes de trabalhadores entraram em greve, sob a
diregcado ou acompanhamento da CUT.

Entretanto, a falta de uma perspectiva de centralizac&o e unificagdo da pressao, que tivesse como saldo
um organismo nacional enraizado nos estados e municipios com participacéo de delegados de base (e ndo
apenas um orgao “suprapartidario” de cupula), teve reflexo direto na dispersao das caravanas a Brasilia, que
embora numerosas foram setorizadas (professores saiam, rurais chegavam etc.) e espalhadas ao longo do
calendario. E as caravanas iam, chocavam-se com a maioria reacionaria da Constituinte e voltavam para seus
locais de origem sem que tirdssemos saldos organizativos que unificassem todos em torno de uma plataforma
de lutas que as proprias emendas populares forneciam (terra, educacao, salario, liberdade sindical etc.).

9) A CUT avangou também na criagdo de novas formas de luta e iniciativas nas campanhas salariais,
como o contrato coletivo de trabalho, que abre novas perspectivas para a luta em defesa da liberdade sindical.
Concluindo, a CUT cumpriu, neste periodo, o seu papel de representacio classista e combativa da classe

trabalhadora, e, apesar das dificuldades e dos erros, foi esta concepgéao e pratica que a transformou na mais
importante organizacao de luta popular do pais. Porém, o elemento decisivo para sustentar o avanco das lutas e da
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Recessao, desemprego e luta sindical

A tendéncia ao ascenso das greves que vém se verificando desde 1984 pode comecar a sofrer uma certa
reversao. No primeiro trimestre de 1987 ocorreram 345 greves, mobilizando 2.357.116 grevistas. Em 1988,
para o mesmo periodo, foram deflagradas 178 greves, com um total de 1.077.144 grevistas. Esta queda esta
se dando principalmente no setor privado, que esta sendo responsavel por apenas 22% das greves nos ultimos
meses. Mas, mesmo entre o funcionalismo, que € o setor mais mobilizado da classe e que esta sofrendo um
violentissimo arrocho salarial, o volume de greves € menor do que o de 1987.

O desemprego crescente e o inicio de uma recessdo mais acentuada na economia sao alguns elementos
presentes e que precisam ser levados em conta na analise, porque, na evolugao das lutas sindicais, a defesa
da estabilidade no emprego ja esta presente em 21% das greves, contra apenas 3% em igual periodo do ano
anterior.

No entanto, neste momento, os trabalhadores estao lutando contra os patrdes, o governo e o FMI. Existe
uma polarizagao da luta de classes no pais. De um lado o ataque do governo e do outro a reagao dos
trabalhadores com suas greves nas cidades e ocupacgdes de terras no campo. De janeiro até agosto deste ano
ja tivemos mais de 4 milhdes de grevistas, incluindo a primeira greve nacional de 48 horas dos trabalhadores
das estatais, em maio, confirmando que existe um poderoso ascenso no pais.

Nestes ultimos meses tivemos greves importantes contra a politica econémica do FMI e do governo, como
no Banco do Brasil, Eletrosul, Caixa Econdmica Federal e em particular a herdica luta dos trabalhadores dos
Correios em Sao Paulo. Essas greves aprofundaram a crise politica do governo. Assim, apesar de ter tido
apoio da maioria do empresariado e dos bancos estrangeiros para os cinco anos e para implementar os planos
econdmicos de arrocho e entrega do pais ao imperialismo, Sarney tem cada vez mais dificuldades em sua
base de sustentacdo, ndo consegue se impor e vai revelando cada vez mais sua fraqueza para garantir a
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implantagao até o fim dos planos pelos quais recebeu o apoio patronal. A nova onda de greves que se avizinha
(bancarios, petroleiros, previdenciarios) devera acentuar esse processo de crise do governo.

Para enfrentar os novos desafios

Todo o ascenso de lutas permitiu um avango da CUT frente ao peleguismo em praticamente todas as
frentes e regides do pais. Conquistamos novos sindicatos, formamos inumeras oposi¢des sindicais e
avangamos na construcédo da CUT. Existem, entretanto, debilidades organicas, dispersio de esfor¢cos e uma
enorme dificuldade de unificar nacionalmente as pautas de reivindicacdes e as lutas em torno das campanhas
da CUT. O corporativismo e a disperséo imposta pelas datas-base dificultam profundamente a unidade de acéo
em um momento em que as respostas de massa e classistas sao o principal instrumento de luta frente a
politica econémica e ao préprio governo Sarney.

A redefinicdo da estrutura organizativa da CUT, para permitir respostas mais ageis e unificadas, € um
elemento decisivo para o periodo que se inicia.

Mas o grande desafio que se coloca para a classe trabalhadora € saber avangar em um contexto historico
em que a produgédo por habitante praticamente nao cresceu em dez anos, as recessdes econdmicas sao
frequentes e a divida externa impede qualquer alteracao mais significativa neste quadro.

A defesa dos interesses econdmicos imediatos dos trabalhadores esta cada vez mais associada a
possibilidade de transformacdes profundas na sociedade. Nado ha como, de forma isolada e desarticulada,
defender salarios com inflacdo crescente, tampouco defender emprego se a recessdo econdmica se
aprofunda, ou mesmo definir uma estratégia local de defesa da terra no campo. Temos que ter novos
horizontes para a luta sindical, para que, apoiados na unidade de acao da classe, possamos impulsionar as
grandes transformacdes que a classe trabalhadora reivindica.

Para corresponder a tal dimensao historica, o 3° Concut da corpo em suas Resolu¢gdes ao compromisso e
as tarefas de uma CUT classista, combativa e de massas.

() BUSCA NESSE DOCUMENTO < VOLTIA SEGUE

INDICE




CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

CONCEPGAO E PRATICA SINDICAL

CUT: Uma nova proposta sindical

A CUT foi construida pela classe trabalhadora, e so6 por ela, e sempre enfrentou uma feroz e intensa
repressao por parte das classes dominantes. A CUT representa uma ruptura com o populismo sindical que
manobrava as massas através de promessas assistencialistas e demagodgicas para dar sustentagao politica ao
governo. E uma ruptura com o reformismo que limita as reivindicacdes e conquistas aos limites permitidos pelo
governo e pelos patrdes. E uma ruptura com o peleguismo que vive & custa do imposto sindical, sob 0 manto
do governo, e que da as costas para a classe trabalhadora. Enfim, a CUT rompe com todas as formas de
conciliacdo de classes que estiveram presentes nos momentos mais importantes da historia brasileira deste
século.

Um breve histoérico

A CUT nasceu, apés as grandes greves do final dos anos 1970, como necessidade dos trabalhadores de
unificarem as lutas do campo e da cidade através de uma central sindical nacional. O processo de fundagéo da
CUT enfrentou varios obstaculos, além dos colocados pela ditadura e pelos patrbes. Foram inumeras
manobras do bloco pelego e reformista, que se recusou a contribuir para a construgdo de uma central unica em
respeito as decisdes democraticas da 12 Conferéncia Nacional das Classes Trabalhadoras, Conclat, e tentou,
ao mesmo tempo, impedir a participacdo democratica das bases na realizacdo do congresso de sua fundacéo.
No entanto, a vontade de construir a CUT e o avanco politico do bloco combativo, responsavel pela Greve
Geral de julho de 1983, asseguraram a fundagao da CUT, em um plenario de mais de 5.000 delegados. No
inicio, além de assumir as principais greves e jornadas de luta dos trabalhadores, a CUT implantou-se com
muitas dificuldades nos estados e regides. Posteriormente, vem se consolidando como central sindical e
assumindo o papel de principal organizacao popular em oposi¢ao aos interesses patronais e ao governo e suas
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politicas. Hoje, a CUT é uma grande referéncia para as massas, em nivel nacional, reconhecida enquanto tal o}
pelas mais diversas forcas politicas do pais.

GUT
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1988: novos desafios
A partir de 1988, o grande desafio da CUT é construir-se enquanto dire¢ao das lutas do conjunto da
classe. Para que isso ocorra, € preciso avangar na sua consolidagao organica em nivel nacional, impulsionar a
, organizagao dos trabalhadores nos locais de trabalho e assumir como tarefa politica concreta a conquista da F
UNICA DOS liberdade sindical. Para superar esses desafios, € preciso impor-se, na pratica, como alternativa de
TRABALHADORES organizacgao sindical dos trabalhadores frente a estrutura sindical oficial. Além disso, € preciso também, dentro
1983 - 2003 da CUT, localizar e superar as concep¢des sindicais equivocadas que nao contribuem para o avancgo das lutas,
mas sempre a partir do debate aberto e fraterno e com absoluto respeito aos principios e a pratica democratica.
A definicdo de uma concepcéo sindical, portanto, € a base para a construgdo de uma estrutura da CUT
que assegure a democracia interna, promova a unidade de agao e impulsione a organizagao sindical de
massas, classista, representativa, autbnoma e independente.

O =

CENTRAL

Das lutas da resisténcia surge a CUT

O golpe militar de 1964 teve como um de seus objetivos importantes a imediata desarticulagéo organica e
a destruicao politica do movimento sindical, como frente potencial de resisténcia a estratégia golpista. Além
disso, tentou eliminar o que seria, ao longo dos anos, um obstaculo a realizacao da vontade politica das forgas
reacionarias que assaltaram o Estado. A estratégia politica dos golpistas foi se desvendando ao longo dos
anos:

1. ainvasao de centenas de sindicatos, com a prisao, o espancamento e o sequestro de milhares de
sindicalistas, além da destruicdo de varios patrimonios dos trabalhadores, especialmente graficas e arquivos
historicos;
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2. em seguida, utilizando-se do arsenal juridico ja existente na CLT, que assegurava o controle dos
sindicatos pelo Estado, e auxiliada por varios abusos legais, a ditadura militar interveio em 2.786 sindicatos em
todo o pais, cassando os direitos politicos das antigas liderangas;

3. nomeou e articulou uma “nova geragao” de dirigentes sindicais pelegos comprometidos com o projeto
golpista; passou a controlar detalhadamente as elei¢des sindicais e as finangas das entidades, enquanto a
“legitimidade” de seus representantes se baseava na burocratizacdo e no esvaziamento dos sindicatos, nas
fraudes eleitorais e no assistencialismo;

4. eram essas as condi¢des basicas, no plano sindical, para a ditadura implantar a politica do arrocho
salarial, eliminar o regime de estabilidade anterior e implantar o FGTS, inviabilizar a negociagéo coletiva e
direta e realizar mudancas no modelo de crescimento voltado para a concentragao de renda, das riquezas e do
poder nas maos da elite dominante e do grande capital internacional.

Os pelegos, nomeados “dirigentes sindicais” para usufruir da estrutura sindical fascista, dependiam desde
entdo do poder militar repressivo e politico das forgas golpistas de 1964.

As lutas de resisténcia nasceram, basicamente, fora e contra o peleguismo encastelado nos sindicatos.
Nas, igrejas, associacdes de bairro, nas casas, os pequenos grupos de resisténcia foram se formando e
assumindo as lutas localizadas, em um quadro de dura e implacavel repressao policial. Ao longo dos anos
desenvolveram as mais diversas e possiveis formas de luta nas fabricas e no campo, nas dificeis condi¢des
impostas pelos patrdes, pelo latifundio, pela ditadura e pela falta absoluta de democracia interna nos sindicatos.
Neste processo, formaram-se as primeiras oposi¢des sindicais, que foram as mais avancadas formas de
resisténcia sindical organizadas no campo e nas cidades para aquela conjuntura.

Eram pequenos grupos de militantes, que mantiveram acesa a vontade politica de lutar, quase sempre sob
rigorosa clandestinidade. Muitos desses militantes foram assassinados, sequestrados, presos e torturados. O
heroismo e a combatividade desses companheiros permitiram um acumulo de experiéncias politicas e
subsidiaram a formacao ideoldgica fundamental da concepcéo sindical da CUT.
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G“T Uma central sindical classista o
A CUT nasce como desdobramento de todo um ciclo de grandes greves dentro da necessidade da classe
— ‘ trabalhadora de unificar as suas lutas, no campo e na cidade, e dar um salto de qualidade na sua organizacao

S, 5£ sindical. Mas a CUT, desde a sua origem, nasce classista e comprometida em articular nas lutas os objetivos
imediatos e histéricos da classe trabalhadora.

O sindicalismo classista ndo reduz o trabalhador a um vendedor da forga de trabalho, ainda que parta
, desta condigao imposta pelas relagcdes capitalistas de trabalho para desenvolver sua agao sindical. F

UNICA DOS O sindicalismo classista considera o trabalhador dentro de um horizonte mais amplo, como classe
TRABALHADORES produtora da riqueza social. Por isso, a luta reivindicatéria mais imediata ndo € um fim em si mesma, porque
1983 - 2003 ela reproduz o trabalho assalariado e, com ele, a exploragao capitalista.

Sao duas as caracteristicas basicas que definem o sindicalismo classista da CUT:

1) a luta por atrair a maior participagao possivel de trabalhadores;

2) a capacidade de organiza-los, em oposi¢ao a classe burguesa.

Portanto, o carater classista da CUT implica articular as lutas imediatas com o projeto historico da classe
trabalhadora. E, nesta condi¢gao, assumir o socialismo como perspectiva geral, sempre procurando a
participacao de todos os trabalhadores, inclusive dos que nem sequer chegaram ainda ao sindicato, e que,
infelizmente, em nosso pais, ainda s&o uma parcela muito significativa da classe.

CENTRAL

Combater o sindicalismo reformista e de conciliagao de classes
O sindicalismo classista se opde as concepg¢des sindicais que se desenvolveram no final do século
passado, nos paises centrais do capitalismo, que propunham a adaptacao da classe trabalhadora as
democracias parlamentares. Isto significa que combatemos o sindicalismo reformista e conciliador de
interesses antagonicos, que procura enquadrar as lutas sindicais nos limites alcangaveis dentro do sistema
capitalista.
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No Brasil, a corrente que defende a conciliagdo de classes se encontra basicamente na Central Geral dos
Trabalhadores. No entanto, a CGT € um projeto sindical que sobrevive em funcéo da estrutura sindical fascista.
O setor hegemoénico no projeto sindical da CGT foi historicamente o peleguismo imposto pelo golpe militar de
1964, o peleguismo que comegou nas intervengdes sindicais. Recentemente, dentro dessa corrente, comega a
se destacar o chamado “sindicalismo de resultados”. A decomposi¢ao acelerada do peleguismo tradicional e o
crescimento da CUT colocaram a necessidade aos empresarios e ao Estado de forjarem uma opcéao confiavel.
Uma opgao que aceite e nao busque romper com os limites consentidos pela classe dominante para a pratica
sindical.

Essa opg¢ao, que aparece como um neopeleguismo, tem uma longa trajetéria. Em nivel internacional, se
fortaleceu nos EUA como o sindicalismo de negdcios para defender o capitalismo como opg¢éao historica, com
uma pratica desvinculada dos partidos operarios e com o objetivo de promover a conciliagao de classes.

No Brasil, essa concepcao se fortalece a partir de 1963 com a fundagao do ICT — Instituto Cultural do
Trabalho —, dentro da estratégia das forgas golpistas e financiado com capital norte-americano, através do
ladesil— Instituto Americano para o Desenvolvimento do Sindicalismo Livre —, um dos instrumentos da
geopolitica do governo imperialista dos EUA e de suas empresas transnacionais. O ICT formou 63 mil
dirigentes e ativistas sindicais desde 1963. Essa proposta tem crescido no interior da CGT, pelo apoio politico e
financeiro aberto da burguesia, pelo espaco na grande imprensa e pelos inumeros equivocos da tendéncia
minoritaria representada pelo oportunismo e aparelhismo do PCB e do PCdoB.

Essa alianga entre o reformismo do PCB e do PCdoB, o peleguismo histdorico e o neopeleguismo se
sustenta, em primeiro lugar, pelas tentativas dos reformistas de encontrar uma solugdo de compromisso com a
grande burguesia como forma de superar a crise politica e econémica. Em segundo lugar, pelo interesse
comum em manter o imposto sindical, a estrutura sindical burocratica antidemocratica e o controle do Estado
sobre a organizagao sindical como ultimo recurso para tentar impedir o avanco crescente da CUT e de sua luta
pela liberdade e autonomia sindical. Porém, dificilmente todo o esfor¢co da burguesia para promover esse
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neopeleguismo sera eficaz para retardar a profunda crise que o peleguismo enfrenta com o ascenso das lutas ,}'
e o avanco da CUT. "

A CUT tem uma vocacao unitaria ndo como imposicao do Estado, mas como resultado da vontade politica
da classe trabalhadora e da defesa intransigente dos principios de classe. Nesse sentido, um dos grandes
desafios da CUT é o combate cotidiano ao corporativismo, imposto ha quase 50 anos, que tem marcado
profundamente o sindicalismo no Brasil. O corporativismo também tem uma origem antiga e internacional,

, tendo sido fortalecido pelo fascismo, que por recusa ideolégica as contradicdes de classe procurou centralizar F
UNICA DOS a representacéo sindical no Estado, impedindo a organizacao de centrais sindicais e impondo uma divisdo

TRABALHADORES entre os trabalhadores por categorias dispersas em bases regionais e submetidas ao controle permanente do
1983 - 2003 Estado.

A divisao capitalista do trabalho agrupa os trabalhadores em ramos de produgao, com contradigoes e
reivindicacbes comuns e que marcam concreta e profundamente a vida sindical.

A CUT pretende organizar os trabalhadores respeitando e valorizando as identidades especificas, portanto
organizando também por ramos de producgao a classe trabalhadora, mas travara um combate sem tréguas ao
corporativismo materializado na estrutura sindical fascista. A estrutura corporativista contaminou a pratica
sindical, burocratizou a vida associativa e € incompativel com o desenvolvimento pleno do sindicalismo
classista da CUT.

O processo de unificagdo das lutas e de uma pratica voltada para o conjunto dos trabalhadores € um
desafio a ser superado dentro de muitos sindicatos e oposicdes sindicais que se identificam formalmente com a
CUT mas nao desenvolveram plenamente sua concepgao sindical.

GUT
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CENTRAL

Uma CUT de massas aberta a todos os trabalhadores
A adeséo e participagao efetiva das grandes massas de trabalhadores nos sindicatos mudou o rumo da
histéria e possibilitou o surgimento de um novo sindicalismo no Brasil.
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A campanha pela reposicéo salarial das perdas impostas por fraude em 1973 e 1974 acabou se
desdobrando em um amplo movimento que contribuiu de forma decisiva para a deflagracéo da grande greve
de massas em 1978, no ABC. A proposta de se utilizar todo o espaco legal e consentido para a pratica sindical,
e forgar os seus limites, foi decisiva para os trabalhadores descobrirem o sindicato como instrumento de luta
em um periodo de descontentamento acumulado e revitalizacdo da oposi¢cao democratica a ditadura militar. Foi
o carater de massa dessa nova proposta sindical que levou os trabalhadores a quebrarem, na luta, os limites
impostos pela lei antigreve, pela politica salarial autoritaria e de arrocho, pela legislagao vigente; e, entre outras
muitas conquistas, os trabalhadores também assumiram a necessidade da organizagao partidaria.

A CUT nasceu em agosto de 1983 como desdobramento direto desse processo de lutas no campo e na
cidade, como um novo salto organizativo fora da estrutura sindical. Todo esse movimento foi marcado pela
dificuldade de combinar a atuac¢ao no interior e fora da estrutura sindical.

Mas foi a propria luta, que passou pelo interior dos sindicatos oficiais, com uma pratica de massas, que
rompeu os limites estreitos da estrutura sindical oficial.

E importante recuperar que as grandes lutas impulsionaram a formac&o de oposicdes sindicais em todos
os cantos do Brasil, no campo e nas cidades, e os que desenvolveram um trabalho a partir das bases e que
procuraram disputar o espaco politico dos sindicatos acabaram derrotando os pelegos e recuperando as
entidades para a luta dos trabalhadores. A participacdo de massa foi o instrumento principal para enfrentar
todas as fraudes, manobras e obstaculos colocados pelos pelegos, governo e patrdes para o crescimento do
sindicalismo combativo.

O grande desafio da CUT esta em contribuir para que os trabalhadores descubram o sindicato como
instrumento de luta e, com isso, derrubem os pelegos, reformistas e todos os limites impostos pela legislagcéo e
avancem no sentido de construir um sindicalismo classista e livre, mas com ampla participagcao de massas.
Fracassaram todas as tentativas de quebrar a estrutura oficial somente com a vontade de um pequeno grupo
de militantes. E, em alguns sindicatos, enfrentamos grandes obstaculos com a permanéncia de diretorias
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pelegas, pela auséncia de uma politica ampla e de massas.

Praticar um sindicalismo de massas é uma condi¢cdo fundamental para continuar o avanco da CUT.

O movimento sindical sempre estara marcado por inumeras diferencas, como a realidade do campo e da
cidade, as especificidades de cada regiao do pais, as caracteristicas de cada categoria ou, ainda, a historia
acumulada ao longo das lutas. Isso quer dizer que n&o sdo sempre iguais as condigdes objetivas e politicas
para o desenvolvimento da CUT. Porém, essas diferencas, ainda que devam ser consideradas, ndo podem
mascarar as divergéncias politicas, e também nao sao elas que explicam uma série de equivocos de
concepcgao e praticas sindicais existentes no interior da CUT.

Superar as posig¢oes “vanguardistas” nos sindicatos

Na historia recente da CUT e ao longo de toda a histéria do sindicalismo, observam-se algumas
concepcgdes politicas que, por dificuldades concretas ou equivocos profundos, s&o incapazes de desenvolver,
na pratica, um sindicalismo de massas.

Ha propostas politicas que subestimam a importancia estratégica das lutas reivindicatorias, as conquistas
econdmicas concretas das lutas sindicais para impulsionar o projeto histérico da classe trabalhadora. O
equivoco esta em considerar que a CUT, ao negociar com os patrdes ou o0 governo para obter um acordo de
trabalho, pratica uma forma disfargada de reformismo. A luta dos trabalhadores por salarios e melhores
condicoes de trabalho se desenvolve hoje no interior do sistema capitalista e faz parte da propria natureza do
sindicato. Porém, se na luta reivindicatéria a CUT e seus sindicatos organizarem e colocarem amplas massas
em movimento contra os patroes e o Estado estarao de forma decisiva contribuindo para formar uma
consciéncia anticapitalista e impulsionar o projeto historico do socialismo.

A unidade dos trabalhadores na CUT ndo anula as identidades, as filiacdes partidarias e a personalidade
politica de ninguém. O sindicato € um instrumento concreto, pratico, de ag¢ao e de luta, que deve partir da
realidade imediata e sentida pelos trabalhadores.
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Cada um deve trabalhar por suas proprias convicgdes politicas e ideoldgicas, mas se sentir unido pela
solidariedade de classe, todos vinculados a uma luta contra um adversario comum, ligados no mesmo
compromisso transformador e revolucionario, que se forma na luta e na acdo. A diversidade de posicdes no
interior da imensa massa de trabalhadores que convergem para a CUT pode representar avanco politico e
enriguecimento da vanguarda, desde que todos assumam as tarefas cotidianas da luta sindical. Nao podemos
esterilizar as divergéncias politicas nos debates de plenario, mas levar as amplas massas de trabalhadores
nossas convicgoes e nossos projetos historicos. Nao podemos utilizar nossas armas uns contra os outros, mas
convergir todo o potencial de luta para o combate as injusticas e a todas as formas de exploracéo e opressao
que atingem a classe trabalhadora.

Uma CUT democratica, pluralista, unitaria e representativa

A democracia e o pluralismo na CUT sio inseparaveis da unidade de acido. A democracia interna na CUT
nao € apenas um principio a ser respeitado, mas também uma condi¢cdo fundamental de acdo sindical. A CUT
sem a participacao ativa das bases ficara limitada a decisées que nao ultrapassarao as salas de reunido ou os
plenarios de discusséo.

As decisdes da CUT so se transformarao em acdo de amplas massas se estiverem fundadas em uma
auténtica representatividade. E isso depende da construgao da estrutura organica da CUT e do
desenvolvimento de mecanismos de participacao direta dos trabalhadores e de uma cultura democratica que
parta da definicdo de que queremos construir uma CUT classista e de massas.

A possibilidade dos trabalhadores participarem efetivamente das decisdes das instancias da CUT, de
poderem interferir em todas as decisdes e discussdes sdo os elementos basicos da vida democratica e
cotidiana da nossa central sindical. E que deve se iniciar desde os locais de trabalho e os sindicatos de base do
campo e da cidade. A definicdo precisa dos mandatos das diversas instancias de direcao e de seus limites,
bem como o controle das bases sobre as diregdes, incluindo a possibilidade de destitui-las com decisbes
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democraticas e representativas quando os principios da CUT forem desrespeitados, sao condi¢des

fundamentais para impedir a burocratizacdo. Do mesmo modo, a critica aberta e a autocritica sincera séo
valores fundamentais a serem resgatados para avangarmos na pratica democratica e superarmos 0s N0Ssos

equivocos.

N&o ha luta sindical classista sem solidariedade e disciplina. A CUT deve exigir das entidades filiadas, dos
dirigentes e dos militantes o compromisso com os principios de classe, assegurando o direito a livre expressao

de todas as opinides nos debates e exigindo disciplina nos encaminhamentos das lutas.

Uma CUT organizada a partir dos locais de trabalho

A construcdo da CUT de massas, classista, unitaria e democratica deve se iniciar no espaco fundamental
do conflito entre os trabalhadores e o capital: o local de trabalho, coracdo da exploracao capitalista e espacgo
fundamental da organizagao sindical classista. A CUT deve organizar e dirigir o trabalho sindical a partir dos
locais de trabalho, procurando captar e respeitar os anseios dos trabalhadores, canalizando-os para a pratica
sindical democratica, para a organizacado permanente e transformando-se em instrumento eficaz nas lutas da

classe.

Para tanto, € preciso ter claro que a fabrica € um espaco onde os patrdes se utilizam de todas as armas
para exercer o seu dominio. A CUT quer conquistar o direito democratico de exercicio da atividade sindical nos
locais de trabalho e desde ja ocupara todos os espagos possiveis para organizar os trabalhadores de forma
independente e na defesa de suas reivindicacdes. A formagao de comissdes de trabalhadores nos locais de

trabalho € uma grande tarefa para impulsionar o sindicalismo que a CUT representa.

Portanto, organizar e difundir a organizacéo sindical massiva nas empresas € um dos principais desafios
da CUT, especialmente nessa conjuntura de recessao econémica e persegui¢cao a militancia promovida pelos

patroes e governo.
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articulando o sindicalismo de porta de empresa com a organizagdo dos trabalhadores dentro da empresa.

Uma CUT independente e autbnoma

A CUT, como forma de organizagao sindical dos trabalhadores, tem uma grande potencialidade, mas
também limites que sé podem ser superados com o desenvolvimento das organizag¢des partidarias dos
trabalhadores. Sindicatos e partidos fazem parte do mesmo movimento: a emancipacgao definitiva da classe
trabalhadora como obra dos préprios trabalhadores. Porém, o movimento operario internacional nos deixou
uma longa experiéncia acumulada sobre essa questao do relacionamento entre sindicatos e partidos. De um
lado, a pratica demonstrou que € um grande equivoco transformar os sindicatos em apéndices dos partidos,
em “correia de transmissao” dos partidos.

No outro extremo ha o equivoco de defender a “neutralidade” dos sindicatos em relagdo aos partidos,
porque a luta econémica ficaria sob a responsabilidade dos sindicatos, enquanto a pratica politica
exclusivamente a cargo dos partidos politicos. A concepg¢ao sindical da CUT considera equivocada a visao de
que so os partidos sejam capazes de politizar a luta dos trabalhadores, ou ainda que as lutas parlamentares
devam ser o centro da luta politica.

A luta das massas, com ampla participagao dos trabalhadores, é o grande instrumento de transformacéao
social, especialmente de um pais como 0 nosso, onde a classe dominante concentra poderes imensos e um
controle enorme sobre as instituicdes sociais.

Os partidos comprometidos com os trabalhadores tém como objetivo fundamental a conquista do poder,
assumir a conducdo do Estado a partir de seu programa para toda a sociedade. Nesse sentido, sua forca
reside na coesao ideoldgica da militancia e na consisténcia do programa que apresenta.

A forga da CUT, enquanto central sindical, esta na sua capacidade de conseguir a participagao das

massas trabalhadoras e na sua capacidade de imprimir as lutas um carater classista e de massas na conquista

dos direitos imediatos e historicos dos trabalhadores. Os sindicatos da CUT, portanto, devem filiar os
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O 32 Concut reafirma as definigcdes politicas basicas e fundamentais do ultimo Congresso:

“A CUT considera que a definicdo de um projeto alternativo e a propria conquista do poder politico s&o
objetivos legitimos e fundamentais para a classe trabalhadora transformar a sociedade brasileira e eliminar as
formas de exploracdo e opresséo sobre os trabalhadores. No entanto, o instrumento fundamental de definicdo F
do programa da classe e da estratégia politica do poder s&o os partidos politicos que estiverem efetivamente
TRABALHADORES comprometidos com as aspiragées historicas da classe trabalhadora.

1983 - 2003 A CUT, enquanto central sindical, é parte integrante deste processo historico, ainda que com um papel
politico qualitativamente diferenciado. A CUT faz avancar a luta de classes quando consegue impulsionar as
lutas sindicais, articular as lutas econémicas com 0s objetivos politicos, organizar e elevar o nivel de
consciéncia de classe, apontar para a construcdo de uma sociedade socialista, mas ndo deve ser confundida
com um partido politico, e mantera sempre sua independéncia em relagdo ao poder de Estado e autonomia
frente aos partidos politicos” (Resolug¢des do 2° Congresso da CUT, Caderno Especial, agosto de 1986).

CENTRAL
UNICA DOS

Lutar contra as discriminagoes
Ha ainda que afirmar que a concepcao sindical da CUT deve também significar a valorizagdo e o estimulo
a militancia sindical da mulher, dos trabalhadores negros e demais grupos sociais discriminados pelas relagdes
sociais estabelecidas e pela ideologia dominante. A luta pela emancipacao dos trabalhadores tem que se

realizar de uma forma ampla, onde o combate implacavel contra todas as formas de discriminacao e opressao
sera sempre um principio € uma pratica concreta e fundamental na CUT.
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G“T Conquistar a liberdade sindical ¥,
Para finalizar, ha uma questao tatica e imediata diretamente relacionada com toda a discussao sobre
— E concepcao sindical da CUT: o resultado do Congresso Constituinte. Apesar de formalmente citado o principio
S, 5£ da liberdade e autonomia sindical, foram mantidos dois elementos fundamentais da estrutura sindical fascista —
a unicidade imposta pela lei e o imposto sindical.
A luta pela conquista efetiva da liberdade e autonomia sindical dependera diretamente do avanco
, organizativo da CUT, de sua capacidade de implantar uma organizacao sindical alternativa. Da mesma forma F
UNICA DOS que, na retomada das lutas e na origem do novo sindicalismo que a CUT representa, foi decisivo romper com
TRABALHADORES os limites legais concedidos e impor novos espacos para a luta e a organizagao sindical. Superamos a fase de
1983 - 2003 fazer ou n&o fazer greve, de negociar ou ndo negociar. Hoje, o avanco depende de nossa capacidade de
desafiar aberta e concretamente os limites impostos pelos patrdes e seus representantes a organizacao
sindical dos trabalhadores, implantando, na pratica, a organizacao sindical livre e conquistando, na luta,
melhores condi¢des de vida para todos os que vivemn do seu proprio trabalho.
Este € o grande desafio para toda a discussao sobre estrutura e Estatutos, nos quais devera estar
assegurada plenamente a concepcéao sindical combativa, classista, democratica, representativa e de massa
que a CUT representa no processo histérico de emancipacao da classe trabalhadora brasileira.

CENTRAL

Por que um novo Estatuto
Cinco anos ap06s sua fundacao, a CUT entra em um periodo decisivo de consolidacio e crescimento, para
deixar de ser apenas uma importante referéncia de massas e se transformar em representante de todo o
conjunto da classe trabalhadora. Essa nova fase exige um salto qualitativo e maior coes&o politica em todas as
suas formas de organizagao, particularmente naquelas que se formam a partir dos locais de trabalho.
E preciso romper com o atraso histdrico provocado pela estrutura sindical fascista e corporativista, que
perdura ha mais de 50 anos, e implantar, definitivamente, uma concepcéo classista, livre, autbnoma,
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democratica e pluralista, sustentada material e politicamente pelas proprias massas trabalhadoras.

O papel desempenhado pelas oposigdes sindicais que lutam contra dire¢des pelegas sera fundamental
nesse embate, assim como o foram no passado recente. Nessa fase, portanto, é fundamental que se respeite a
democracia como principal instrumento para garantir e disciplinar o direito das minorias.

Sem abandonar as lutas que continuardo a ser travadas dentro da estrutura sindical vigente,
principalmente apds a imposicédo da unicidade sindical na lei e da manutencao do imposto sindical pelas forcas
conservadoras e reacionarias majoritarias no Congresso Constituinte, a CUT continuara construindo um
sindicalismo livre e autbnomo, cuja referéncia basica esta consagrada na Convencéao 87 da OIT.

A viabilizagao desse projeto, e de seu Plano de Lutas, precisa se materializar em um programa e um
Estatuto sustentados por uma representatividade real das varias instancias que formam a estrutura da CUT,
apontando para a construgao da nova estrutura sindical.

Diante desses objetivos e com esta perspectiva, foi discutida e aprovada a modificacdo dos Estatutos da
CUT, cujas principais altera¢des sao aqui resumidas.

Para avancar, modificar a estrutura organizativa da CUT

A Central unica dos Trabalhadores se organiza em dois niveis:

* organizagao vertical

* organizagao horizontal

Organizacéo vertical. Parte dos locais de trabalho, dentro dos ramos de atividade econdmica e de
servigos, buscando aglutinar as atividades afins, em suas formas de organizacéo sindical: as organizacbes
sindicais de base, os sindicatos, os departamentos por ramos de atividades econémicas. Estes séo
constituidos pelos sindicatos filiados a CUT e oposi¢des sindicais reconhecidas; tém como atribuicdes
encaminhar e implementar a politica e o Plano de Lutas da Central, definir um Plano de Lutas especifico para o
ramo de atividade e celebrar acordos especificos.
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Organizac&o horizontal. Tem por objetivo construir a unidade dos trabalhadores enquanto classe.
Congrega todas as entidades filiadas, na seguinte estrutura basica: CUT regional, CUT estadual e CUT
nacional.

E em todos os niveis sao 6rgaos de decisdo o Congresso, a Plenaria, a Direcdo e a Executiva da Direcéo.

Participacéo das bases. Participarao nos Congressos da CUT, em todos os niveis, os delegados das
entidades sindicais filiadas e das oposi¢oes sindicais reconhecidas e acompanhadas. O numero de delegados
por entidade sindical sera proporcional ao numero de trabalhadores sindicalizados.

Para as oposicoes serao respeitados os seguintes critérios:

* oposicdes que concorreram a ultima eleicdo do sindicato elegerdao um numero de delegados proporcional
ao numero de votos obtidos no ultimo escrutinio;

* oposi¢des que nao concorreram a ultima eleigao do sindicato elegerao delegados em numero nunca
superior a delegacdo do menor sindicato filiado a CUT.

* oposicdes que participaram de elei¢cdes sindicais julgadas nao-democraticas escolherdo delegados
segundo critérios estabelecidos pela CUT estadual.

Eleicbes de delegados. Para os congressos regionais e estaduais serao eleitos delegados nas instancias
maximas de cada entidade sindical, assembléia ou congresso, sem distincdo entre diretoria e base.

Para o Congresso Nacional os delegados serdo eleitos nos congressos estaduais segundo a proporgéo de
um delegado para cada 2.000 trabalhadores sindicalizados, observando-se o critério de proporcionalidade
entre as chapas concorrentes.

Periodicidade dos congressos. O Congresso Nacional sera realizado ordinariamente a cada trés anos. Os
congressos estaduais e regionais terdao sua periodicidade determinada pelas suas instancias respectivas
(congresso, plenaria, ou reunido da dire¢ao) a partir de suas proprias necessidades, devendo obrigatoriamente
preceder o Congresso Nacional.

Constituicdo das direcées. As diregcdes dos varios niveis serdo eleitas em congresso, obedecendo-se a
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proporcionalidade entre as chapas concorrentes e de acordo com os seguintes critérios:

» quando houver duas chapas so participara da diregdo a chapa que obtiver pelo menos 20% dos votos;

* havendo mais de duas chapas so6 participarao da distribuicao proporcional de cargos as chapas que
obtiverem pelo menos 10% dos votos. Neste caso, a soma dos votos das chapas minoritarias devera atingir
20% do total de votos.

Sustentacéo financeira. Todas as entidades sindicais filiadas contribuirdo com 5% de sua receita bruta
anual para a sustentacéo financeira da CUT. Cabe a CUT estadual recolher a contribuicao e distribui-la: 40%
para a CUT estadual; 25% para a CUT nacional; 25% para a CUT regional; 10% para os departamentos.

Constituicdo de CUTs regionais. Devera ser observado o critério de existéncia na base territorial de pelo
menos 20 entidades sindicais, sendo que pelo menos trés dessas entidades deveréao ser filiadas a CUT.

DIRETRIZES DE AGAO

A CUT e a solidariedade internacional

A CUT tem como compromisso politico fundamental recuperar na sua pratica efetiva o internacionalismo
operario, principio fundamental da luta dos trabalhadores por uma sociedade livre e sem exploragao.

A CUT tera uma politica ativa de solidariedade internacional a luta dos trabalhadores de todo o mundo
contra todas as formas de imperialismo, exploracao, discriminacao e frente a toda e qualquer violéncia sobre os
direitos sindicais e democraticos.A solidariedade da CUT se concretizara na forma de acgdes politicas de
divulgacao das lutas travadas por esses povos, denuncia das agressdes imperialistas, arrecadacao de fundos
guando necessarios e também exercendo pressao sobre o governo brasileiro para que assuma posigoes
politicas claras e medidas concretas de apoio a autodeterminagéo dos povos e combate a todas as agressoes
imperialistas.

Neste momento, nossa politica de solidariedade tera como énfase:
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a) a defesa da Revolugdo Sandinista e da luta revolucionaria dos trabalhadores de El Salvador e
Guatemala, considerando suas revolugdes em curso um patriménio dos trabalhadores da América Latina no
enfrentamento anticapitalista e antiimperialista;

b) a luta contra todas as ditaduras militares. Em defesa dos mais amplos direitos democraticos no
continente latino-americano, apoiamos decisivamente a luta dos trabalhadores do Chile e do Paraguai, vitimas
da ditadura de Stroessner e Pinochet. Denunciamos a politica assassina e criminosa em relacdo aos
trabalhadores e ao movimento sindical da Coldbmbia;

c) o repudio ao regime racista da Africa do Sul e a todas as formas de discriminacao racial. A CUT
participara ativamente de toda luta que objetive o rompimento das relacdes diplomaticas em relagao aquele
pais, renovando essa exigéncia ao governo brasileiro. A CUT procurara estreitar os lacos de solidariedade com
a COSATU e a NACTU, centrais sindicais dos trabalhadores sul-africanos;

d) solidariedade incondicional com a luta do povo palestino e OLP, exigindo a total retirada de Israel dos
territorios ocupados e a criagdo de uma nagao palestina laica e democratica;

e) defesa intransigente da liberdade de organizagao e autbnoma dos trabalhadores, em todos os paises,
independente do sistema social. Recentemente uma nova onda de greves agitou a Pol6nia, exigindo, entre
outros pontos, o reconhecimento legal do sindicato Solidariedade. A CUT apdia o Solidariedade da Polbnia e
critica o governo daquele pais, que reprime os trabalhadores em sua luta pelo direito de greve e sindicato livre.
O 3¢ Concut exige a imediata legalizacédo e reconhecimento do Solidariedade;

f) solidariedade com os trabalhadores de Angola e Mogambique na sua luta pelo direito de
autodeterminacao;

g) incremento das relagdes sindicais com os trabalhadores de todo o0 mundo, em defesa dos interesses de
classe e a partir dos principios de solidariedade e internacionalismo.
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Autonomia diante das centrais sindicais internacionais

A luta dos trabalhadores ndao tem fronteiras. O préprio desenvolvimento do capitalismo, na sua fase
imperialista, integra a luta dos trabalhadores de diversos continentes, seja através da acao das grandes
multinacionais, seja através das relagdes de dependéncia estabelecidas entre o Terceiro Mundo e os paises
centrais do sistema imperialista.

Contra os mecanismos de dominagéo, os trabalhadores tentam opor formas de luta e organizagao de
ambito internacional. Entre estas se destacam as centrais sindicais mundiais. Apesar de seu pouco tempo de
vida, a CUT logrou estabelecer relacbes com a Federacao Sindical Mundial (FSM), a Confederacao Mundial do
Trabalho (CMT) e a Confederacgao Internacional de Organizag¢des Sindicais Livres (CIOSL).

A CUT se define como uma central sindical autbhoma em relacéo as centrais sindicais mundiais. Em
primeiro lugar, porque o grande desafio histérico do movimento sindical latino-americano € construir uma
efetiva unidade de acéo e de luta diante dos efeitos devastadores da crise internacional e da divida externa
sobre a classe trabalhadora.

Em segundo lugar, porque as discussdes e o nivel de informagdes do movimento sindical cutista acerca do
sindicalismo internacional e das centrais mundiais ainda sdo muitos pequenos, produto de mais de vinte anos
de repressao e ditadura militar, e também pela pequena presenca e pela precariedade de comunicacao das
centrais mundiais com o sindicalismo brasileiro, apesar de alguns avangos importantes ao longo dos ultimos
anos.

A CUT tem recebido inumeras formas de apoio e solidariedade de centrais sindicais de diversos paises e
das centrais mundiais. Uma solidariedade que tem sido muito importante neste processo de construgao da
CUT e que sempre soube respeitar o principio de autonomia da CUT. Estamos abertos para um
aprofundamento dos lacos de solidariedade e participaremos de todas as iniciativas que representem de fato a
luta em defesa dos interesses dos trabalhadores e o respeito aos principios de classe.

Visando o enriquecimento do movimento sindical, o fortalecimento do internacionalismo e de nossa
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capacidade de intervengao no cenario internacional, cabera a Diregdo Nacional eleita pelo 32 Concut deflagrar
um amplo debate a respeito das diferentes visdes e organizagdes existentes no movimento sindical mundial
para aprofundar no 4° Concut uma politica que intensifique ainda mais nossas rela¢des junto ao movimento
sindical internacional.

Impulsionar a campanha contra a divida externa

O movimento sindical latino-americano vem desenvolvendo importantes iniciativas para impulsionar a luta
pelo ndo-pagamento da divida externa. Em 1984, foi realizada a “12 Conferéncia Econémica sobre Divida
Externa e Desenvolvimento na América latina e Caribe”, convocada pela CIOSL e ORIT, em Cuernavaca, no
México. Em julho de 1985, realizou-se a”“Conferéncia Sindical dos Trabalhadores da América Latina e Caribe
sobre Divida Externa”, em Havana, Cuba. Em setembro de 1986, ocorreu a “22 Conferéncia Econémica sobre
Divida Externa e Desenvolvimento na América Latina e Caribe”, em Buenos Aires, convocada pela CIOSL e
ORIT e com o apoio da CGT Argentina. Em margo de 1987, em Lima, Peru, foi realizado o “4° Congresso dos
Trabalhadores Andinos”, convocado pela CLAT, onde foram aprovados posicionamentos contra a divida
externa. E em maio de 1987 promovemos a “Conferéncia Sindical Latino-americana e Caribenha contra a
Divida Externa”, em Campinas, Sdo Paulo, convocada pela CUT e CGT do Brasil, pela COB da Bolivia e pelo
PIT-CNT do Uruguai, com a presenca de 56 organizac¢des sindicais de 25 paises.

Todo este esforco foi decisivo para impulsionar acdes coordenadas e aumentar a consciéncia dos
trabalhadores do continente sobre o significado da divida e suas implicacdes. A unidade sindical frente a divida
€ absolutamente vital para impulsionar a luta dos trabalhadores no conjunto dos paises, especialmente porque
estamos longe de conseguir articular as lutas concretas e cotidianas com a problematica da divida.

Neste momento em que o governo brasileiro faz todas as concessdes aos banqueiros e ao imperialismo
internacional, em que a politica econbmica volta a ser totalmente subordinada as exigéncias do FMI, a luta pelo
nao-pagamento da divida externa deve ganhar um novo impulso. Implementar as deliberacbes da Conferéncia
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de Campinas, produzir novos materiais de esclarecimento e divulgagao e articular a luta contra a divida com as
campanhas salariais e lutas concretas sédo as grandes tarefas da CUT para o periodo.

A CUT deve, também, procurar trazer outras entidades, o movimento popular e partidos politicos para a
luta pelo ndo-pagamento da divida externa. O 3° Concut defende a realizacdo de uma campanha internacional,
que comprometa também as centrais sindicais dos paises capitalistas avancados, na luta contra a divida e em
defesa dos interesses dos povos do Terceiro Mundo.

A perspectiva de luta pelo ndo-pagamento da divida externa impulsionada pela CUT deve estar associada
a luta pela construcdo de uma outra concepg¢ao de desenvolvimento econdémico e social que parta da légica
dos interesses das maiorias populares, ou seja, que tenha como objetivo a constru¢gao de uma sociedade
efetivamente democratica e socialista. Nesse sentido, a CUT apdia a iniciativa da realizacdo, em Lima, Peru,
em fevereiro de 1989, do Tribunal Internacional contra a Divida Externa e a Politica do FMI.

A estratégia frente a transnacionalizacao da economia

A CUT entende que o processo acelerado de internacionalizacdo do capital e das relagdes de trabalho tera
que exigir estratégias sindicais mais articuladas pelos trabalhadores em nivel internacional. Na América Latina,
cerca de 80% dos contratos coletivos sao negociados em nivel de empresa, revelando a dificuldade de
negociagdes e lutas sindicais por ramos de produ¢do em nivel nacional e por empresas transnacionais. A CUT
procurara estimular a articulacao entre as diferentes comissdes de locais de trabalho e sindicatos que atuam
em uma mesma empresa transnacional na perspectiva de alcangar o mais breve possivel a possibilidade de
negociagdes e acdes sindicais transnacionais. E comecara a defender essa politica nos diversos foruns
sindicais internacionais, sem os quais dificilmente teremos avancos concretos nessa direcao.

A luta pela paz e pelo desarmamento
O arsenal nuclear produzido pelas superpoténcias pode explodir a Terra nada menos do que 100 vezes. O
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ultimo acordo para retirada dos misseis de médio alcance na Europa diminuiu para apenas 96 vezes essa o}
possibilidade. Isso demonstra que estamos muito longe do fim da ameaga nuclear, e que o movimento sindical
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CUT

-
-~ \l internacional tem obrigacdes politicas estratégicas na campanha internacional pela paz, em especial contra a .
=T politica belicista do governo imperialista dos EUA.
No Brasil, sdo inumeros os sinais de que se desenvolve um programa nuclear paralelo para a produgao da
bomba atdmica. A CUT nao so repudia essa iniciativa, como participara, conjuntamente com outros setores da
,EEN/IRAL sociedade, da luta pela desnuclearizagao militar do pais e do continente. De outro lado, a industria militar F
UNICA DOS

brasileira vem se desenvolvendo rapidamente, com inumeras formas de subsidios do Estado, sem qualquer
TRABALHADORES transparéncia para a sociedade civil e sem controle social e democratico sobre esse setor.

1983 - 2003 A CUT lutara pelo direito da sociedade de tomar conhecimento e exercer o controle sobre a industria bélica
e uso da energia nuclear, com a perspectiva da utilizagao desses imensos recursos para o desenvolvimento
econdmico e social, e para a defesa da vida e da paz.

A CUT e a defesa dos direitos sindicais

Controle dos trabalhadores sobre a automacao e as novas tecnologias

As dificuldades e os prejuizos sociais que os trabalhadores estdo encontrando com a implantagédo das
novas tecnologias nédo sdo decorrentes do progresso da ciéncia e da tecnologia. S40 o resultado direto da
utilizacédo que os patrées e as grandes empresas transnacionais estao fazendo do progresso tecnolégico.

A automacao e os novos processos produtivos podem abrir grandes possibilidades para a humanidade,
reduzindo o tempo de trabalho, eliminando trabalhos degradantes. Mas exigem a intervengao direta dos
trabalhadores em areas que lhes tém sido negadas ao longo da histéria. O controle dos trabalhadores sobre as
inovacodes e a produgao, através da luta e negociacao sobre as decisdes de investimento e seus
desdobramentos, é estrategicamente decisivo para o futuro movimento sindical. A CUT procurara produzir
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estudos, socializar experiéncias concretas, fazer intercambio com sindicalistas com experiéncia sobre esse
tema para avancar a capacidade do movimento sindical brasileiro de dar resposta a esse grande desafio
historico e na perspectiva de construir uma sociedade sem exploracio.

Direito ao emprego e reducgao da jornada de trabalho

O desemprego é o grande fantasma que se projeta para o futuro da classe trabalhadora. O desemprego,
estrutural no capitalismo, esta aumentando ao longo dos anos em funcao das inovagdes tecnoldgicas, com
implicagdes sociais e politicas gravissimas.

A luta pela redugao da jornada de trabalho para compartir o emprego, pelo uso alternativo do tempo livre
para cultura, educacao e lazer, € uma tarefa decisiva para o sindicalismo internacional. Na América Latina,
impulsionar a luta pela redugéo da jornada de trabalho exige uma maior articulacéo sindical com informacdes
mais detalhadas e lutas coordenadas, resgatando o préprio significado do 1° de Maio, onde esta bandeira teve
um papel decisivo para impulsionar o movimento operario do inicio do século.

Em defesa da liberdade de organizagao nos locais de trabalho

Os sindicatos e a militancia nos locais de trabalho estdo sendo cada vez mais perseguidos pelos patrbes
com total apoio e participagdo do governo. No campo, a violéncia do latifundio, estimulada pela atividade
paramilitar e criminosa da UDR, continua assassinando dirigentes sindicais de forma totalmente impune. Nas
cidades, dirigentes e militantes sindicais da CUT sao perseguidos nos locais de trabalho, num processo seletivo
que visa quebrar a organizagao dos trabalhadores e impede o exercicio da atividade sindical. A estabilidade
sindical ndo é respeitada pelos patrdes e pelo governo. Devemos ampliar a luta contra os crimes contra direitos
sindicais, pela liberdade de organizagao sindical nos locais de trabalho e pela estabilidade e imunidade sindical
(direito integral para exercer de forma efetiva o mandato sindical) para todos os representantes dos
trabalhadores (CIPAs, comissdes de fabrica, delegados sindicais, diretores de sindicatos e da CUT).
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efetivacao dos trabalhadores temporarios.

X
m_—,{ Pelo fim do imposto sindical

A luta contra o imposto sindical é a base para a luta contra a estrutura sindical oficial, que encontra nele o

seu principal sustentaculo. Assim, o 32 Concut propde dar carater de massas a luta contra o imposto sindical,
, através das seguintes iniciativas: F
UNICA DOS 1. Estabelecer o dia 10 de abril como dia nacional de protesto contra o imposto sindical (data em que o
TRABALHADORES imposto sindical € descontado da maioria dos trabalhadores), definindo formas de luta e manifestagao dos
1983 - 2003 trabalhadores.

2. Lancar uma campanha nacional de sindicalizacao preparada pela Secretaria Nacional de Imprensa e
Divulgacao que desenvolva, ao nivel da massa, conceitos sobre o papel dos sindicatos, a necessidade de
sustentacao financeira por parte dos proprios trabalhadores, nossa compreensao sobre liberdade e autonomia
sindical e a luta contra o atrelamento politico e econédmico do movimento sindical ao Estado.

3. Levar aos sindicatos, associacdes e oposi¢des sindicais a proposta de fixagdo, em assembléia, das
mensalidades associativas em 1% do salario dos associados.

4. Estabelecer, em julho, um dia nacional de devolugdo do imposto sindical a partir de critérios
estabelecidos pela Direcdo Nacional e desafiar publicamente as federacoes e confederacdes oficiais a fazerem
0 Mmesmo.

CENTRAL

A CUT e as politicas sociais

Contra a privatizagao das estatais, democratizagao dos servigos basicos
As empresas estatais sdo, cada vez mais, instrumentos da acumulagao e de exploragao da classe
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trabalhadora, produzindo insumos e transferindo indiretamente recursos publicos para as empresas privadas.

Os servigos basicos, caso de saude, educacao, habitacdo e saneamento, estdo sendo privatizados
guando rentaveis, sofrendo corte de verbas e sendo abandonados pela politica governamental.

A politica econémica oficial dos governos militares promoveu um verdadeiro processo de estatizacado das
dividas, permitindo que as grandes empresas e grandes bancos as transferissem para o Estado, de tal forma
que o Estado é responsavel, hoje, por cerca de 80% da divida externa brasileira.

Mais recentemente, a estratégia da burguesia e dos credores externos comecga a se completar com o
processo de privatizagao das empresas estatais rentaveis e lucrativas, aprofundando o controle do grande
capital monopolista internacional sobre os setores estratégicos da economia e sua exploracéo sobre a classe
trabalhadora.

A CUT lutara contra a privatizacao das empresas estatais, na perspectiva de defender melhores condi¢des
de vida para a populacao, que deve ter o controle sobre essas empresas. Ao mesmo tempo, a CUT
desenvolvera uma campanha pela melhoria dos servigos publicos, incluindo a estatizacdo imediata dos
servicos basicos sob controle do capital privado, porque entendemos que esses servicos sao um direito de
todos e um elemento central para a melhoria das condi¢gdes de vida da populag&o trabalhadora.

Essa campanha deve estar associada com a politica sindical de defesa dos trabalhadores do setor
publico, de denuncia de toda a corrupgao e mordomia que os altos burocratas a servigo da classe dominante
promovem nessas empresas e especialmente com a luta pela sindicalizagao e direito imediato de organizagao
sindical do funcionalismo. Nesse sentido, o 3° Concut propde o fortalecimento dos féruns das estatais, onde ja
existem, e a organizagao, onde haja necessidade.

O funcionalismo publico tem sido o setor que vem sofrendo o mais profundo arrocho salarial e tem
demonstrado a maior capacidade de mobilizacao politica. A CUT tem um papel politico decisivo em impulsionar
suas lutas e o processo de sua organizagao sindical. O 3° Concut propde a realizacdo de uma Conferéncia
Nacional em Defesa dos Servigos Publicos e das Estatais, dirigindo-se a todo o movimento sindical, popular e
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G“I democratico, para barrar a ofensiva privatista e da destruicdo do servico publico desenvolvida pelo governo a ,}'
) I mando do FMI. ' )
l'_ A CUT devera, também, lutar pela reintegracdo dos demitidos em movimentos grevistas com todos os 4

seus direitos garantidos. Este 32 Concut considera corretas e democraticas as resolu¢des sobre organizagao
sindical do servico publico aprovadas pelo Encontro Nacional dos Trabalhadores no Servigo Publico, realizado
em julho passado. Destacamos dessas resolugoes:
, * A CUT deve tomar a iniciativa de formar imediatamente os sindicatos dos trabalhadores no servigo F
UNICA DOS publico. Sindicatos que sejam regidos pelos principios da liberdade e autonomia sindical, tenham um
TRABALHADORES funcionamento democratico, se pautem por uma politica classista e de massas, e sejam 0 mais amplos
1983 - 2003 possivel, possibilitando a unidade dos trabalhadores e ajudando na superagao da pulverizagao imposta pela
estrutura sindical oficial.

* A CUT deve garantir que os trabalhadores no servigo publico, partindo de sua experiéncia acumulada,
decidam em suas instancias sobre a forma de organizagéo e funcionamento desses sindicatos. Isso implica
desenvolver os meios para que a propria categoria possa decidir soberanamente quanto a melhor forma de
organizar-se, nao permitindo que a CGT e os pelegos, através da Confederagao Nacional dos Servidores
Publicos do Brasil, restrinjam o processo ao ambito das organizac¢des de carater assistencial que tem a sua
frente direcées majoritariamente pelegas.

Em face do acima exposto, € fundamental a retomada da discussao pelo conjunto dos servidores quanto
as formas e estratégias de organizacao e luta, colocando-se na ordem do dia a realizagao do 2° Congresso
Nacional dos Servidores Publicos Federais.

O =

CENTRAL

Pela reforma urbana, ao lado do movimento popular
A exploracao do trabalhador ndo se da so6 no local de trabalho, mas também no seu dia-a-dia. Diversos
sao os interesses do capital na cidade: os especuladores da terra, o capital imobiliario, o capital incorporador,

@ BUSCA NESSE DOCUMENTO INDICE < volLia SEGUE



SIL

grandes empresas de material de construcao, empreiteiras de obras publicas, empresarios de dnibus, entre outros. ,}'

Esses grupos capitalistas tém no Estado seu grande aliado e fazem da cidade uma consideravel fonte de "
lucro. O que se presencia é a acgao do capital aliada ao governo propiciando aumento tarifario dos servigos
publicos, aumento dos aluguéis e prestacao da casa propria, elevagao do precgo da terra, que, junto ao arrocho
salarial, diminuem cada vez mais 0os ganhos econémicos dos trabalhadores conquistados em suas lutas salariais.

A politica recessiva do governo, vinculada ao pagamento da divida externa, vem somar-se, entao, a
, politica do Estado de beneficiar o capital privado em detrimento dos direitos da classe trabalhadora. Essa F

UNICA DOS situagao provoca o dificil acesso a habitacao e a terra urbana, a degradacao generalizada dos servigos
TRABALHADORES publicos e a concentragdo dos investimentos nas areas de interesse da classe dominante, alijando o
1983 - 2003 trabalhador do seu direito a cidade e a uma vida digna.

A populacéo vem resistindo e se organizando em lutas para fazer frente a essa situacdo. Os movimentos
populares (mutuarios, sem-terra, lutas de transporte, saude, educacao, favelas, moradia, corticos etc.) e
entidades compdem hoje uma for¢a de presséo sobre essa alianga entre o Estado e o capital. Mais
recentemente, os varios movimentos, sindicatos e entidades da sociedade civil vém buscando a unificacao de
suas bandeiras de acao, articulando-se em torno da luta pela reforma urbana.

Nesse sentido, a CUT incorpora a luta pela reforma urbana, junto aos movimentos populares, procurando
aprofunda-la, levando-a aos locais de trabalho, na defesa da intervengao direta dos trabalhadores e da gestao
democratica das cidades.

O 3° Concut decide criar uma Comissao de Movimentos Populares, vinculada a Secretaria de Politicas Sociais,
com o objetivo de articular as agdes da CUT com as lutas populares e encaminhar a luta pela reforma urbana.

GUT
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CENTRAL

Estimulo a juventude, apoio aos aposentados
A juventude trabalhadora enfrenta dificuldades especificas, como o desemprego prolongado, a luta pelo
primeiro emprego, a superexploracao a que € submetia a pretexto da falta de experiéncia.
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G“T A CUT deve contribuir no processo de formagao politica da juventude trabalhadora, estimular sua ,}'
participacao sindical e tratar de forma especifica seus problemas e dificuldades no nivel dos sindicatos.
P4 l Da mesma forma, os trabalhadores na velhice enfrentam dificuldades imensas. O capitalismo sé valoriza o
S -) individuo enquanto produtor, enquanto forga de trabalho ativa. O velho € marginalizado pela ideologia
dominante e porque ja ndo serve ao capital. Além disso, sua sobrevivéncia depende do Estado capitalista, e a
aposentadoria € uma verdadeira humilhacao para os que trabalharam mais de trinta anos na producéo. A CUT
,CENTRAL assume a luta dos aposentados e propde aos sindicatos e instancias como prioridade a bandeira de salario F
UNICA DOS igual para aposentados e trabalhadores da ativa.
TRABALHADORES
1983 - 2003 Saude, previdéncia social e melhores condi¢goes de trabalho

As lutas em defesa da saude e por melhores condi¢des de trabalho passam, obrigatoriamente, pelas lutas
gerais defendidas pela CUT. Considerando a gravidade da situagao da saude e da previdéncia social no Brasil,
geradora de altissimos indices de mortalidade infantil, de doencas e acidentes do trabalho e de recordes
mundiais de injustica com os aposentados, pensionistas e beneficiarios, o 32 Concut referenda as propostas do
1° Encontro Nacional de Saude e Previdéncia Social da CUT. S&o elas:

1) a criacdo do Sistema Unico de Saude, estatal, publico, gratuito, de boa qualidade, sob o controle da
populacdo através de suas entidades representativas;

2) o custeio do Sistema Unico de Saude através de orcamento da Unido, estados e municipios e
efetivacao de conselhos de saude, de nivel nacional a local, com participacdo democratica das representacoes
do movimento sindical e popular, com carater deliberativo e autonomia para gestao e controle do sistema;

3) a previdéncia social sob gestao dos trabalhadores.

Comissées de saude nos locais de trabalho. Nas fabricas, nas plantagdes e em outros locais de trabalho,
agrava-se a cada dia uma situacao tipica da economia brasileira: o ataque a integridade fisica e mental dos
trabalhadores, submetidos a condi¢cbes insalubres e perigosas. Em 1987 cresceu o numero de acidentes fatais:
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5.238 mortes registradas e um total de 1 milhdo e 137 mil acidentes pelos dados do Inamps somente entre
trabalhadores urbanos com carteira registrada. Os numeros reais s&o ainda maiores, criando uma multiddo de
mutilados e deficientes fisicos.

E incalculavel o nimero de portadores de doencas profissionais vitimas de exposicdo a substancias
quimicas, gases, poeiras nocivas ou ruido excessivo.

Os 6rgéos publicos ou sao coniventes com a situagdo, ou sdo omissos. Alias, foram esvaziados e
desmoralizados pelo favorecimento oficial a medicina privada e as empresas capitalistas que exploram
hospitais, laboratérios, bancos de sangue, medicinas de grupo, seguradoras de saude. O trabalhador, unico
pagador pontual do Inamps, recebe dele péssimo atendimento. As indenizagdes sao irrisorias.

As fabricas, coracio do trabalho assalariado urbano, expdem os trabalhadores a riscos diarios e os
patrdes controlam as estatisticas de acidentes, o tratamento dos acidentados e doentes, seu encaminhamento
ou ndo ao Inamps. Tal situacéo representa um desafio para o movimento sindical combativo.

Alguns sindicatos isoladamente vém tomando iniciativas importantes na area da saude, levando fabricas
ao fechamento quando preciso, obrigando outras a transformar o ambiente de trabalho, e estimulando a
eleicdo de CIPAs combativas. No entanto, o movimento sindical como um todo ainda n&o atentou para a
importancia da luta pela saude no local de trabalho.

A luta contra as condic¢des insalubres e perigosas ndo pode limitar-se a mera denuncia. Deve propor
transformacdes radicais nos ambientes de trabalho. Deve também pressionar os 6rgaos publicos de saude e
exigir o fim da acéo privada na area da saude. Trata-se de dar a questado sua verdadeira dimensao politica.

A transformacao do local de trabalho, além de contribuir com a redugao da superexploracéo e dos riscos,
golpeia também financeiramente o capitalismo, obrigando-o a gastar mais com prote¢gao ambiental e coletiva,
ao invés dos malfadados equipamentos de protecao individual, aumentando a possibilidade de mobilizacdo dos
trabalhadores e permitindo o conhecimento maior do processo de produgao, sem o qual os trabalhadores nao
poderao afirmar-se como classe dirigente da sociedade.
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G“T A CUT estimulara as organizagdes a ela filiadas a atuarem concretamente na luta contra a insalubridade e ,}'
os acidentes de trabalho, entendendo que eles sao um subproduto da exploracao capitalista. A CUT defendera: '

-~ n
P4 ) * a substituicdo das CIPAs urbanas e rurais por comissdes de saude, compostas e eleitas pelos L
= trabalhadores, tendo todos os seus membros garantia de estabilidade e imunidade igual a do dirigente sindical,

com direito a interromper atividades com risco iminente a saude, com poder de convocar reunides nos locais de
trabalho organizando os trabalhadores pela defesa da saude e melhores condi¢des de trabalho;
* a participagao ativa dos sindicatos nesse processo; F

UNICA DOS * 0 entendimento de que a participacédo nas CIPAs, longe de esgotar essa luta, tem um agudo carater
TRABALHADORES JRERNITITOS

CENTRAL

1983 - 2003 * a criagao de estruturas organizativas, nas instancias da CUT e nas suas filiadas, capazes de responder
as exigéncias dessa linha de agao;

* que os sindicatos priorizem acdes civis e criminais, nos casos de responsabilidade da empresa pelos
danos fisicos ao trabalhador, com pena de prisdo para os responsaveis. Estabilidade permanente com salario
integral pago pela empresa aos trabalhadores com danos fisicos;

 extensao destas medidas, ou similares, aos trabalhadores rurais;

» o fortalecimento do sistema publico de saude, inclusive no tocante a fiscalizagao efetiva dos locais de
trabalho.

A CUT contra a discriminacao social

Fim a discriminacao da mulher
As mulheres sao 32% da forca de trabalho e sua participagao vem crescendo ao longo dos anos. Porém a

discriminacao tem significado salarios mais baixos pelo mesmo tipo de tarefa, imposicéo de limitagcdes as

funcdes e atividades, submissao a dupla jornada de trabalho. Além de formas de opressao social e cultural. As
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mulheres dificilmente chegam a cargos de diregéo, sofrem humilhagdes e chantagens sexuais pelas chefias e
pelos patrdes. A auséncia de creches adequadas e em numero suficiente ndo permite condi¢cdes de trabalho
para as maes.

Prioridade a luta por creches. O dia 12 de outubro sera o Dia Nacional de Luta por Creche, buscando
unificar o movimento popular e o movimento autébnomo de mulheres. Em segundo lugar a CUT desenvolvera
uma luta contra todas as formas de discriminagcdo da mulher no trabalho e na sociedade: salario desigual para
a mesma funcao, discriminacdes as trabalhadoras gravidas e casadas e a mulher negra, dupla jornada de
trabalho, limitagcdes ao acesso a cargos e a profissionalizagao no trabalho, exigéncia de testes de gravidez para
admiss&o ao emprego.

A CUT lutarad em defesa do direito ao trabalho para as mulheres, ameacado pelos patrdes em fungao da
aprovacgao no Congresso Constituinte da licenca-maternidade de 120 dias.

A CUT apoiara as reivindicagdes de organizagao das trabalhadoras domésticas e pela requlamentagao de
seus direitos igualmente as demais categorias. A CUT lutara pela igualdade de direitos entre trabalhadoras
urbanas e rurais, garantindo-se as condigbes mais vantajosas ja conquistadas.

Enfrentar o problema social do aborto. No Brasil a questdo do aborto atinge de forma aguda as mulheres
da classe trabalhadora. Segundo estimativa do Banco Mundial, s&o realizados anualmente 4 milhdes de
abortos, morrendo, em consequéncia, 400 mil mulheres. Em nosso pais 0 acesso as formas e aos métodos
contraconceptivos, assim como a qualquer direito social, esta condicionado a situacao de classe. A maioria das
mulheres brasileiras ndo tem acesso a informacao suficiente e segura sobre os métodos contraceptivos
existentes, suas vantagens e seus riscos a saude, além de ndo haver uma politica de saude publica que
assegure o acompanhamento médico sistematico exigido. Em fungdo disso sdo as mulheres da classe
trabalhadora que ficam sujeitas a gravidez indesejada por falta de condicées econdmicas e sociais para a
criagao dos filhos ou outros motivos de ordem pessoal, ou se véem obrigadas a abortos clandestinos nas
piores condi¢cdes de atendimento e higiene, efetuados por pessoas nao-qualificadas. Os resultados sao o risco

() BUSCA NESSE DOCUMENTO < VOLTIA SEGUE

INDICE




L

GUT

BRAS

!/

O =

CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

de vida, a morte de milhares delas, as sequelas permanentes no organismo, a infertilidade ou estado de
enfermidade cronica, além de profundo desgaste psicolégico e emocional.

No Brasil o planejamento familiar tem sido tratado pelos governos como uma questdo de segurancga
nacional, submetido as imposicdes de contengao de gastos publicos feitas pelo FMI, e que se traduzem no
corte de verbas para politicas sociais, arrocho salarial e a redugcao das populacdes pobres e miseraveis. Nao
existe uma politica publica de planejamento familiar séria e responsavel que ofereca a populagéo orientagao
coletiva e segura sobre métodos contraconceptivos com garantia de acompanhamento meédico. Ha, sim, uma
politica de controle da natalidade disfargada, realizada em grande parte por entidades financiadas por capital
estrangeiro, que funcionam no pais sem controle ou fiscalizagdo da sociedade e impdem as mulheres métodos
contraconceptivos sem respeito a sua opgcao ou sem preocupagao com a adequacgao dos mesmos a sua
saude, atuando fundamentalmente com a distribuicdo de pilulas anticoncepcionais e esterilizagao.

A CUT reafirma seu posicionamento contrario a qualquer forma de imposicdo do Estado na definicdo do
planejamento familiar. Defende 0 acesso democratico da populagéo a informagao e ao uso de métodos
contraconceptivos, a garantia de atendimento integral e publico a saude e ao acompanhamento médico
permanente e de qualidade nos postos e centros de saude.

As questdes do aborto e do planejamento familiar fazem parte da discussao sobre a saude e os direitos
globais da mulher, ndo podendo ser desvinculada desta perspectiva mais geral. O aborto n&o € método
contraconceptivo, mas o ultimo recurso para a mulher que enfrenta uma gravidez indesejada. Por colocar em
jogo a saude das mulheres da classe trabalhadora, a CUT, que defende os direitos das mulheres a livre opgao
pela maternidade, deve iniciar um processo interno de discussao para subsidiar um posicionamento politico
sobre a questao.

Fortalecer a Comissdo da Questao da Mulher Trabalhadora. Tendo em vista ampliar a compreensao desta
problematica e a sua integracao nas lutas da classe trabalhadora, a CUT e suas instancias estaduais devem
atuar no sentido de fortalecer a CQMT e implementa-la nos estados onde nao existe. Os departamentos
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profissionais da CUT devem elaborar estudos sobre a situacéo da trabalhadora dos respectivos ramos de
producao visando incluir as reivindicagdes especificas da mulher nas pautas de negociacao. A CUT devera
fazer um levantamento politico dos movimentos organizados de mulheres trabalhadoras em todo o Brasil,
incluindo as trabalhadoras rurais, trazendo essas lutas para o seio da central. Através da Secretaria de
Formacao e da CQMT, devera desenvolver atividades de formacao sobre a questao da mulher trabalhadora
para o conjunto dos seus militantes.

O 32 Concut ratifica as resolucdes do 1° Encontro Nacional sobre a Questao da Mulher Trabalhadora
(Praia Grande, 1 a 3 de julho de1988) que néo firam as demais resolucdes deste Congresso.

Contra o racismo e a discriminagao do trabalhador negro

Ha 258 anos, em 1630, data provavel da fundacao de Palmares, nascia o quilombo que ocupou a maior
area territorial e resistiu durante mais tempo aos ataques dos opressores brancos. Essa luta continua, porque
também o trabalhador negro é discriminado na sociedade e no trabalho. As ultimas manifestagdes publicas
demonstram a emergéncia da consciéncia e da luta contra a politica repressiva e discriminatoria que tenta
impedir o avango dessa luta.

O 3¢ Concut assume o combate ao racismo e contra a discriminagao do trabalhador negro como um valor
permanente, que deve ser incorporado nas lutas e na pratica sindical concreta.

A CUT e a luta no campo

A luta pela terra, no Brasil, € uma luta pela democracia e contra a concentracdo da terra, do poder e da
renda. A derrota sofrida pelos trabalhadores no Congresso Constituinte ndo vai reduzir nosso compromisso de

luta com todos os trabalhadores no campo que sofrem a pressédo do governo, do latifundio e do grande capital.

Essa luta torna-se ainda mais acirrada nesse momento em que o governo federal tenta ressuscitar o
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modelo concentrador de renda e de terra da ditadura militar, dirigindo todos os recursos e incentivos destinados o}
para a agricultura para 25% das empresas consideradas dinamicas e “modernas”.

GUT
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— \l A luta pela reforma agraria deve romper definitivamente com a estrutura fundiaria que ai esta e com a atual L
=T organizagao politica no campo, porque ela enfrenta o poder do latifundio que, através da UDR, do governo e do
grande capital nacional e internacional, tenta impedir por todos os meios legais e repressivos 0 acesso dos
trabalhadores a terra. Portanto, a luta pela terra tem um carater nacional, amplo e somente os trabalhadores da
,CENTRAL cidade e do campo podem leva-la até o fim. F
UNICA DOS Diante da dimensao das tarefas que se tem pela frente, é preciso que a CUT se prepare para enfrentar os
TRABALHADORES desafios. Partindo das experiéncias concretas vividas pelos trabalhadores do Brasil e de outros paises da

1983 - 2003 América Latina, cabe a CUT tentar articular todos os movimentos e entidades comprometidos com essa luta,
garantindo a autonomia de cada um e os principios de classe, para se atingir os objetivos que seguem:

Pela reforma agraria

« garantir a propriedade da terra para quem nela vive e trabalha, principalmente para os posseiros,
meeiros, parceiros e arrendatarios que ja ocupam as terras em que trabalham;

* lutar para que o Estado desaproprie todos os latifundios existentes, sem direito a qualquer indenizagao.
Que o Estado confisque imediatamente, sem indenizacio, as terras daqueles que mandaram praticar ou
praticaram crimes contra os trabalhadores;

* apoiar e organizar coletivamente as legitimas ocupacdes de terras promovidas pelos trabalhadores sem
terras em todo o Brasil. Lutar para que o Estado garanta para cada familia de agricultor sem terra uma gleba
equivalente a um mddulo minimo da regido para que possa sobreviver;

 coordenar os assentamentos nas terras distribuidas, através das organizag¢des dos trabalhadores, e lutar
para que o Estado dé as condi¢cdes necessarias para desenvolver sua lavoura. Esses assentamentos devem
ser feitos nas regides onde vivem esses trabalhadores;
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» as terras distribuidas ndo poderao ser vendidas pelos trabalhadores beneficiados. Em caso de abandono o}
essas terras devem ser destinadas a comunidade. A titulagao das terras deve trazer seguranga para o lavrador
e nao ser objeto de especulacao.
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Contra a violéncia no campo

E urgente e essencial acabar com a violéncia contra os lavradores e lideres rurais, promovida pelo Estado
,CENTRAL e pelos empresarios, exigindo a punicao exemplar de todos os mandantes e executores. Para isso, devemos: F
UNICA DOS » criar meios e estruturas proprias de informacao e apoio juridico contra a violéncia;

TRABALHADORES « estimular a criagao de tribunais agrarios, inclusive um tribunal latino-americano, para denunciar a
1983 - 2003 violéncia impune existente no campo;

« fazer ampla campanha de denuncia da UDR, que, além de patrocinar a violéncia, vem fazendo uso
intenso dos meios de comunicagao para intimidar ou atrair os pequenos proprietarios para sua area de
influéncia, tentando isola-los do movimento sindical;

« diante da violéncia impune cometida pelo latifundio e pelos grandes empresarios no campo, que
perseguem, matam, violentam mulheres, queimam casas e rogados, exterminam criagdes, violéncia muitas
vezes estimulada pelas proprias autoridades, consideramos legitima a autodefesa ativa a que todo ser humano
tem direito quando se sente ameagado de perder a propria vida.

Em defesa das terras indigenas e do meio ambiente

Lutamos para que sejam demarcadas e homologadas imediatamente as terras indigenas sob o controle
de suas comunidades. Lutamos para que sejam criadas medidas de preservagao das matas e de
reflorestamento necessario nas areas de assentamento, assim como o controle da fabricacao e
comercializacédo de agrotoxicos que afetem a conservacéo do solo e do meio ambiente. Empenharemos
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esforgos para estreitar os lagos entre os trabalhadores brasileiros para impedir que as agressdes aos indios e
ao meio ambiente sejam combatidas apenas de forma localizada. Para tanto:

» a CUT se posiciona em defesa da autodeterminacéo das nagdes indigenas, e na luta contra a criacao de
colénias indigenas, a militarizacdo da Amazénia e o Projeto Calha Norte;

* lutamos para que sejam reassentados, em areas proximas, todos os posseiros pobres que habitam terras
indigenas;

»a CUT estimulara o uso e o desenvolvimento de tecnologias alternativas, partindo da propria experiéncia
acumulada pelos trabalhadores, assim como por entidades sem vinculos governamentais ou empresariais;

» defendemos o direito de posse dos seringueiros sobre suas colocagdes de seringa, e pelo fim do sistema
tradicional de seringais onde impera a superexploragao dos patrdes seringalistas. Lutamos pela imediata
desapropriagdo dos seringais em conflito para a implantacdo de assentamentos extrativistas, de modo a n&o
agredir a natureza e a cultura dos povos das floresta, possibilitando a utilizacdo auto-sustentavel dos recursos
naturais, incrementando tecnologias secularmente desenvolvidas pelos povos extratores da Amazonia, assim
como garantindo-lhes o direito a educacgao, a saude e a programas de desenvolvimento econdmico e
comunitario;

« trabalharemos no sentido de viabilizar a unido dos povos da floresta — indios, seringueiros, ribeirinhos

— em toda a Amazdbnia, tomando como exemplo as experiéncias dos seringueiros e indios do Acre;

» denunciamos a situagao dos brasileiros expulsos pelas frentes de expansao e que hoje se encontram
ameacados de repatriacao sem garantias de sobrevivéncia no Brasil, como cerca de 30 mil seringueiros
expulsos do Acre para a Bolivia, durante a década de 1970;

» denunciamos a verdadeira negociata agraria que vem sendo feita com as terras ditas

“desapropriadas”. De norte a sul do pais, o Mirad vem comprando terras para desapropriacao por até oito
vezes o preco do mercado. O 3° Concut denuncia a sociedade mais esse golpe do governo Sarney e exige a
punicao dos responsaveis.
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Por uma politica agricola voltada as necessidades da maioria

A politica agricola no Brasil (conjunto de medidas de crédito, seguro, assisténcia técnica, pre¢os minimos,
armazenamento, transporte) adotada pelo governo esta voltada para atender aos interesses dos latifundiarios
empresarios rurais, subordinando-se diretamente ao modelo exportador de matérias-primas que sacrifica os
trabalhadores do campo, assim como os da cidade, para pagar a divida externa.

O 3¢ Concut afirma que cabe a CUT lutar por uma nova politica agricola voltada para os interesses da
grande maioria do povo brasileiro e que destine portanto, os recursos publicos exclusivamente para os
pequenos e medios agricultores, e ndo aos grandes proprietarios.

Lutamos por uma politica agricola que:

« atenda aos pequenos proprietarios que possuem até cinco modulos rurais regionais e que produzem em
regime de economia familiar, incluindo precos minimos, crédito rural, transporte, armazenagem e pesquisa
técnica com a participacao dos trabalhadores rurais e suas entidades de classe;

* garanta empréstimos e créditos para os pequenos proprietarios, sem correcado monetaria e com juros de
no maximo 7% ao ano;

» estabeleca garantia dos empréstimos através de penhora da safra e ndo da terra, que é o meio de
producéo vital para o trabalhador;

* implante um seguro agricola eficaz sem onerar o pequeno agricultor;

* garanta orientacdo técnica, levando-se em conta a preservagao do meio ambiente através do uso de
tecnologias alternativas;

* elimine os incentivos fiscais e subsidios para os grandes projetos agropecuarios, revertendo esses
recursos para as pequenas propriedades;

« fixe os precos dos produtos agricolas com base no custo real de producéo, reajustados mensalmente
pelo valor das OTN.
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G“T Pautas unificadas para os assalariados rurais o)
) Os assalariados se constituem hoje em mais da metade dos trabalhadores rurais. A CUT deve aumentar

— ‘ sua insergao nas areas e regides onde predomine o trabalho assalariado, deslocando para la quadros com .
S, 5£ maior experiéncia, assim como promover seminarios e atividades especificas.
Os canavieiros formam a maior categoria assalariada rural nos principais estados da federagao. Portando,
cabe a CUT elaborar uma pauta de reivindicagdes minima para canavieiros, em nivel nacional, para que essa
,CENTRAL luta possa ser unificada e consequentemente fortalecida. Essa pauta devera ser o resultado de amplas F
UNICA DOS discussdes em todos os organismos de base da CUT envolvidos com essa questao e inclui:
TRABALHADORES * piso nacional unificado e atualizado mensalmente; _
1983 - 2003 « estabilidade e garantia de emprego, principalmente nas entressafras; 3

* sabado livre remunerado;

* registro obrigatorio em carteira para todos os assalariados, sejam permanentes ou temporarios;

* confisco imediato das terras e punicdo exemplar para todos os proprietarios que mantenham qualquer
tipo de trabalho escravo.

Em defesa dos interesses do povo rural
Saude e previdéncia no campo.

Os trabalhadores rurais sempre estiveram a margem dos servi¢cos de saude e previdéncia social que o
Estado tem obrigagao de oferecer para toda a populagdo e em particular para os trabalhadores. Nao podemos
aceitar que os sindicatos se confundam com o Funrural, nem com seus péssimos servigos, quando existem.
Diante disso o 32 Concut propde lutar pela implantagdo de um sistema unico de saude, estatizado, gratuito e
descentralizado, que garanta todo o atendimento médico, dentario, ambulatorial hospitalar, com fornecimento
gratuito de remédios para os trabalhadores rurais. E lutar para que os beneficios da Previdéncia Social como
auxilio doencga e por acidente de trabalho, aposentadoria, sejam pagos aos homens e mulheres do campo de
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acordo com o Piso Nacional Unificado e atualizado mensalmente.

Fim a industria da seca. As secas, nas regides aridas e semi-aridas do Nordeste, foram provocadas pela
ganancia de lucro dos grandes latifundiarios que exploraram essas terras ao longo da histéria sem o menor
cuidado com o desequilibrio ecoldgico provocado pela devastagcao das matas naturais. Os trabalhadores n&o
podem continuar sofrendo com o descaso dos governos diante dessa situagéo e de seu aproveitamento
politico através da manipulagao de recursos por uma verdadeira industria da seca.

O 3¢ Concut define a luta pelo pagamento de salario minimo para todos os trabalhadores das frentes de

trabalho de acordo com o Piso Nacional Unificado, atualizado mensalmente, e que os critérios de inscricdo nas

frentes de trabalho sejam definidos com a participagao dos sindicatos.

Lutamos para que as obras de emergéncia construidas pelas frentes de trabalho sejam executadas,
prioritariamente, nas pequenas propriedades e em benfeitorias comunitarias.

Contra as

“associacées rurais” do governo. Através de entidades como LBA, Funabem, Fundec, e com recursos de
entidades e bancos nacionais e internacionais, o governo federal vem tentando dividir o movimento sindical
criando ou patrocinando o surgimento de “associacdes rurais” artificialmente em todos os estados do Brasil. E
preciso estar alerta diante da acao divisionista dessas associa¢des, denunciando-as junto aos trabalhadores
rurais.

Barragens e a patrticipacdo dos atingidos. O governo vem desapropriando centenas de pequenas
propriedades para a construcao de barragens para as hidrelétricas projetadas sem qualquer consulta a
populacao afetada pelas mesmas. Os trabalhadores devem participar dessas decisdes, garantindo o
assentamento dessas familias na mesma regido e/ou estado em que residam para compensar o0s prejuizos
causados com a inundagao de suas lavouras ja estruturadas ao longo do tempo. Nos reassentamentos deve
ser garantida, além de terras, a infra-estrutura necessaria, em carater permanente.
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PLANO DE LUTAS

Contra a politica econdmica do governo Sarney, nao-pagamento da divida externa!

Contra a carestia e a inflacao: reposicao imediata das perdas, reajuste mensal de salarios e
garantia no emprego!

Fim da violéncia no campo: reforma agraria!

O 32 Concut retoma as definigdes da Campanha Nacional de Lutas adotada no 2° Congresso Nacional,
combinando-as com uma campanha pelo contrato coletivo nacionalmente articulado. Reafirmamos a luta
contra o pagamento da divida externa e o repudio aos acordos com o FMI.

Garantindo a continuidade destas campanhas, o 3¢ Concut incorpora a luta pelo contrato coletivo
nacionalmente articulado.

A contratagcao coletiva de trabalho € uma reivindicagao histérica do sindicalismo combativo brasileiro e
representa uma mudanca radical no sistema de contratagao vigente no pais.

O contrato coletivo de trabalho significa a implantagéo, na pratica, do processo de contratacdo, dos
principios da liberdade e autonomia sindical e do direito irrestrito de greve. O avancgo da luta dependera da
forca dos trabalhadores na conquista de suas reivindicagdes, abolindo a CLT e a intervengao da justica do
trabalho e do Estado. A luta e o fortalecimento do sindicato s&o os Unicos caminhos para a classe reivindicar e
definir melhores condi¢des de vida e trabalho.

O contrato coletivo € uma lei entre as partes, em que os direitos sociais podem ser contratados por prazo
indeterminado, os direitos econdmicos serdo sempre renegociados e no qual estardo assegurados os direitos
individuais e sindicais.

A CUT, por ser uma representacao nacional da classe trabalhadora, deve impulsionar o contrato coletivo
de forma articulada. A contratacdo nacional impulsionada pela CUT definira os limites basicos a partir dos quais
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os diversos ramos de producgao e categorias deverao realizar as suas lutas e contratagdes especificas. E, a
partir deste processo nacional, se impulsionarao as lutas por categoria e empresas, em funcéo das realidades
e situacoes especificas. Desta forma a CUT tera o papel de assegurar para o conjunto da classe condigdes
basicas de vida e trabalho.

O contrato coletivo s6 tem validade de lei para o que foi estabelecido e pode ser modificado diante do
descumprimento ou por fatos novos que sejam independentes das partes. Nesse sentido, ele ndo tem qualquer
relacdo com pacto social ou conciliagao de classe, porque depende do resultado da luta concreta e da
correlacao de forgas real no embate entre patrdes e trabalhadores.

O contrato coletivo ndo € um fim em si mesmo, € um instrumento a mais para impulsionar as lutas de
massas, articulando os interesses imediatos dos trabalhadores com a perspectiva histérica do socialismo.

Lutas imediatas

1. Unificagao das lutas em curso

Agrava-se a crise econdmica e politica do pais, deteriorando as condigdes de vida da classe trabalhadora.
Hiperinflagdo e aprofundamento do arrocho salarial s&o as duas faces da politica econémica do governo
Sarney, que reprime ou tolera a violéncia policial contra os trabalhadores.

Contra esta politica, varias categorias tém se levantado e outras tantas organizam-se para a luta imediata:
funcionarios publicos federais e estaduais, funcionarios das estatais, bancarios, metalurgicos, canavieiros,
petroleiros, previdenciarios, professores, colhedores de laranja.

A CUT, seus sindicatos e ativistas devem tomar as greves existentes como suas. E hora de preparar
campanhas politicas de apoio as greves, arrecadando fundos, ajudando nos piquetes, na propaganda,
colocando a infra-estrutura dos sindicatos a servigo do triunfo de todas as categorias, porque a vitéria de todos
depende da vitdria dos que lutam agora.
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G“T A CUT entende que as lutas em curso sdo o momento privilegiado para a construgdo dos comandos de ,}'
luta ou de greve das diferentes categorias e de comandos unitarios, um Comando Nacional, que integrem as
— ‘ entidades sindicais, populares e partidos, num movimento conjunto contra a politica econémica do governo
S 5£ Sarney, em defesa do salario e do emprego, contra a carestia e a inflacdo. E o momento para desenvolver a
campanha pela reforma agraria e contra a violéncia no campo, estimulando as lutas pela terra, articulando as
lutas no campo e na cidade, apoiando as ocupagoes e reconhecendo como legitimas as iniciativas de
, autodefesa para preservagao da vida. F
UNICA DOS A CUT devera articular as mobilizacdes ja programadas nas varias categorias, articulando o apoio e a
TRABALHADORES solidariedade de suas entidades e da sociedade. Como parte e direcdo das lutas da cidade e do campo, a CUT
1983 - 2003 devera promover o suporte mais amplo possivel aos movimentos grevistas ou de resisténcia, onde ocorram.

A CUT devera desenvolver esforcos para unificar as campanhas salariais, buscando mobilizar as
categorias fora das datas-base, trabalhando a pauta minima unificada de reivindicagbes — reajuste mensal de
salarios, reposicao das perdas salariais, unificacdo das datas-base em 1¢ de maio.

A CUT, em suas diversas instancias, organizara plenarias para articular datas, atividades e reivindicagdes,
no sentido da efetiva unificagdo das campanhas.

CENTRAL

2. Jornada nacional de lutas

A CUT desencadeara uma jornada nacional contra a politica econémica do governo Sarney e contra o
pagamento da divida externa. Contra a carestia e a inflagao: reposicdo imediata das perdas, reajuste mensal
dos salarios e garantia no emprego. Fim da violéncia no campo: reforma agraria sob o controle dos
trabalhadores.

O 32 Concut define um calendario basico:

5 de outubro — Dia nacional de denuncia do carater globalmente antipopular da nova Constituicdo e de
defesa das reivindicagbes conquistadas pelos trabalhadores.
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20 de outubro — Dia nacional de lutas contra a politica econdmica do governo e a divida externa e em
defesa do salario e do emprego, contra a carestia e a inflagdo, pela reforma agraria e contra a violéncia no
campo. Pela reposicao imediata das perdas salariais. Pelo ndo-pagamento da divida externa.

O 3¢ Concut define a seguinte pauta de reivindicagbes para esta jornada:

* reposicdo imediata das perdas

* reajuste mensal de salarios de acordo com o indice do DIEESE

* reforma agraria imediata sob o controle dos trabalhadores. Por uma politica agricola de interesse dos
tfrabalhadores

* por um contrato coletivo de trabalho nacionalmente articulado

* pela unificagcdo das datas-base

* 40 horas semanais de trabalho

* estabilidade no emprego

* liberdade e autonomia sindical

* pela garantia e aplicacdo imediata das conquistas dos trabalhadores na Constituicdo

* ndo-pagamento da divida externa e rompimento dos acordos com o FMI

* contra a privatizagdo das estatais e em defesa dos servigos publicos

* garantia de abastecimento e controle dos pregos dos géneros de primeira necessidade

* creche gratuita para os filhos de trabalhadores até a idade de 7 anos, nos locais de trabalho ou moradia,
controlada pelos trabalhadores

* contra demissées de mulheres gravidas

Luta contra a carestia. O 3° Concut entende que é necessario desencadear acdes de massas para
enfrentar os aumentos de precos dos servigos basicos (transporte, escola, agua, luz, tarifas publicas) e dos
géneros de primeira necessidade (pao, leite, carne) constantemente decretados pelo governo Sarney-Mailson.
Cabe a CUT conclamar as organizagées do movimento popular, sindical e partidos politicos para a realizagao
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(= | @ §z  de plenarias contra a politica econdémica do governo, a carestia e a inflagéo e em defesa do salario e do o}
— emprego. )
E Constituicdo: garantir e avangar nas conquistas. A partir da Plataforma de Lutas aprovada neste 3° Concut

e das emendas populares apoiadas pelo movimento sindical e popular durante o processo constitucional, a

CUT deve conclamar as entidades sindicais, populares e partidos politicos a elaboracdo de uma plataforma

unitaria de defesa das reivindicagdes rejeitadas pelo Congresso Constituinte, transformando-a em referéncia

para as proximas lutas e em instrumento de garantia das conquistas obtidas. F

Eleicbes de novembro. Buscando transformar estas eleicdes em plebiscito, a CUT devera lutar por uma
TRABALHADORES maciga rejeigao ao governo Sarney. Em segundo lugar, a CUT devera trabalhar pela derrota dos parlamentares

1983 - 2003 ligados aos patrdes e pela eleigdo de candidatos que, por suas posicdes e pratica politica, estejam ligados aos
trabalhadores e se comprometam com a plataforma da CUT.

Contra o pacote econémico. Diante da iminéncia de novas medidas contrarias aos interesses dos
trabalhadores, o 32 Concut antecipa o seu repudio e declara que é o momento para articular as a¢des de
massas que devem caminhar no sentido de criar condi¢cdes para promover uma Greve Geral com forca capaz
de tornar vitoriosas nossas reivindicagoes.
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CENTRAL Presidente

Jair Antonio Meneguelli
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Vice-presidente
Avelino Ganzer
Federacédo dos Trabalhadores Rurais do Para/Fetagri

Secretario-geral
Gilmar Carneiro dos Santos
Sindicato dos Bancarios de Sdo Paulo/SP

Primeiro secretario
Delman Sergio Ferreira
Sindicato dos Eletricitarios de Florianopolis/SC

Tesoureiro
Delubio Soares de Castro
Centro de Professores de Goias
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3 Primeiro tesoureiro
. - Durval de Carvalho

~
P E Sindicato dos Metaltrgicos de Campinas/SP

Secretario de Relacdes Internacionais
Osvaldo Martinez Bargas

CENTRAL Sindicato dos Metaltrgicos de S&do Bernardo do Campo e Diadema/SP

UNICA DOS

TRABALHADORES Secretario de Formacao Sindical
1983 - 2003 Jorge Lorenzetti
Associagédo Brasileira de Enfermagem/SC

Secretaria de Imprensa e Divulgagéo
Rosiver Pavan
Associag¢do dos Professores do Ensino Oficial do Estado de Sdo Paulo/APEOESP

Secretaria de Politica Sindical
José Olivio Miranda de Oliveira
Sindicato dos Engenheiros da Bahia

Secretaria de Politica Social
Antonio Carlos de Andrade
Federacdo Nacional das Associagbes de Servidores da Previdéncia Social/FENASPS
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3 Diretor executivo
. - Cyro Garcia

u
e l Sindicato dos Bancarios do Rio de Janeiro

Diretor executivo
Sebastidao Lopes Neto

CENTRAL Oposigdo Sindical Metaltirgica de Sdo Paulo
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TRABALHADORES Diretor executivo

1983 - 2003 Gerson de Almeida Silva
Federacéo Interestadual dos Trabalhadores em Telecomunicagbes/FITTEL
Diretor executivo
Martiniano Cavalcanti
Sindicato dos Engenheiros de Goias

Primeiro suplente
Paulo Roberto Galvao da Rocha
Sindicato dos Graficos de Belem/PA

Segundo suplente
Adelmo Escher
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Francisco Beltrao/PR
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3 Terceiro suplente
. - Washington Costa
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P4 l Sindicato dos Metalurgicos do Rio de Janeiro

Quarto suplente
José Geraldo de Araujo

CENTRAL Sindicato dos Bancérios de Belo Horizonte/MG
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TRABALHADORES Quinto suplente
1983 - 2003 Ruy Guimaraes
Sindicato dos Bancarios de Porto Alegre/RS

DIRECAO NACIONAL
Jair Antonio Meneguelli
Metalurgicos Séo Bernardo do Campo e Diadema/SP

Avelino Ganzer
Fetagri/PA

Gilmar Carneiro dos Santos
Bancarios Sao Paulo/SP

Delman Sérgio Ferreira
Eletricitarios de Florianopolis/SC
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1983 - 2003 Jorge Lorenzetti
Associagéo Brasileira de Enfermagem

Osvaldo Martinez Bargas "
Metalurgicos Séo Bernardo e Diadema/SP

José Olivio M. Oliveira
Engenheiros/BA

Rosiver Pavan
Apeoesp

Antonio Carlos de Andrade
Previdénciarios

Cyro Garcia
Bancarios Rio de Janeiro/RJ
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1983 - 2003 Paulo Roberto Galvao da Rocha
Graficos Belem/PA

Adelmo Escher
STR Francisco Beltrao/PR

Washington da Costa
Metalurgicos Rio de Janeiro/RJ

José Geraldo Araujo
Bancarios Belo Horizonte/MG

Ruy Guimaraes
Bancarios Porto Alegre/RS
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CENTRAL José Jairo Ferreira Cabral y
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TRABALHADORES

1983 - 2003 José Raimundo de Andrade
STR Pirpirituba/PB

Silvestre Soares de Paiva
Metalurgicos Manaus/AM

Jorge Alfredo Streit
Bancarios/RO

Otacilio Teixeira
STR Ceres/GO

Francisco Domingos dos Santos
Vigilantes/DF
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. - Bancarios/DF

= | Gilmar José Pedruzzi
Metalurgicos Canoas/RS

ORI Alvaro Meneguzzi '

UNICA DOS Sabéo, Velas e Tintas Porto Alegre/RS
TRABALHADORES

1983 - 2003 Orlando Furini Vicenci
STR Tenente Portela/RS

Siderlei Silva Oliveira
Alimentacao/RS

Carlos Alberto Jacques de Castro
Processamento Dados

Vicente Paulo da Silva
Metalurgicos Séo Bernardo do Campo e Diadema/SP

Arlindo Chinaglia Jr.
Médicos S&o Paulo/SP
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. - Eletricitarios Campinas/SP

= | Joceélio H. Drummond
Servidores da Saude/SP

,CENTRAL Jodo Avamileno 'I

UNICA DOS Metaltirgicos Santo André/SP
TRABALHADORES

1983 - 2003 Epitacio Luiz Epaminondas
Quimicos ABC/SP

Idelvino Furlanetto
STR Séo Miguel do Oeste/SC

Reinaldo Brasiliense Machado
Previdenciarios/SC

Geraldo Candido
Metroviarios/RJ

Antonio Pereira da Silva Filho
Bancarios/RJ
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CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

José Domingos Cardoso
Metaldrgicos/RJ

Gilberto Silva Palmares
Fittel

Paulo Roberto Cequinel
Petroleiros/PR

Wagner Luis Constantino de Lima
Petroleiros Campinas e Paulinia/SP

Osvaldo Hulle
Comerciarios/ES

José Otavio Baioco
Eletricitarios/ES

Pedro Almeida dos Anjos
STR ltamaraju/BA

Avristoteles dos Santos
Sinttel/MG
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2 Eduardo Armond Cortes Aradjo .' o)
: — Sindados/MG ) ' )

~
B 3 e
oA Maria Aparecida Rodrigues Miranda r
STR Unai/MG b
,CENTRAL Fernando Viana Cabral P '
UNICA DOS UTE/MG .

TRABALHADORES

1983 - 2003 José Geraldo Costa
Metalurgicos Timoteo/MG

Maria Regina Souza
Bancarios/PI

Raimundo de Franca Dutra
Construgéo Civil/MA

Walter de Freitas Pinheiro
Sinttel/BA

Edmilson José Santos Araujo
Quimicos/SE
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CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

Roberto Fachinni
Associagdo dos Empregados CESP/SP

Julio Turra Filho
Sinpro ABC/SP

Edir Veiga Siqueira
Servidores da Universidade Federal/PA

José A. R. Fortunati
Bancarios/RS

Vera Lucia Ferreira Gomes
Sinpro/PE

Salvador Pires
Metalurgicos/SP

Ronaldo Barbosa Ferreira
Associagdo do Magistério do Estado da Paraiba

José Domingos da Silva
Quimicos/SP
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2 Rafael Freire Neto .' o)
; - Servidores Publicos/RN ) | 4

~
<& =}
P Lucia Helena de Carvalho r
Sinpro/DF L'\
,CENTRAL lvo Pétry Sobrinho P .
UNICA DOS Sindados/PR '

TRABALHADORES

1983 - 2003 Luiz Edmundo Vargas de Aguiar
Sinpro/RJ

Paulo César Funghi
Metalurgicos Belo Horizonte e Contagem/MG

Ricardo Augusto H. Melani
Carnes e Frios/SP

Dirceu Travesso
Bancarios de Sdo Paulo/SP

José Augusto Alvarenga
Previdenciarios
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2 Ana Lucia Silva Yol p
. - Docentes/GO
: ) 4

~
=y i -]
P José Geraldo Saraiva Pinto r
Petroleiros/RN " W
,CENTRAL Jodo Batista O. de Araujo P .
UNICA DOS :

Servidores da Universidade Federal/PA
TRABALHADORES

1983 - 2003 Nelson Rodrigues da Silva
Professores/SP

Mauricio Peres Pencak
Professores Rio de Janeiro/RJ

Marcus Tullius
Professores/PE

Julio César da Silva
Eletricitarios Belo Horizonte/MG

Suplentes
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3 Frederico Maciel Gravito
. - Eletricitarios de Belo Horizonte/MG

= | Paulo Otavio Azevedo
Metroviarios/SP

CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES

1983 - 2003 Vicente Flavio Belém Pinto
Bancarios/CE

José Eduardo de Barros Dutra "
Associagéo dos Trabalhadores em Extragao de Minérios/SE

Dejair de Souza Soares
Sindados/MT

Melicio Pereira da Silva
STR Camapué/MS

Pedro Ramos de Souza
STR Macapa/AP

Jorge Luis Coelho
Quimicos Sdo Paulo/SP
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Elizabeth Vilela Costa SR
: — Jornalistas/RJ ) ' )

s Rui Roosevelt dos Santos . ?
a

Bancarios do Rio de Janeiro/RJ

CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES

1983 - 2003 Marcia Eudes Teixeira
STR de Quirinépolis/GO

Luis Carios Pinheiro Machado " J
Docentes Universidade Federal/SC

Francisco Alves Mendes Filho
STR de Xapuri/AC

Bernardo Weinstein Neto
Metalurgicos Recife/PE

Heloisa Pacheco Ferreira
Médicos/MA

Valdina Pereira Barros
STR Imperatriz/MA
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2 Luis Silva 1)
. — STR Sao Sebastiao Umbuzeiro/PB P . /

et Jonas Chequeto . ?
|

STR Sao Gabriel da Palha/ES

CENTRAL Maria José Conceicao 'I '

UNICA DOS Médicos/DF
TRABALHADORES

1983 - 2003 Maria Beatriz Costa
Associagdo Nacional dos Assistentes Sociais

Fernando A. Magalhdes de Souza
Urbanitarios/MA

José Dias de A. V. Moreira
Fetagri/PA

Marcelo Felicio
Metalurgicos Volta Redonda/RJ

Francisco Sabino Dantas
Servidores Publicos/DF
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3 José Valdeci Rebougas
. - Calgados de Fortaleza/CE
= | Maria Laura Sales Pinheiro
Servidores Publicos Federais/DF

CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES

Joana de Oliveira "
Associagéao dos Licenciados de SC.

1983 - 2003 Antonio Donizete Ferreira
Metalurgicos Séo José dos Campos/SP

Altemir Antonio Tortelli
STR Jacutinga/RS

Antonio Luzia Dias
Bancarios/SP

Joao Carlos Dantas
Petroquimicos/BA

Valter Gomes da Silva
STR Teodoro Sampaio/SP
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3 Fenelon Dias Filho
. - STR Sé&o Gongalo do Rio Abaixo/MG

4 Flavio F. Pimentel
Bancarios Belo Horizonte/MG

CENTRAL José Ferreira Araujo "

NS Fetagri/PA
TRABALHADORES

1983 - 2003 Osmar de Lima Magalh3es
Centro de Professores de Goias

Renato Barbosa de Menezes
Ferroviarios de Vitoria/ES

Carmen Lucia Bomtempo
Previdenciarios

Pedro Ivo de Souza Batista
Bancarios/CE

Eliziel Barbosa da Silva
STR Montanhas/RN

@ BUSCA NESSE DOCUMENTO INDICE < voLia SEGUE



CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

José Maria de Almeida
Metalurgicos Belo Horizonte e Contagem/MG

Conselho Fiscal
Maria Berenice Godinho Delgado
Assistentes Sociais Sdo Paulo/SP

Pedro Celso
Rodoviarios/DF

Eduardo Weber
Metroviarios Porto Alegre/RS

Suplentes
Pery Tadeu O. Falcon
Metalurgicos Salvador/BA

Paulo Valenca
Professores/PE

Waldir Araujo
Portuarios/RJ
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gﬂ DELEGAGCOES INTERNACIONAIS

Centrais internacionais
CENTRAL FSM — Federacao Sindical Mundial
UNICA DOS Leonid Sobolev, Luis Martel, Mario Navarro

TRABALHADORES
1983 - 2003

CIOSL
— Confederagéo Internacional de Organizagdes Sindicais Livres
Juan Manuel Sepulveda, Fernando Serrano

CMT - Confederagao Mundial do Trabalho
Mitil
Ferreira da Silva

Centrais regionais
CPUSTAL — Congresso Permanente de Unidade Sindical dos Trabalhadores da América Latina
Roberto Prieto

ORIT
— Organizagao Regional Interamericana do Trabalho
Luis A. Anderson
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3 CLAT - Central Latino-Americana de Trababalhadores
' - Carlos R. Gaitan, Antonio C. D. Ferreira
= Centrais nacionais
Afeganistao

CCATU - Central de Sindicatos de Trabalhadores do Afeganistéo.

CENTRAL Kabir Kargar

UNICA DOS
TRABALHADORES Angola

1983 - 2003 UNTA — Uniao Nacional dos Trabalhadores Angolanos
Abilio da Costa, Camilo Castelo Branco

Bélgica
FGTB — Federacdo Geral dos Trabalhadores Belgas
Jean Gayetot

Bolivia
COB - Central Operaria Boliviana
Casto Rivero Velasco

Canada
CSN — Confederagéo dos Sindicatos Nacionais/CLC — Congresso dos Trabalhadores Canadenses
Jean-Roch Larrse
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;j : i g China
. - ) FNSCH — Federacdo Nacional dos Sindicatos Chineses

~
P4 E HuangRujie, Qiu Ling

Colombia
CUT — Central Unitaria dos Trabalhadores

CENTRAL Jorge Carrilo Rojas, Juan Galiardo, Jorge Elias Hermantilla 'I

UNICA DOS
TRABALHADORES Cuba

1983 - 2003 CTC — Central dos Trabalhadores Cubanos
Jesus Escandel, Simeon Antonio Lopez

Dinamarca
LO — Unidao Geral dos Trabalhadores
Kjeid Aakjaer

El Salvador
UNTS - Unidade Nacional dos Trabalhadores Salvadorenhos
Guilhermo

Rojas

Equador
CEOSL - Central Equatoriana de Organizagdes Sindicais Livres
Carlos Cordova, Antonio Carrion, Luis Quifionez
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2 Estados Unidos
. | AFL/CIO — Federagcdo Americana do Trabalho/Congresso das Organizagdes Industriais
P4 E Agustin Torres Lazo

Franca
CFDT - Confederacao Francesa Democratica do Trabalho

CENTRAL Roger Briesch, Denis Jacquot

UNICA DOS

TRABALHADORES CGT - Confederagado Geral do Trabalho
1983 - 2003 Bernard Lacombe

Galicia
CXTG/IN — Confederacao Geral dos Trabalhadores Galegos/Intersindical Nacional
Humberto Busto Abella

Holanda
FNV — Federacao dos Trabalhadores Holandeses
Willy Wagenmans

Iraque
GFTUI
— Federacao Geral dos Sindicatos
Thamer D. Hosen
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3 Israel
g . Histadrut
— l — Confederacao Geral dos Trabalhadores

Sela

CENTRAL Italia |

UNICA DOS CGIL — Confederacdo Geral ltaliana do Trabalho
TRABALHADORES Antonio Letieri, Walter Cerfeda,
1983 - 2003 Giacomo Barbieri

CISL — Confederacéo Italiana dos Sindicatos de Trabalhadores
Sergio D’Antoni, Sandro Antonazzi, Luigi Cal, Marco Andrioli, Andrea Lausi, Annalisa Sabaini

UIL — Uniao ltaliana do Trabalho
Silvano Veronese, Carlos Salamanca

Marrocos
UMT — Unidao Marroquina dos Trabalhadores
Abdelali Benabdellan
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CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

Nicaragua

ATC — Associacao de Trabalhadores do Campo
Leopoldo Tablada

CST — Central Sandinista de Trabalhadores
Socorro Galan Galero

Noruega

LO

— Federacédo dos Sindicatos Noruegueses
Eidar

Truelsen

Palestina

PTUF

— Federacao dos Sindicatos Palestinos
Khaled Abdel Ghani Rahman

Panama
CNTP — Central Nacional dos Trabalhadores
Zelideth Rosales de Aizpurua

Paraguai

CNT - Coordenacao Nacional de Trabalhadores
Juan Manuel Peralta, Adolfo Gamarra
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3 MIT-P- Movimento Intersindical de Trabalhadores Paraguaios
- Victor Baez Mosqueira, Marcial Vazquez

B e Polénia
OPZZ — Acordo Nacional dos Sindicatos Poloneses

Wilodzimierz Lubanski, Andrzej Sudol
CENTRAL

UNICA DOS Portugal
TRABALHADORES CGTP/IN — Confederacao Geral dos Trabalhadores Portugueses/Intersindical Nacional
1983 - 2003 José Luis Judas

UGTP — Unido Geral de Trabalhadores de Portugal
José Torres Couto

Republica Democratica da Alemanha
FDGB

— Confederacéo dos Sindicatos Alemaes Livres
Frank Bochow

Republica Federal da Alemanha
DGB - Confederacdo Aleméa de Sindicatos
Uwe Optenhoegel
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3 Romeénia .' 2 )
. - UGRS - Unido Geral de Sindicatos da Roménia '

Dicaonu Domitru -

Suécia : {
LO !

CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES

1983 - 2003 Suriname
Progressive Vakcentrale — C47
Sucila Angeal, Defares Johqn Adolf, Heinrich Julius Rozen

— Unido Geral dos Trabalhadores " ‘
Eivor Edvardsson-Kratz

Uniao Soviética
CCSS — Conselho Central de Sindicatos Soviéticos
Karaty Turyssov, Alberto llhin

Uruguai
PIT/CNT — Plenario Intersindical deTrabalhadores/Convencao Nacional dos Trabalhadores
Luis Romero, Ruben Villaverde

Organismos profissionais internacionais
UIS/Alimentacao — Unido Internacional dos Sindicatos de Trabalhadores nas Industrias Alimenticias
Luis Martell Rosa, Bogomil V. Varlamov
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3 UISTABP — Uni&o Internacional de Sindicatos de Trabalhadores da Agricultura, Bosques e Plantagdes _ ,}
— Carlos Opazo '

=l nler=3 UIS/Energia ?

— Unido Internacional de Sindicatos de Trabalhadores da Energia
Bohumir Bobak, Ivana Horakova {
CENTRAL | :
UNICA DOS Unido Internacional dos Sindicatos das Industrias Quimicas do Petréleo e Similares :
TRABALHADORES HUQO Bianchi
1983 - 2003 "
Federagoes Internacionais '
UAW - Sindicato Internacional dos Trabalhadores Unidos do Automovel
John Cristensen

UFCW

— Confederacéo Internacional dos Trabalhadores do Comércio e Alimentacao
Stanley Gacek

Outras entidades

Argentina

Coordenadora Nacional de Agrupacgdes Agustin Tosco

Luis Ganay

Italia
INAS/CISL
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3 — Instituto Nacional de Assisténcia Social
g - Natalina Berto, Filomena Narducci
P ISCOS/CISL — Instituto Sindical para Cooperagao e Desenvolvimento
Franco Patrignani, Carlo Colli

ORI MLAL-Movimento Laico da América Latina 'I
UNICA DOS Pipo Morelli, Enrico Ginsti, Michele Corsi, Cristiane Tomburrono, Daniele Accorsi,
TRABALHADORES Luciano Pacchiani, Adriano Sandri,
1983 - 2003
Projeto Sviluppo
Giovani Masetti

El Salvador
FMLN — Frente Farabundo Marti de Libertacdo Nacional
Ernesto Cisneros

Palestina
OLP - Organizacao para a Libertacao da Palestina
Fauzi el-Masni e Ali Al-Khatib
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CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

RS i B 8

DISTRIBUIGAO DOS DELEGADOS POR REGIAO

am -f‘-; PR

QUADRO GERAL DO CONGRESSO

Participaram do 3¢ Concut 1.157 entidades, incluindo 160 oposigdes sindicais, com um total de 6.244
delegados. Somadas ai 7 entidades nacionais, com 26 delegados, representando enfermeiros, professores,

docentes universitarios, eletricistas da Marinha de Guerra, funcionarios do Ministério da Saude e assistentes sociais.

Regides

Entidades Oposicoes

Delegados

Norte
Nordeste
Centro-Oeste
Sudeste

Sul

Entidades nacionais
Total

127 16
315 53
117 11
353 56
238 22
07 -

1.157

679
1.570
o567
2.216
1.186
26
6.244
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CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

NORTE
n%entidades: 127
n%/oposicoes: 16
n%delegados: 679

Amapa
n°/entidades: 4
n’/oposic¢des: —

n’/delegados: 27

setores

entidades

delegados

Industria 1

Servigos

Rural

Acre
n®/entidades: 5
n’/oposi¢des: 1

n°/delegados: 15

Amazonas
n®/entidades: 18
n°/oposicdes: 3

n®/delegados: 71

setores entidades

delegados

setores

entidades

delegados

Servigos

Industria

Funcionalismo

Servigos

Rural

Funcionalismo
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A a
Para Rondonia :
CENTRAL n°/entidades: 86 n’/entidades: 14 ] .
UNICA DOS n°/oposi¢des: 12 n°/oposigdes: —
TRABALHADORES n® delegados: 505 n°/delegados: 61

1983 - 2003 3

setores entidades delegados setores entidades delegados

Indtstria Indtstria

Servigos Servigos

Funcionalismo Financeiro

Rural Funcionalismo

Rural
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CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

NORDESTE
n%entidades: 315
n%oposicoes: 53

n%delegados: 1.570

Ceara

n’/entidades: 42
n’/oposic¢des: 11

n°/delegados: 192

Pernambuco

n%/entidades: 34
n°/oposig¢des: 3

n®/delegados: 209

setores

entidades

delegados

Industria

setores

entidades

delegados

Indtstria

40

Servicos

12

53

Servigos 7 51
Financeiro 1 2
Transportes 1 5
Funcionalismo 8 48

Financeiro

Rural

11

54

Transportes

Funcionalismo

Rural

@ BUSCA NESSE DOCUMENTO

INDICE

< VOLTA

SEGUE




CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

Maranhao
n®/entidades: 28
n’/oposic¢des: 6

n°/delegados: 125

Paraiba
n°/entidades: 54
n°/oposi¢des: 9

n°/delegados: 240

setores entidades delegados
Industria 3 13
Servigos 9 32
Transportes | 3
Funcionalismo

Rural

12

65
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Industria 4 20
Servigos 9 31
Financeiro 1 1
Transportes
Funcionalismo 14 64
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CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

Piaui
n%/entidades: 29
n’/oposigdes: 6

n°/delegados: 105

Sergipe

n°/entidades: 14
n’/oposigdes: 2

n®/delegados: 100

setores entidades delegados
Industria 2 9
Servigos 7 25
Funcionalismo 3 12
Rural 17 59

setores entidades delegados
Industria 5 42
Servicos 3
Financeiro 7
Funcionalismo 2 20

Rio Grande do Norte
n%/entidades. 28
n°/oposig¢des: 3

n“/delegados: 125

setores entidades

delegados

Industria

Servigos

Financeiro

Funcionalismo

Rural
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TRABALHADORES

CENTRO-OESTE
n%entidades: 117
n%/oposicoes: 13
n%delegados: 567

CENTRAL
UNICA DOS

1983 - 2003

Distrito Federal
n%/entidades: 28
n°/oposi¢des: 2

n“/delegados: 196

Goias
n%/entidades: 65
n°/oposi¢odes: 8

n°/delegados: 291

setores entidades

delegados

setores

entidades

delegados

Industria

Industria

Servigos

Servigos

Financeiro

Financeiro

Transportes

Transportes

Funcionalismo 4 55

Funcionalismo 8

29
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CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

Mato Grosso
n%/entidades: 11
n°/oposi¢des: —

n°/delegados: 37

setores

entidades

delegados

Mato Grosso do Sul
n*/entidades: 13
n°/oposig¢des: 1

n°/delegados: 43

Servigos

18

setores

entidades

delegados

Funcionalismo

11

Industria 1

Rural

8

Servigos
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SUDESTE
n%/entidades: 353
n%oposicoes: 56
n%delegados: 2.216

CENTRAL
UNICA DOS

TRABALHADORES
1983 - 2003

Espirito Santo
n“/entidades: 24
n°/oposig¢des: 1

n’/delegados: 165

setfores

entidades

delegados

Minas Gerais

n%/entidades: 146

n°/oposi¢des: 15

n°/delegados: 769

Indtstria

23

setores

entidades

delegados

Servigos

30

Industria

54

295

Financeiro

10

Servigos

28

146

Transportes

10

Financeiro

16

Funcionalismo

36

Transportes

9

Rural

56

Funcionalismo

22

122
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Rio de Janeiro Sao Paulo ]
CENTRAL n%entidades: 65 n%entidades: 118 \ W ¢
UNICA DOS n°/oposi¢des: 18 n°/oposigdes: 22
TRABALHADORES n°/delegados: 383 n®/delegados: 899
1983 - 2003 -y

setores entidades delegados setores entidades delegados

Industria 97 Industria

Servicos Servicos

Financeiro Financeiro

Transportes Transportes

Funcionalismo Funcionalismo

Rural Rural
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SUL
CENTRAL n%entidades: 238
UNICA DOS n°/oposigdes: 22

TRABALHADORES n¢/delegados: 1.186
1983 - 2003

Rio Grande do Sul
n®/entidades: 103

Parana

n%/entidades: 49

n°/oposi¢odes: 6 n°/oposig¢des: 9

n*/delegados: 234 n®/delegados: 551

setores entidades delegados setores entidades delegados
Industria 146
Servigos 22 118
31

Industria

Servicos

Financeiro Financeiro

Funcionalismo 3 13 Transportes 4 16

Rural 88

Funcionalismo

Rural
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CENTRAL
UNICA DOS
TRABALHADORES
1983 - 2003

R P A ARG 28 A RIS NS S
Distribuicao dos delegados por setor (% sobre 6.244)

As delegacdes foram divididas por setor econdmico. Industria: Trabalhadores em metalurgicas, petréleo,
petroquimica, quimica e farmacéutica, vidro, téxtil, grafica, vestuario, couro, alimentagéo, agua, eletricidade,
gas, telecomunicagdes, borrachas e outros.

Servigos: comércio, profissionais liberais, administrativos, ensino privado. Financeiro: bancarios, )
financiarios, securitarios. Transporte: rodoviarios, ferroviarios, securitarios. Funcionalismo: previdéncia, saude,
professores, docentes, servidores das universidades, funcionarios federais, estaduais e municipais. Rural: STR,
pescadores.

Setores Nordeste Centro-Oeste Sudeste

Industria 1,4 4.5 0,5 13,6 3,9 23,9
Servigos 1,4 5.1 3,5 7,0 4.5 21,5
Financeiro 0,1 0,7 0,3 1,9 0,9 3,9
Transporte - 0,4 0,2 1,3 0,4 2,3
Funcionalismo 1,4 47 1,6 54 2,6 15,7
Rural 6,5 9,7 29 6,1 6,7 32,0

Total 10,8 25,1 9,0 35,3 19,0 100,0
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